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Informacion General
Universitaria

PRESENTACION Y RESENA HISTORICA

La Universidad Catolica de El Salvador fue fundada el 13 de
abril de 1982, segun el Acta de Constitucion de la UNICO.

Sus Estatutos fueron aprobados por el Ministerio de Educacion
mediante acuerdo ejecutivo N° 1210, de fecha 25 de junio de
1982. El Ministerio del Interior, mediante acuerdo N° 279, de
fecha 16 de agosto de 1982, le otorgd la Personeria Juridica.

El propdsito de la Universidad Catdlica de El Salvador es
formar profesionales integros, con consciente posesion de
conocimientos y estatura moral, que les impulse a servir con
honestidad y eficacia al pais y a sus semejantes.

La filosofia de la UNICAES esta definida con la frase latina
de nuestro emblema: LITTERAE SINE MORIBUS VANAE (La
Ciencia sin Moral es Vana). La erudicion sin ética carece de
adecuado fundamento.

DOMICILIO

La Universidad Catolica de El Salvador tiene su sede
principal en la ciudad de Santa Ana, donde radica la Rectoria
y las oficinas administrativas; su direccion es By pass a
Metapan y carretera antigua a San Salvador, Santa Ana,
El Salvador, Centroamérica; Tel. 2484-0623, fax: 2441-2655,
e-mail: catolica@catolica.edu.sv, pagina web: www.catolica.
edu.sv, Facebook: Universidad Catdlica de El Salvador,
Instragram, X y TikTok: @unicaes_sv.

Cuenta con un Centro Regional en el distrito de llobasco,
Cabanas, ubicado en Carretera a llobasco, Km. 51 y medio
Canton Agua Zarca, Cabanas, El Salvador, Centroamérica.



MISION:

La formacion de personas, inspirada en los
principios cristianos y en los conocimientos
técnicos y cientificos, orientada a una
constante busqueda de la verdad y del
uso del saber, para contribuir a la tutela
y desarrollo de la dignidad humana y de
la sociedad, mediante la investigacion, la
docenciay la proyeccion social.

VISION:

Seremos una universidad con excelentes
servicios de educacion superior, lideres en
la formacion integral de la persona humana
y de la sociedad, dentro de las exigencias de
la verdad y el bien comun.

SON OBJETIVOS DE LA UNICAES:

+  Conocerydefenderladignidadhumana,los
derechos y deberes que le son inherentes,
dentro de un ambiente animado por un
espiritu de responsabilidad y sentido
social, para construir una sociedad mas
justay solidaria.

+ Realizar acciones que favorezcan la
tutela y el desarrollo de la herencia
de nuestra cultura que enaltezcan la
dignidad humana.

«  Contribuir al desarrollo socioeconémico,
a través del conocimiento de la realidad
nacional e internacional, y del uso
efectivo de la ciencia y la tecnologia.

+ Realizar investigaciones que contribuyan
al desarrollo del conocimiento y a la
solucién de problemas de la realidad
nacional.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Desarrollar proyectos y acciones que
contribuyan a mejorar la calidad de
vida de las personas.

Promover el uso racional de los
recursos del medio ambiente.

Ofrecer servicios pastorales a la
comunidad universitaria.

PRINCIPIOS Y VALORES

Los principios que rigen a la Universidad
Catdlica de El Salvador son: la primacia
de la dignidad y naturaleza de la persona
humana, y el servicio orientado a la
consecucion de la verdad y el bien comun.

Entre los valores que rigen el accionar de la
Universidad estan:

Justicia.
Responsabilidad.
Solidaridad.
Honestidad.
Respeto.
Laboriosidad.

13
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Autoridades de la
Universidad Catolica de El Salvador

CONFERENCIA EPISCOPAL DE EL SALVADOR, CEDES.

1. Excelentisimo y Reverendisimo
Monsenor: José Luis Escobar Alas,
Arzobispo de San Salvador.

2. Excelentisimo y Reverendisimo
Monsenor: Oscar Alvarez Orellana,
Obispo Auxiliar de San Salvador.

3. Excelentisimo y Reverendisimo
Monsenor: Miguel Angel Moran
Aquino, Obispo de Santa Ana.

4. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseiior: William Ernesto Iraheta

Rivera, Obispo de Santiago de Maria.

5. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseiior: Oswaldo Estéfano
Escobar Aguilar 0.C.D., Obispo de
Chalatenango.

6. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseiior: Elias Samuel Bolafos

Avelar S.D.B., Obispo de Zacatecoluca.

7. Excelentisimo y Reverendisimo

Monseiior: José Elias Rauda Gutiérrez

0.F.M, Obispo de San Vicente.

8. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseiior: Constantino Barrera
Morales, Obispo de Sonsonate.

9. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseiior: Fabio Reynaldo Colindres
Abarca, Obispo de San Miguel.

10. Excelentisimo y Reverendisimo
Monsenor: Reinaldo Sorto Martinez,
Administrador Diocesano del
Ordinariato Militar y Policial.

11. Eminentisimo y Reverendisimo
Cardenal: Gregorio Rosa Chavez,
Obispo Auxiliar Emérito de

San Salvador.

12. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseior: Romeo Tovar Astorga
0.F.M., Obispo Emérito de Santa Ana.

13. Excelentisimo y Reverendisimo
Monseiior: Luis Morao, Obispo
Emérito de Chalatenango.
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CONSEJO DIRECTIVO

Mons. y Lic. Miguel Angel
Moran Aquino, Presidente.

Dr. Moisés Antonio Martinez Zaldivar,
Vicepresidente.

Mons. y Dr. Fray José Elias Rauda
Gutiérrez 0.F.M,,
Vocal.

Lic. José Jaime Dele6n Argumedo,

Vocal.
M. Sc. Moisés Ulises Garcia Perdido,
Secretario.
M. Sc. Roberto Antonio Lépez Castro,
Vocal.
CONSEJO ACADEMICO

Mons. y Lic. Miguel Angel Moran Aquino,
Rector.

Dr. Moisés Antonio Martinez Zaldivar,
Vicerrector General.

Mons. y Dr. Fray José Elias Rauda
Gutiérrez O.F.M,,
Vicerrector Regional

M. Sc. Roberto Antonio Lopez Castro,
Vicerrector Académico.

M. Sc. Moisés Ulises Garcia Perdido,
Secretario General.

M. Sc. Jaime Osmin Trigueros Chavez,
Decano de la Facultad de Ciencias y
Humanidades.

Dr. Ricardo Ernesto Morales Guerrero,
Decano de la Facultad de Ciencias
Empresariales.

M. Sc. Mauricio Ernesto

Veldsquez Soriano,

Decano de la Facultad de Ingenieria'y
Arquitectura.

Dr. Walter Alexander Aguilar Moran,
Decano de la Facultad de Ciencias de
la Salud.

M. Sc. Juan Alfonso
Trigueros Chavez, Decano de la
Facultad Multidisciplinaria de llobasco.

M. Sc. Marco Antonio Marroquin
Penate, Director Académico.

M. Sc. Ana Elizabeth Michelle
Espinoza Martinez,
Directora Administrativa.
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Requisitos de Ingreso

PROCESO DE ADMISION PARA
ASPIRANTES DE NUEVO INGRESO

Todos los bachilleres que aspiren a ser
estudiantes en la Universidad Catdlica de
El Salvador deben completar las siguientes
actividades en el Proceso de Admision para
aspirantes de nuevo ingreso:

a) Curso de Admision para Aspirantes de
Nuevo Ingreso: Comprende el desarrollo
de contenidos basicos y la informacion
de los procesos académicos y
administrativos de la Universidad.

b) Examen de conocimiento: Se evaluaran
los contenidos generales estudiados
en el curso de ingreso. La ponderacion
en el examen variara acorde a la carrera
seleccionada por el aspirante.

c) Entrevista personal: La entrevista sera
desarrollada presencial o virtualmente;
se abordardn aspectos como la
orientacion  profesional, actitud al
estudio, perfil personal, entre otros.

Seran estudiantes de la Universidad Catolica
de El Salvador todas aquellas personas que
cumplan con los requisitos de admision
establecidos en la Ley de Educacion Superior,
Estatutos y Reglamentos de la Universidad, y
gue se encuentren debidamente inscritos en el
Registro Académico de la misma.

Un estudiante podra ser inscrito en el Registro
Académico si cumple las condiciones siguientes:

NUEVO INGRESO:

Llenar Solicitud de Ingreso, y entregarla
en la Oficina de Registro Académico,
ubicada en la Primera Planta del Edificio

Administrativo. Ademas el aspirante
debera presentar:

* Notificacion de aprobacion de proceso
de ingreso por parte del decanato
respectivo.

+ Certificacion original de Partida de
Nacimiento.

+ Fotocopia y original de titulo de
Bachiller. Si el titulo fue obtenido en
el extranjero debe estar autenticado
y registrado por el Ministerio de

Educacion.

+ Fotocopia de Prueba PAES, Prueba
AVANZO o su equivalente.

+ 1 Foto (4.5 cm de alto x 3.5 cm de
ancho).

+ Fotocopia de Documento Unico de
Identidad ampliado al 150%. Si es
extranjero debera presentar fotocopia
de pasaporte.

+ Fotocopia de NIT ampliado al 150% si
es menor de edad.

+ Solvencia de la PNC si es mayor de 18
anos al momento de su ingreso.

+ Si es extranjero, presentar permiso
migratorio para estudiar.

+ Declaracion de fuentes de ingresos.

+ Declaracién  jurada o carta
compromiso.

*Los aspirantes a estudiar Doctorado
en Medicina, Licenciatura en Nutricion
y Dietética, Licenciatura en Quimica y
Farmacia, Licenciatura y Técnico en
Enfermeria deberan aprobar un examen
fisico y un examen psicologico. Asi
también, deberan presentar los resultados
de los siguientes examenes de laboratorio
y gabinete: General de heces, General
de orina, Hemograma completo, VDRL,
Rayos "X" de térax PA. Carnet completo de
vacunacion establecido por la Facultad de
Ciencias de la Salud.



ADMISION
INGRESO

PROCESO DE
ASPIRANTES DE
EQUIVALENCIA:

PARA
POR

Todos los aspirantes a ingresar a la
Universidad Catolica por equivalencias,
deben completar el siguiente proceso:

a) Elaboracion del Estudio Previo
de Equivalencias: El aspirante debe
presentarse alafacultad correspondiente
acorde a su carrera para que se elabore
el Estudio Previo de Equivalencias.

b) Curso de Induccion: Curso virtual sobre
informacion general de la Universidad.

c) Entrevista Personal: La entrevista sera
desarrollada presencial o virtualmente; se
abordaran aspectos como la orientacion
profesional, la actitud al estudio y el perfil
personal, entre otros.

Finalizado el Proceso, los aspirantes
deben entregar en Registro Académico la
documentacion siguiente:

+ Notificacion de aprobacion de
proceso de ingreso por parte del
decanato respectivo.

+ Solicitud de Admision debidamente
completada.

+ Certificacion original de Partida de
Nacimiento.

+ Fotocopia y original de Titulo de
Bachiller.

* 1 Foto (4.5 cm de alto x 3.5 cm de
ancho).

+ Fotocopia de Prueba PAES, Prueba
AVANZO o su equivalente.

+ Fotocopia DUl a color, ampliada al
150%. Si es extranjero presentar
fotocopia de pasaporte.

+ Solvencia de la PNC si es mayor de
18 afos al momento de su ingreso.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

+ Si es extranjero, presentar permiso
migratorio para estudiar.
+ Declaracion de fuentes de ingresos.

+ Declaracion  jurada o carta
compromiso.
PROCESO DE ADMISION PARA

ASPIRANTES DE REINGRESO:

Llenar solicitud de reingreso enlaOficina
de Registro Académico; presentarla
debidamente autorizada por la facultad
correspondiente y presentar:

+ Solvencia econémica emitida por la
Unidad de Colecturia.
+ Solvencia de Biblioteca.

NOTA: TODA DOCUMENTACION REQUERIDA
PARA LA CONFORMACION DEL EXPEDIENTE
ACADEMICO DEL ESTUDIANTE SERA
PROPIEDAD DE LA UNIVERSIDAD

19
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Reglamento de Admisiony
Permanencia de los estudiantes

El Consejo Directivo de la Universidad
Catolica de El Salvador,

CONSIDERANDO:

I.- Que es necesario establecer los
requisitos que los aspirantes a ingresar
a la Universidad deben cumplir para
ser admitidos y permanecer con la
calidad de estudiantes, y determinar
los procedimientos académicos vy
administrativos a seguir ante las
instancias competentes.

.- Que los Estatutos de esta
Universidad establecen que las
condiciones y requisitos para adquirir,
mantener o perder la calidad de
estudiante en la Universidad seran
reguladas en el Reglamento respectivo.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta
Universidad, aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE ADMISION

Y PERMANENCIA DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE EL SALVADOR
CAPITULO |

OBJETO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento tiene
por objeto establecer los requisitos

20



y procedimientos que los aspirantes a ser
estudiantes de la Universidad Catolica
de El Salvador deben cumplir a fin de ser
admitidos, y las condiciones para mantener
la calidad de estudiante en esta Universidad.

CAPITULO Il

REQUISITOS DE ADMISION EN LA
UNIVERSIDAD

Art. 2.- Requisitos generales para ser admitido
como estudiante de esta Universidad:

a) Ostentar el titulo de Bachiller o su
equivalente reconocido legalmente
por el Ministerio de Educacion Ciencia
y Tecnologia (MINEDUCYT).

b) Ostentar el titulo correspondiente de
grado que lo faculta para realizar otros
estudios de grado superior.

c) Entregar la documentacion
complementaria segun lo requiera
la carrera a sequir, o lo establezca la
Universidad.

Art. 3.- Propiedad de los documentos recibidos
por la Universidad: Toda documentacion
requerida por la Universidad para conformar
el expediente académico del estudiante sera
propiedad de la Universidad.

Art. 4.- EIConsejo Académico, sinmenoscabo
de lo establecido por la Ley Educacion
Superior, podra establecer, para los
estudiantes de nuevo ingreso o ingreso por
equivalencias, los mecanismos de seleccién
gue considere oportunos o necesarios.

Art. 5.- La Universidad no denegara laadmision

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

a ningun aspirante por motivos de raza,
sexo, religion, naturaleza de la unién de
sus progenitores o guardadores, ni por
diferencias econdmicas, sociales o politicas.
Fuera de los anteriores casos, la Universidad
se reserva el derecho de admision.

Art. 6.- El aspirante a ingresar a una carrera
de Profesorado o Licenciatura en Ciencias
de la Educacion, en cualquiera de sus
ramas, debera cumplir con las disposiciones
exigidas por el Ministerio de Educacion
y los requisitos establecidos por este
Reglamento.

Art. 7.- El aspirante a ingresar a una de las
carreras de enfermeria debera cumplir con
las disposiciones que establezca la Junta
de Vigilancia de la Profesion de Enfermeria,
y los requisitos establecidos por este
Reglamento.

Art. 8.- El aspirante a ingresar a la carrera
de Doctorado en Medicina debera cumplir
con las disposiciones que establezca la
Junta de Vigilancia de la Profesién Médica,
y los requisitos establecidos por este
Reglamento.

Art. 9.- El aspirante a la carrera de Licenciatura
en Ciencias Religiosas, mientras esta
Universidad no la ofrezca a personas laicas,
debe poseer la calidad de seminarista,
otorgada por su obispo o superior mayor
religioso, tanto para ingresar como para
permanecer en dicha carrera, y cumplir
los requisitos establecidos por este
Reglamento.

El sacerdote aspirante a iniciar o completar
la carrera de Licenciatura en Ciencias
Religiosas debera tener en vigencia las

21
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licencias ministeriales de su propia diécesis,
y en el caso de ser religioso, el permiso
correspondiente de su superior mayor
religioso.

Art. 10.- El aspirante a estudiar y permanecer
en una carrera de las que se imparten a través
del Modelo Gradual de Aprendizajes Técnicos
y Tecnoldgicos (MEGATEC) debe cumplir con
los requisitos propios de esa carrera, y los
establecidos por este Reglamento.

Art.11.- Los aspirantes a ingresar y permanecer
en una carrera no presencial se regiran por lo
establecido en la Ley de Educacién Superior,
por lo especificado en el Reglamento de
Estudios no Presenciales, y por lo establecido
en los planes de estudios de cada carrera.

CAPITULO 1lI

PROCEDIMIENTO DE INGRESO

Art. 12.- Todo aspirante aingresar ala Universidad,
después de cumplir con lo establecido en
el proceso de admision como requisito de
ingreso, debe presentar en la Unidad de
Registro Académico:

PARA LOS ASPIRANTES A
INGRESAR:

a) Solicitud de debidamente

cumplimentada.

ingreso

b) Certificacion original
nacimiento.

de partida de

c) Fotocopiay original del titulo de Bachiller
0 su equivalente, reconocido legalmente
por el Ministerio de Educacion. Para
los que solicitan ingresar a grados de
maestria, doctorado o especialista, el
titulo que lo faculta para tal fin.

d)

9)

h)

Copia de los resultados de la Prueba
de Aprendizaje y Aptitudes para
Egresados de Educacion Secundaria
(PAES) o su equivalente, cuando
proceda.

Una fotografia de rostro de 4.5 cm. de
alto x 3.5 cm. de ancho.

Fotocopia del Documento Unico de
Identidad (DUI) o de otro documento
de identidad legal, ampliado al 150%.

Permiso migratorio para estudiar, si es
extranjero.

Aval del decano o su delegado para ser
admitido e inscribirse como estudiante
por haber cumplido el proceso de
ingreso.

PARA LOS ASPIRANTES A INGRESAR
CON EQUIVALENCIAS Y QUE PROCEDEN
DE OTRA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR:

d)

Solicitud de ingreso con equivalencias
debidamente cumplimentada y
aprobar Curso Virtual Introductorio.

Certificacion original de partida de
nacimiento.

Fotocopia y original del titulo de
Bachiller o su equivalente, reconocido

legalmente por el Ministerio de
Educacién. Para los que solicitan
ingresar a grados de maestria,

doctorado o especialista, el titulo que
lo faculta para tal fin.

Copiade losresultados de la Prueba de



9)

h)

Aprendizajey Aptitudes paraEgresados
de Educacion Secundaria (PAES)
0 su equivalente, cuando proceda.
Una fotografia de rostro de 4.5 cm. de
alto x 3.5 cm. de ancho.

Fotocopia del Documento Unico de
Identidad (DUI) o de otro documento
de identidad legal, ampliado al 150%.

Permiso migratorio para estudiar, si es
extranjero.

Certificacion original de las notas
obtenidas en la Institucion de
Educacién Superior de procedencia. En
el caso de que la carrera o institucion
de procedencia haya sido cerrada o
desautorizada por el Ministerio de
Educacién de ElI Salvador, debera
presentar la certificacion de notas
debidamente autenticada por ese
Ministerio con una fecha de emision
que no exceda a seis meses.

Siprocededeunainstitucionextranjera,
la certificacion original de notas
debera estar autenticada o apostillada
por la autoridad competente, segun
sea el caso.

Aval del decano o sudelegado, si procediere,
para presentar la  documentacion
requerida por el Registro Académico.

PARA LOS ASPIRANTES A REINGRESO:

Solicitud de reingreso debidamente
cumplimentada. Deberd seqguir el
proceso de equivalencias internas si
hubiere un nuevo Plan de Estudios.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026
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b) Solvencia econdmica de Colecturiay de
Biblioteca de esta Universidad.

c) Constancia emitida por el Director
Académico dirigida al decano de que
el aspirante a reingreso tuvo o no
causas académicas o conductuales
pendientes.

d) Autorizacion del decano de la facultad
de la carrera a la que pretende ingresar.

Art. 13.- Realizados los tramites de ingreso
y cumplidos los requisitos por parte del
aspirante, sera admitido como estudiante
de esta Universidad.

CAPITULO IV
CAMBIO DE CARRERA

Art. 14.- El estudiante de esta Universidad que
solicite cambio de carrera, debera llenar la
solicitud respectiva y obtener la autorizacion
del decano de la Facultad a la cual pertenece
la nueva carrera.

Art. 15.- Obtenida la autorizacién del decano 'y
efectuado el pago del arancel correspondiente,
el estudiante presentara la solicitud de
cambio de carrera a Registro Académico,
en el periodo establecido en el calendario
académico del afo en curso.

Art. 16.- Cumplido el debido procedimiento,
el cambio de carrera surtira efecto a partir del
ciclo indicado en la solicitud.




CAPITULO V

RETIRO DEL ESTUDIANTE
DE LA UNIVERSIDAD

Art. 17.- El estudiante puede retirarse de
la Universidad llenando la solicitud de
retiro, a la cual anexara las solvencias
académico-administrativas de la
Universidad, excepcionalmente firmara
un documento en el cual queda
evidenciada su situacion académico-
administrativa. Con el retiro el
estudiante pierde su calidad de tal.

Las evaluaciones vy calificaciones
obtenidas por el estudiante antes de su
retiro estaran regidas por lo dispuesto
en el Reglamento de Evaluacion de la
Universidad.

CAPITULO VI

PERDIDA DE LOS DERECHOS Y LA
CALIDAD DE ESTUDIANTE

Art. 18.- El estudiante pierde tal calidad
por los siguientes motivos:

a) Graduacion.

b) Retiro formal de la Universidad.

c) Abandono de hecho e injustificado
de la Universidad durante el ciclo
académico.

d) Incumplimiento de los requisitos

propios de la carrera para mantener la
calidad de estudiante.
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e) Expulsion definitiva de la Universidad.
f) Fallecimiento.

Art. 19.- El estudiante activo gozara de los
derechos que esta Universidad le reconoce.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 20.- Las situaciones relacionadas con
el ingreso y permanencia de estudiantes
no previstas en el presente Reglamento,
seran resueltas por el Consejo Académico
y, si el caso lo requiere, seran presentadas
al Consejo Directivo para su resolucion.

Art. 21.- El presente Reglamento de Admision
y Permanencia de Estudiantes de la
Universidad Catélica de El Salvador deroga
al anterior y entrara en vigencia a partir del
uno de junio de dos mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta nimero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por
el Consejo Directivo, como consta en
acta nimero quinientos ochenta y dos de
fecha ocho de mayo de dos mil catorce.
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Reglamento Conductual
Estudiantil

El Consejo Directivo de la Universidad
Catdlica de El Salvador

CONSIDERANDO:

Que es necesario reglamentar los aspectos
conductuales de los alumnos de esta
Universidad, y establecer las faltas
sancionables asi como los procedimientos
a seguir para la aplicaciéon de sanciones,
todo con el fin de mantener el orden y la
disciplina.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta Universidad,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO CONDUCTUAL ESTUDIANTIL

CAPITULO |

CONTENIDO Y APLICACION

Art. 1.- El presente Reglamento Conductual
estd constituido por un conjunto de
normas que faciliten la consecuciéon de
los fines y objetivos de la Universidad
Catdlica de El Salvador. Este Reglamento
sera aplicado a los estudiantes y a los
participantes de cursos o diplomados de
extension universitaria dentro del recinto
universitario, en centros de practica o
actividades académicas fuera del campus.

CAPITULO Il

DERECHOS Y DEBERES

Art. 2.- La conducta de los estudiantes
debera estar acorde a la naturaleza de
la Universidad Catdlica de El Salvador, la
cual se orienta a la formacion integral de
profesionales dentro del concepto que la
Iglesia Catodlica y el Estado salvadorefio
tienen de la persona humana y de la
sociedad. La Universidad pretende formar
personas cultas en las ciencias y en las
artes, respetuosas de los derechos de
la persona, de la libertad humana, de la
naturaleza, de la ética y de la verdad.

Art. 3.- Todo estudiante debe:

+ Respetar la dignidad humana de
todos los miembros de la comunidad
universitaria.

+  Cumplir sus deberes y exigir el respeto
a sus derechos.

« Actuar animado por un espiritu de
responsabilidad y sentido social.

*  Contribuir al desarrollo de un ambiente
armonioso y solidario dentro de la
comunidad universitaria.

* Respetar la identidad catdlica de la
Universidad.



Art.

a)

b)

d)

Respetar los bienes de la Universidad
y de los miembros de la comunidad
universitaria.

Contribuir al buen desarrollo
académico y administrativo de la
Universidad.

Utilizar un lenguaje respetuoso por
cualquier medio: verbal, escrito, radial,
telefénico, electronico y otros.

Cumplir las leyes de la Republica y la
normativa de la Universidad, dentro y
fuera de la misma.

4.- Todo estudiante tiene derecho a:

Recibir el trato y respeto a su dignidad
como persona humana.

Recibir una formacién integral de
calidad segun la filosofia institucional.

Recibir una atencién respetuosa
por parte de todas las autoridades y
empleados de la Universidad.

Recibir de parte de sus compaiieros
un trato digno conforme a la persona
humana.

Recibir la informacion necesaria
acerca de los procesos académicos
y administrativos que se realizan
en la Universidad; sobre la carrera
seleccionada y sus formas de
evaluacion y sobre los beneficios de
que gozan los estudiantes.

Ser evaluados objetivamente en su
rendimiento académico.

Q)

h)
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Convivir en un ambiente que favorezca
su desarrollo.

Disponer de los medios y recursos
apropiados a su formacion académica,
segun las posibilidades de Ia
Universidad.

Otros derechos que le reconozcan las
leyes de la Republica y la normativa
institucional.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO Y COMPETENCIA

Art. 5.- Paralaaplicacion de las sanciones
establecidas en este Reglamento son
competentes por orden ascendente y
segun la instancia:

a)
b)

c)
d)

El docente.

El decano de la  facultad
correspondiente u otras autoridades
competentes, segun el caso.

El Consejo Académico.

El Consejo Directivo.

Art. 6.- El procedimiento para la aplicacion
de sanciones previstas en el presente
reglamento podra ser iniciado de oficio

o mediante denuncia verbal

0 escrita.

Si la denuncia fuera verbal, la autoridad

competente

levantara acta de lo

manifestado por el denunciante.

Art. 7.- Los miembros de la comunidad

universitaria, u

otros que no

pertenecieren a ella, pueden presentar
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denuncias contra estudiantes de la
misma, de hechos que causen dano.

Art. 8.- Si la denuncia se presenta por
escrito o en el formulario elaborado para tal
fin, podra contener la siguiente informacion:

a) Datos personales del denunciante y
los del agraviado, si lo presentara otra
persona distinta a éste.

b) Datos generales del denunciado o
datos que lo identifiquen.

¢) Relacién de las circunstancias de los
hechos.

d) Consignar los medios probatorios del
caso, si los hubiere.

e) Lugar, fechay firma del denunciante.

Art. 9.- La denuncia sera presentada al
decano de la facultad a la que pertenezca
el estudiante denunciado; cuando no
se pueda presentar ante el decano, se
hara ante una instancia universitaria
competente que deberd remitirla al decano
correspondiente.

Art. 10.- El decano o autoridad universitaria,
de forma oportuna, mandara a oir al
estudiante denunciado, y recabara
las pruebas que existieren y que sean
pertinentes. El denunciado tendra
derecho a aportar las pruebas de
descargo que tuviere.

Art. 11.- Con los elementos recabados,
el decano o autoridad universitaria
competente, emitird su resolucion, la
cual debera ser notificada al estudiante
denunciado, quien la firmara de recibido.

Si el estudiante fuere menor de edad,
debera hacerse acompafar de sus padres
o encargados. Se enviara copia de la
notificacion a la Direccién Académica para
ser agregada al expediente del estudiante;
si el caso lo amerita, se informara al
Consejo Académico o al Consejo Directivo
de la Universidad para los efectos
consiguientes.

Art. 12.- De la resoluciéon proveida por
el decano o autoridad universitaria
competente, procederd el recurso de
revocatoria ante el mismo, dentro de los
tres dias habiles siguientes a la notificacion
de la resolucion. Admitido el recurso, el
decano pronunciara resolucién dentro
de los tres dias habiles siguientes. En
cualquier caso debe informarse a Consejo
Académico.

Art. 13.- Dentro de los tres dias habiles
posteriores a la notificacion de la
resolucion del recurso de revocatoria, el
estudiante tendrd derecho de presentar
ante el Consejo Académico un recurso de
apelacion. El Consejo Académico emitira
resolucion, de ser posible, dentro de los
siguientes ocho dias calendario y notificara
al interesado.

Art. 14.- El estudiante podra solicitar como
ultimo recurso la revision de la resolucién
del Consejo Académico ante el Consejo
Directivo paraque evalley emitaresolucion
definitiva institucional.

Art. 15.- El docente podrd aplicar, sin
observar el procedimiento anterior, la
sancion establecida en el Art. 17, numeral
3, literal d) del presente reglamento,
estando obligado a dar cuenta lo mas



pronto posible al decano respectivo del

motivo de la sancién.

CAPITULO IV

INFRACCIONES

Art. 16.- Las infracciones se clasifican en:

muy graves, graves y leves.

1. Son infracciones muy graves:

a)

b)

d)

Atentar contra la integridad fisica o
moral de uno o varios miembros de la
comunidad universitaria dentro o fuera
de la Universidad.

Ejercer actos de coaccion o presion en
materia grave a uno o varios miembros
de la comunidad universitaria.

Ejecutar actos de obra o palabra,
utilizando medios de expresion o
de comunicacién, que denigren u
ofendan en materia grave a miembros
de la comunidad universitaria o a la
Universidad.

Danar, destruir intencionalmente
o apropiarse indebidamente en
cantidad muy grave de los bienes de
la Universidad o de los miembros de
la comunidad universitaria o de otra
instancia.

Tomar aulas, locales o edificios de la
Universidad como medida de presion
o desorden.

Impedir o negarse a la aplicacién vy
observacion de normas, acuerdos
o resoluciones relevantes que no
contradigan el sentido de la justicia o
la moral, emanadas de los organismos,
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autoridades y funcionarios de Ia
Universidad.

g) Realizar fraude, encubrimiento,
suplantacion entre otros casos:

« En el proceso de ensehanza-
aprendizaje.

+ En los procesos administrativos—
académicos.

+ Eneldesarrollo de los procesos de
graduacion.

* En los niveles de inglés u otros
idiomas que se imparten en la
Universidad.

+  En otros procesos académicos
establecidos por la Universidad.

« Consumir o encontrarse bajo
efecto de bebidas embriagantes
o de drogas, asi como venderlas,
portarlas o distribuirlas en el
campus universitario.

+ Cometer actos inmorales graves
en el campus universitario.

+ Portar armas de cualquier tipo
dentro de la Universidad.

+ Observar conductas que atenten
contra el orden publico.

« La reiteracion de infracciones
graves.

2. Son infracciones graves:

a) Interrumpir o interferir intencional e
indebidamente en las actividades de
la Universidad.

b) Danar, destruir intencionalmente
o apropiarse indebidamente en
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d)

Q)

h)

)

cantidad grave de los bienes de la
Universidad o de los miembros de la
comunidad universitaria u otra instancia.

Presionar a uno o mas miembros de
la comunidad universitaria para la
adopcion de posiciones ideoldgicas,
politicas o religiosas.

Introducir, repartir, fijar o divulgar
propaganda politico partidarista o de
ideologias que vayan en contra de la
moral o que denigren la dignidad de la
persona humana.

Realizar actos que perjudiquen el
desarrollo normal de las actividades
académicas o administrativas.

Retener contra la voluntad a cualquier
miembro de la comunidad universitaria
dentro de los recintos de la Universidad.

Facilitar el acceso de personas u objetos
que alteren el orden de la Universidad.

Promover que miembros de |la
comunidad universitaria cometan faltas.

Realizar actos de comercio dentro del
campus de la Universidad.

Cometer mas de una infraccion leve.

3. Son infracciones leves:

a)

b)

Usarvestimenta, peinados, accesorios
y otras formas que sean contrarios a
la dignidad humana, a la moral y a la
decencia de la persona.

Fumar dentro del
Universidad.

campus de la

d)

Q)

Actuar con negligencia en el manejo
de equipo o implementos didacticos
qgue ocasionen dafos a los mismos.

Interferir en el desarrollo de
las actividades académicas o
administrativas mediante el uso de
medios de comunicacién u otros
equipos.

Ser irresponsable en presentar
oportunamente la documentacion
requerida para cualquier proceso
administrativo o académico en la
Universidad.

Consumir alimentos o bebidas
en salones de clase, biblioteca,
laboratorios, talleres y en otras areas
restringidas.

Cometer actos que aunque no
constituyan infracciones muy graves
o graves, son contrarias a la dignidad
humana; a los fines, al orden y al buen
funcionamiento de la Universidad.

CAPITULO V

SANCIONES

Art. 17.- A los estudiantes que cometan
infracciones se les aplicaranlas sanciones
de acuerdo a la naturaleza y gravedad de
la falta:

Por infracciones muy graves:

a)
b)

c)

Expulsion definitiva de la Universidad.
Expulsion temporal de la Universidad.

Reprobacion de la o las materias
inscritas en el ciclo.



d)

Q)

h)

Reprobacion parcial o total del

proceso de graduacion.

Anulacion de la matricula de la o las
asignaturas inscritas para el ciclo.

Reparacion economica por los
dafos causados intencionalmente
a las personas o a los bienes de la
Universidad.

Reprobacion o anulacién parcial o
total de los niveles de inglés o de
otros idiomas.

Imposicién de una multa, proporcional
a la gravedad de la infraccién.

Por infracciones graves:

a)
b)

d)

Expulsion temporal de la Universidad.

Amonestacion escrita con copia al
expediente académico del estudiante
y al tutor o familiar responsable, si
procede.

Reparacion econdémica por los
dafos causados intencionalmente
a las personas o a los bienes de la
Universidad.

Imposicion de una multa proporcional
a la gravedad de la infraccion.

Por infracciones leves:

a)

b)

Amonestacion verbal o escrita, con
copia al expediente académico del
estudiante, si amerita.

Reparacion econdmica por los dafios
causados.
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¢) Imposicion de una multa, que sea
proporcional a la gravedad de la
infraccion.

d) Expulsion del estudiante en el desarrollo
de una clase especifica

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 18.- Este Reglamento se aplica a las personas
inscritas en cursos libres, diplomados,
capacitaciones y otras actividades
universitarias, correspondiendo en este caso
al jefe de la Unidad o Decano de la Facultad,
correspondiente el conocer de la falta y
aplicar la sancioén correspondiente.

Art. 19.- En caso de tentativa de una falta muy
grave la sancion serd la que se adecue a
una falta grave; si es de falta grave, la que
se adecue a una falta leve. Las infracciones
leves solo se sancionaran cuando sean
consumadas.

Se entiende que existe tentativa cuando la
intencién se exterioriza ejecutando actos
encaminados a producir la infraccion
pretendida, pero por circunstancias
especificas no se consuman, poniendo
en peligro la integridad de las personas,
los bienes, la buena marcha o el orden
institucional.

Art. 20.- Las conductas que constituyan delito
o cualquier otra infraccion a las leyes del
pais, ademas de las sanciones internas,
pueden dar lugar a acciones judiciales
acordes a la naturaleza de la falta.

Art. 21.- Las situaciones relacionadas con
infracciones cometidas por estudiantes no
previstas en el presente Reglamento, seran

31



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

32

resueltas por el Consejo Académico
y, si el caso lo requiere, seran
presentadas al Consejo Directivo
para su resolucion.

Art. 22.- El presente Reglamento
Conductual Estudiantil deroga al
anterior y entrara en vigencia a partir
del uno de julio de dos mil catorce.

El  presente  Reglamento fue
elaborado y propuesto por el Consejo
Académico, como consta en acta
numero novecientos cincuenta y
tres de fecha seis de mayo de dos
mil catorce; y fue aprobado por el
Consejo Directivo, como consta en
acta numero quinientos ochenta y
dos de fecha ocho de mayo de dos
mil catorce.
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Reglamento de Evaluacion del
Rendimiento Acadéemico Estudiantil

El Consejo Directivo de la Universidad
Catolica de El Salvador,

CONSIDERANDO:

I.-QueenlosEstatutos deestaUniversidad
se ordena que todo lo relacionado con la
escala de calificaciones, requisitos de
aprobacion, desarrollo de evaluaciones y
elregistro del rendimiento de la ensefianza
— aprendizaje  deberda contemplarse
en el Reglamento de Evaluacion del
Rendimiento Académico Estudiantil de
esta Universidad.

II.- Que la Ley de Educacion Superior
(LES) y los Estatutos de esta Universidad
establecen la obligatoriedad del sistema
de unidades valorativas, y del sistema de
coeficiente de unidades de mérito (CUM),
para cuantificar el rendimiento académico
de los estudiantes.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta
Universidad, aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE EVALUACI(')N DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO ESTUDIANTIL

CAPITULO |

DE LA EVALUACION DE LOS
APRENDIZAJES

Art. 1.- La evaluacién es un proceso que
forma parte del quehacer educativo,
planificada y permanente, que permite

la recopilacion de informacion a través
de procedimientos cualitativos y
cuantitativos, con el fin de emitir juicios
valorativos que sirvan de base para
determinar el nivel de logro alcanzado por
el estudiante en los objetivos propuestos,
deacuerdoconunreferente de crecimiento
integral del ser humano que oriente la
toma de decisiones académicas.

Art. 2.- La evaluacion debe ser desarrollada
dentro de un ambiente de objetividad,
justicia, armonia, confianza y respeto
entre los participantes. Por tanto, el
proceso de evaluacién debera respetar
la dignidad de los que participen, y estar
acorde a la filosofia de la Universidad.

Art. 3.- De ordinario, toda evaluacion con
excepcion de las diagnosticas o formativas,
debe efectuarse segun la planificacién
previamente notificada a los estudiantes,
en la cual se podra indicar, segun el caso
lo requiera:

a) Fecha, horay lugar de realizacion y de

entrega.

b) Las especificaciones o criterios
técnicos que se tomaran en
cuenta para evaluar: contenido,

presentacion, innovacion, fuentes de
informacion, etc.

¢) Formatos y requisitos especiales de
presentacion segun la naturaleza de la
asignatura o actividad que se evalua.

d) Métodos o medios que el docente
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empleara para evaluar segun la
naturaleza de la asignatura (rubricas de
evaluacion).

Art. 4.- Como parte de las especificaciones
técnicas a evaluar, se deberd tomar en
cuenta, segun el tipo de evaluacién que se
desarrolle: calidad del contenido, que debe
estar acorde a lo estipulado en la actividad
que se evalua; presentacion, en la que se
debera cuidar la redacciéon y ortografia;
respeto de los derechos de autor, indicando
técnicamente las fuentes de informacion;
uso de bases de datos, preferentemente que
sean cientificas, arbitradas o de naturaleza
académica; y puntualidad en la entrega de
las tareas evaluadas.

Art. 5.- Para efectos de cuantificar el
rendimiento académico del educando
se adopta el sistema de Coeficiente de
Unidades de Mérito, CUM. Unidad de mérito
es la calificacion final de cada materia,
multiplicada por sus unidades valorativas.
Coeficiente de Unidades de Mérito es el
cociente resultante de dividir el total de
unidades de mérito ganadas, entre el total
de unidades valorativas de las asignaturas
cursadas y aprobadas.

CAPITULO Il

DE LA ESCALA DE CALIFICACIONES Y
PROCESOS

Art. 6.- La escala de calificaciones en toda
evaluacion esta comprendida entre 0.0 (cero
punto cero) y 10.0 (diez punto cero), y se
expresara con una sola cifra decimal.

En el proceso del célculo de la calificacion,
se aproximard a la décima inmediata
superior cuando la centésima sea mayor o
igual que cinco (=5), y se aproximara a la

décima inferior cuando la centésima sea
menor que cinco (<5).

Art. 7.- Para aprobar la asignatura se debe
obtener como promedio final durante
el ciclo la calificacion minima de 6.0
(seis punto cero), y al menos el 75% de
asistencia a clases.

Art. 8.- La calificacion final de cada
asignatura es la media aritmética de
las notas de cada periodo del ciclo.
El porcentaje final de asistencia es el
promedio de los porcentajes de cada
periodo.

Art. 9.- La calificacion de cada periodo
ordinariamente se obtiene asignando el
50% a las evaluaciones desarrolladas
durante el periodo, y el otro 50% a la
evaluacion final del periodo. Cualquier
variacion de estos porcentajes debera
ser autorizada previamente por el decano
respectivo.

Art. 10.- Las evaluaciones, ordinariamente,
deben realizarse dentro de la Universidad.

Las evaluaciones realizadas fuera del
campus se desarrollaran de conformidad
a los planes de estudios.

Cuando los planes de estudios no
contemplen evaluaciones fuera de la
Universidad, deberan ser autorizadas
previamente por el decano respectivo.

Los examenes en linea para planes de
estudios presenciales, deberan constar
en la planificacion de la asignatura
presentada por el profesor. El porcentaje
de estas evaluaciones en las carreras
presenciales no excedera de un 25% de la
nota del ciclo.



Art. 11.- La duracién de las evaluaciones
tendra un maximo de dos horas clase. Una
duracion mayor debera ser autorizada por el
decano respectivo.

Art. 12.- La evaluacion de fin de ciclo sera
acumulativa: comprendera el contenido
total de la asignatura.

Art. 13.- Las evaluaciones deben ser devueltas
a los estudiantes por el docente dentro de
los cinco dias habiles después de realizadas,
o en la clase posterior a la evaluacién. El
docente debe dejar claramente indicado
con tinta las ponderaciones, observaciones,
correcciones y recomendaciones
respectivas, que han incidido en la
calificacion asignada.

Art. 14.- Enlas evaluaciones orales el docente
debera asignar y entregar inmediatamente
la calificacion al alumno, quien a su vez
la debe firmar de enterado. Terminada la
evaluacion, el docente entregara al decano
una copia de las notas firmadas por cada
estudiante.

CAPITULO 11l
DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Art. 15.- Considerando que la evaluacion
es una actividad complementaria de las
acciones educativas necesarias para la
formacidn integral de la persona humana,
todo estudiante debera ser evaluado bajo
principios de justicia, objetividad, igualdad
y responsabilidad.

Art. 16.- El estudiante tiene derecho a
que se le devuelvan los resultados de sus
evaluaciones, de acuerdo a lo establecido
enlosArts. 13y 14delpresente Reglamento.
En el caso de evaluaciones en linea,
los resultados deben ser comunicados
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al estudiante, y el estudiante debe
manifestar por el mismo medio que ha
recibido los resultados respectivos.

Art. 17.- Si el estudiante estima que
existen anomalias o errores en la
calificacion, tendra cinco dias habiles, a
partir de la fecha de la devolucién de los
resultados, para presentar su reclamo al
docente. En el caso de no haber acuerdo
entre estudiante y docente, el estudiante
tiene otros cinco dias habiles para acudir
al respectivo decano para solicitar la
revision de la evaluacion.

Art. 18.- La revision de una evaluacién
solicitada ante el decano procede
convocando al estudiante y al docente
a una reunion especifica para tal fin, en
la cual el decano o su delegado idéneo
sera el garante de una revision justa y
transparente para ambas partes.

La revision se hara sobre lo solicitado
por el estudiante; la calificacién podra
quedar igual o mayor, segun el resultado
de la revisién, pero en ningun caso la
calificacion sera menor a la obtenida por
el estudiante antes de la revision.

En la revision de examenes en linea el
alumno y el docente tendran acceso a la
plataforma virtual en la que se realizé la
evaluacion, con los derechos propios del
usuario en la respectiva plataforma, y
se analizard las respuestas objeto de la
revision.

Art. 19.- El estudiante que solicite la
revision del porcentaje de asistencia
deberad hacerlo ante el docente, en la
Universidad, al final de cada periodo.
Cuando el reclamo sea al final del ciclo
debera presentarlo al decanato, dentro
de los diez dias posteriores a la fecha
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programada para entregar el reporte de
notas de ciclo.

Art. 20.- El estudiante que no se presente
por causa justificada a una evaluacion de
fin de periodo podra solicitar por escrito una
evaluacion diferida a Registro Académico.
En el ultimo periodo no habra evaluacion
diferida.

Art. 21.- La ausencia de un estudiante a una
evaluacién se justificara al comprobar alguna
de las siguientes situaciones:

a) Motivos de salud que le impidan realizar
la evaluacion.

b) Por problemas imprevistos de horario
laboral.

c) Duelo por familiares cercanos.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida la asistencia del estudiante.

El catedratico, habiendo conocido la causa
justificada, administrard al estudiante una
evaluacion diferida o sustitutiva.

Art. 22.- El estudiante que tenga al menos el
75% de asistencia en una asignatura, y haya
alcanzado una nota final de ciclo entre 5.0
(cinco punto cero) y 5.9 (cinco punto nueve),
podra solicitar en Registro Académico una
evaluacion complementaria. La evaluacion
complementaria cubrird todo el contenido
de la asignatura, y debe realizarse segun la
programacion establecida.

En los ciclos extraordinarios no habra
evaluaciones complementarias.

La nota definitiva se obtendra promediando la

nota final de ciclo con la nota obtenida en
la evaluaciéon complementaria.

Art. 23.- El estudiante podra solicitar
examenes de suficiencia, los cuales se
aplicaran, si procede, de acuerdo a lo
establecido en la normativa que regula la
educacion superior, y el Reglamento de la
Universidad para tal fin.

CAPITULO IV
FRAUDES Y SANCIONES

Art. 24.- Al estudiante que cometa o
facilite fraude durante el desarrollo
de cualquier actividad evaluada se le
invalidaran las respuestas o tareas
en las que se comprobare dicho
cometimiento y el docente informara
al decano correspondiente para los
efectos pertinentes.

Art. 25.- Al estudiante que se haga
suplantar en la realizaciéon de una
evaluacion, se le aplicara la sancion
correspondiente  establecida en el
Reglamento Conductual Estudiantil. Si
el suplantante fuere estudiante de esta
Institucion, serd sancionado a tenor del
mismo Reglamento.

Art. 26.- Si un estudiante se presenta
tarde al desarrollo de una prueba escrita,
no se le permitird realizarla si ya ha
salido algun estudiante del aula donde
se desarrolla la prueba, asignandole la
nota de cero punto cero (0.0). Sila razén
de la llegada tardia fuere justificada, el
estudiante podra solicitar una evaluacion
diferida ya establecida en el articulo 20
de este Reglamento. La nota obtenida en
la evaluacién diferida sustituye a la nota
inicial de cero punto cero (0.0).



Art. 27.- El estudiante que, sin causa
justificada, no asista o no presente una
actividad evaluada en el tiempo establecido
y en el medio especificado, se le consignara
en el colector la nota de 0.0 (cero punto
cero). En el caso que el estudiante justifique
su inasistencia o la falta de entrega de una
actividad, el docente le administrara la
evaluacion diferida o sustitutiva respectiva,
cuya nota sustituira al 0.0 antes indicado.

Cuando el estudiante no se presente a
ninguna clase del periodo, el porcentaje de
asistencia areportar enla casillarespectiva
del colector sera (0) cero.

Art. 28.- El estudiante cuyo Coeficiente
de Unidades de Mérito (CUM) sea menor
a siete punto cero (7.0), o presente otro
tipo de deficiencias académicas, podra
ser sujeto de restricciones académicas,
especialmente en cuanto a las asignaturas
a cursar durante el ciclo, y previo acuerdo
entre el decano correspondiente y el
estudiante.

Art. 29.- El estudiante podra cursar la
misma asignatura hasta tres veces en la
misma carrera.

Cuando el estudiante necesite inscribir una
asignatura por tercera vez debera tramitar la
autorizacién por parte del decanorespectivo,
quien le hard saber las restricciones
académicas correspondientes; cuando
haya inscrito una asignatura en tercera
matricula podra inscribir hasta un maximo
de dos asignaturas adicionales que no sean
de tercera matricula.

Si las asignaturas a inscribir fueren en
tercera matricula, el estudiante solamente
podra inscribir un maximo de dos
asignaturas.
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El estudiante que repruebe por tercera vez
una misma asignatura en la carrera, no
podra continuar en esa carrera o en otra
que incluya la misma asignatura.

CAPITULO V
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 30.- Los profesores solo evaluaran a
los estudiantes cuyos nombres estén en
los colectores oficiales. El estudiante que
no esté inscrito no sera evaluado.

Art. 31.- Para realizar las evaluaciones de
fin de cada periodo, los estudiantes deben
estar solventes de los pagos de matricula,
cuotas y otras obligaciones exigibles por
la Universidad. La fecha limite de los pagos
de las cuotas estudiantiles se establece en
el calendario académico.

Art. 32.- Cuando el estudiante retire asignaturas
o se retire de la Universidad en el periodo
establecido para tal fin en el calendario
académico, las asignaturas matriculadas
se tendran por no inscritas para los efectos
consiguientes en favor del estudiante.

Art. 33.- Si un estudiante se retira de la
Universidad después de realizados los
segundos parciales, las asignaturas se
mantienen matriculadas y quedaran con
la calificacion y asistencia alcanzadas a la
fecha del retiro. La nota final se calculara
segun el Art. 8 de este Reglamento. Esta
disposicion es solamente para efectos
administrativos.

Art. 34.- Finalizado el ciclo académico, la
Direccidon Académica expedira el reporte de
calificaciones obtenidas por el estudiante.
Este reporte puede darse utilizando

37



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

38

medios electronicos. El estudiante tiene la
responsabilidad de verificar sus notas.

Art. 35.- El ciclo extraordinario normalmente
se dividira en dos periodos, y la nota final es
el promedio de las calificaciones obtenidas
en ambos periodos. En este ciclo no existe la
figura de retiro de asignaturas.

Art. 36.- La certificacion de notas
contiene el desempefio académico
del estudiante en esta Universidad.
CAPITULO VI

EVALUACION DE LAS ASIGNATURAS
CON PRACTICAS DE LAS CARRERAS DE
ENFERMERIA

Art. 37.- Las asignaturas con practicas de las
carrerasde TécnicoenEnfermeriay Licenciatura
en Enfermeria comprenden dos componentes:
teoriay practica. Cada componente se evaluara
asignando las siguientes ponderaciones:
componente tedrico 40%, y componente
practico, 60%.

Art. 38.- El componente tedrico se aprueba con
un promedio final minimo de 6.0 (seis punto
cero) y al menos el 75% de asistencia.

Art. 39.- Si en el componente tedrico se
obtiene una calificacién final entre 5.0 y
5.9 y el estudiante tuviere una asistencia
de al menos el 75%, puede solicitar
examen complementario, aplicando
las mismas normas establecidas en el
presente reglamento.

Art. 40.- Para tener derecho a cursar el
componente practico de la asignatura, es
requisito haber aprobado el componente
teodrico.

Art. 41.- El componente practico de cada
asignatura se aprueba con un promedio
final minimo de 6.0 y el 100% de asistencia.
Las practicas no realizadas por motivos
justificados seran repuestas para alcanzar el
cien por ciento de asistencia.

Art. 42.- Se requiere aprobar el componente
practico para tener derecho al célculo del
promedio final. Al no asignarse ninguna
calificacion, en la casilla de la nota final,
figurara un guion.

Art. 43.- En caso de no alcanzar la nota
minima de 6.0 y el 100% de asistencia en el
componente practico, el estudiante reprobara
la asignatura. El alumno que en su nota del
componente de practica haya reprobado
una asignatura, debera cursarla nuevamente
en forma integra, incluyendo por tanto el
componente tedrico y practico.

Art. 44.- En el componente practico de
una asignatura no se realizaran examenes
complementarios, segun la praxis comun en
las escuelas de enfermeria de El Salvador.

Art. 45.- El estudiante que repruebe una
asignatura con practica en dos ocasiones,
debe solicitar autorizacion al Consejo
Académico para continuar en la carrera.

Art. 46.- La calificacion final de las
asignaturas con practica, en el caso en que
ambos componentes fueren aprobados,
sera la sumatoria de los porcentajes de
las calificaciones de ambos componentes,
asignando la misma ponderacion a
los porcentajes finales de asistencia
correspondiente.

Art. 47.- Las calificaciones de las asignaturas
con practica se reflejaran en un informe



final de notas del ciclo correspondiente.
Este reporte se desglosard en sus dos
componentes: tedrico y practico, agregando
el promedio final, con sus respectivos valores
porcentuales, como nota final de la asignatura.
Igual procedimiento se hara con la asistencia.

Art. 48.- En caso de no alcanzar la calificacién
minima de aprobacion en el componente
tedrico, se consignara la calificacion obtenida
en dicho componente y una calificaciéon de 0.0
(cero punto cero) en el componente practico
por no haberlo realizado; la asignatura
quedara reprobada.

Art. 49.- En caso de no aprobar con la nota
minima de 6.0 (seis punto cero) el componente
practico, se asignara la calificacion obtenida,
pero no se procederd a la sumatoria de
ambos componentes, declarando reprobada
la asignatura.

Art. 50.- La certificacion de notas contiene
las calificaciones del componente teodrico,
del componente practico, y la sumatoria de
ambos componentes, si procediere; si la
asignatura fuere reprobada, se procedera de
acuerdo a lo dispuesto en los articulos 48 y
49 del presente Reglamento.

CAPITULO VII

EVALUACION DE LAS ASIGNATURAS CON
PRACTICAS DE LA CARRERA DOCTORADO EN
MEDICINA

Art. 51.- Las asignaturas de la carrera de
doctorado en medicina del area pre-clinica y
clinica que tengan practica hospitalaria, o en
otros servicios de salud, seran evaluadas en
componentes teorico y practico de la asignatura
con los siguientes porcentajes: componente
tedrico 50%, y componente practico, 50%.
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Art. 52.- Para aprobar una asignatura,
ambos componentes deben aprobarse con
una nota minima de 6.0. La calificacion
y asistencia final serd el promedio de
los valores obtenidos, cuando ambos
componentes hayan sido aprobados.

Art. 53.- El componente tedrico se aprueba
con una nota minima de 6.0 y el 75% de
asistencia; el componente practico se
aprueba con una nota minima de 6.0 y el
90% de asistencia.

Art. 54.- Si el estudiante obtiene una
calificacion final entre 5.0 y 5.9, y al
menos el 75%, en el componente tedrico,
tendra derecho a solicitar examen
complementario.

Si el estudiante obtiene una calificacion
final entre 5.0 y 5.9, y al menos el 90%
de asistencia, en el componente practico,
tendra derecho a solicitar examen
complementario.

Art. 55.- Las calificaciones de las
asignaturas con practica se reflejaran
en un informe final de notas del ciclo
correspondiente, reflejando por separado
las calificaciones de los componentes
tedrico y practico.
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CAPITULO VIII

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 56.- En los casos en que, por razones
que trasciendan al estudiante, no se pueda
realizar una revision de calificaciones o
de asistencia, el decano podra revisar el
caso y presentar la propuesta al Consejo
Académico para su analisis y dictamen.

Art. 57.- En el caso que el estudiante no
obtenga el CUM de 7.0, podra mejorarlo
cursando asignaturas antes o después de
haber concluido su plan de estudios. Para
efectos de registro y calculo de CUM, se
tomara en cuenta la mejor nota obtenida.

Art. 58.- Las situaciones relacionadas con
la evaluaciéon del rendimiento académico
de los estudiantes no previstas en el

presente Reglamento, seran resueltas
por el Consejo Académico v, si el caso lo
requiere, seran presentadas al Consejo
Directivo para su resolucién.

Art. 59.- El presente Reglamento de
Evaluacion del Rendimiento Académico
Estudiantil deroga al Reglamento anterior
y entrara en vigencia a partir del dia uno de
junio de dos mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta nimero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por
el Consejo Directivo, como consta en
acta numero quinientos ochenta y dos de
fecha ocho de mayo de dos mil catorce.
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Reglamento de Docentes

El Consejo Directivo de la Universidad Catdlica
de El Salvador,

CONSIDERANDO:

I.- Que los Estatutos de esta Universidad
establecen que las funciones y actividades
de los docentes estan normadas por el
Reglamento respectivo.

Il.- Que a fin de darle cumplimiento a esa
disposicion, es necesario establecer las
normas que regulen el ejercicio de las
funciones de los docentes de la Universidad,
fundamentados en la Constitucion de la
Republica, la Ley de Educacion Superior y la
normativa de la Universidad.

Por tanto, en uso de las atribuciones que al
Consejo Directivo confieren los Estatutos de
esta Universidad, aprueba el siguiente:
REGLAMENTO DE DOCENTES

CAPITULO |

OBJETO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento regula el
ejercicio de la funcion docente, los derechos
y deberes de los profesores de la Universidad.

CAPITULO Il

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DE LA
DOCENCIA

Art. 2.- Los requisitos basicos para ingresar
y ejercer la docencia en esta Universidad son
los siguientes:

a)

b)

d)

9)

h)

Presentar el curriculum vitae con los
atestados pertinentes.

Poseer el grado académico igual o
superior al nivel en que ha de prestar
Sus servicios.

Tener, preferentemente, formacion
de posgrado, maestria o doctorado
legalmente reconocidos y mantenerse
actualizado en su campo profesional.

Conocer las tecnologias de Ia
informacién y comunicacion y su
aplicacién en la educacion.

Tener dominio del idioma inglés, al
menos a nivel de lectoescritura.

Poseer identidad con los principios y
naturalezadelaUniversidad, dispuesto
a colaborar en la consecucion de la
Mision y Vision de la misma.

Ostentar una personalidad equilibrada
y demostrar actitud ética en las tareas
educativas que realiza.

Poseer capacidad de entrega a los
estudiantes, haciéndolos participes de
sus conocimientos y de los avances
en el saber superior.

Estimular al estudiante a incrementar
sus conocimientos, fundado en la
busqueda de la verdad.

Tener aptitud para crear y comunicar
el saber superior a través de
publicaciones de diferente orden.
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k) Revisar y actualizar, con espiritu
reflexivo, sus métodos de trabajo
académico, hacer escuela y formar
sucesores.

) Ser ejemplo de vida, con valores

intelectuales y éticos que lo hacen digno
de ser imitado por quienes se relacionan
profesional y personalmente con él.

m) Participar en el proceso de seleccion
establecido por la Universidad.

CAPITULO Il
CLASIFICACION DE DOCENTES

Art. 3.- Docente de tiempo completo es el
responsable de desarrollar las funciones
de investigaciéon, docencia, proyeccion
social, y las que se estipulen en su contrato
individual de trabajo para ser desarrolladas
en su jornada ordinaria diaria de trabajo.

Art. 4.- Docente de tiempo parcial es quien
desarrolla las funciones de investigacion,
docencia y proyeccion social en jornadas
laborales diarias inferiores a las ocho horas.

Art. 5.- Docente hora clase es aquel
que presta sus servicios profesionales,
especificamente de docencia, desarrollando
las asignaturas para las que sea contratado.

CAPITULO IV

PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE DOCENTES

Art. 6.- La seleccion de los docentes tiempo
completo y tiempo parcial se realizara de
acuerdo con el siguiente procedimiento:

El interesado entregara el curriculum vitae
con los atestados correspondiente al
decano o a su delegado.

a) El decano de la facultad o su delegado
realizara las entrevistas y las pruebas
pertinentes al interesado en formar
parte del personal docente de la
Universidad.

b) El decano ordena, si fuere procedente,
que los candidatos al ejercicio
académico se realicen las pruebas
médicas, sicoldgicas y otras que sean
pertinentes.

¢) El decano evalia la condiciéon de
idoneidad de los candidatos y los envia
al Director Administrativo a efecto
de que les aplique los instrumentos
administrativos correspondientes.

d) El decano envia a Consejo Directivo la
terna de candidatos que satisfagan
el perfil deseable para el ejercicio
académico.

e) El Consejo Directivo evalia y nombra
al docente, tomando como base las
propuestas del decano y los resultados
de los procedimientos de seleccion.

f) El docente nombrado firma con la
Universidad el contrato individual de
trabajo.

Art. 7.- Los docentes hora clase seran
seleccionados por el decano respectivo
para el desarrollo de las asignaturas
especificas. Los docentes seleccionados
suscribiran con la Universidad un contrato
de prestacion de servicios profesionales.



CAPITULO V

DERECHOS DE LOS DOCENTES DE TIEMPO
COMPLETO Y TIEMPO PARCIAL

Art. 8.- Los derechos del docente de tiempo
completo y tiempo parcial de la Universidad
son:

a)

b)

d)

Q)

h)

Gozar de libertad de catedra, de
conformidad con la Constitucion de la
Republica, la Ley de Educacion Superior
y su Reglamento y la normativa de la
Universidad.

Recibir un ejemplar de su contrato laboral
vigente firmado con la Universidad.

Estabilidad laboral, de conformidad a la
relacion contractual que se establezca
con la Universidad, amparado en el
cumplimiento satisfactorio de sus deberes,
dentro de las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

Participar en las actividades de Ia
Universidad que sean de su competencia
e interés.

Participar en las capacitaciones que
ofrezca o avale la Universidad, cumpliendo
con los requisitos y procedimientos
establecidos.

Percibir su remuneracién, de conformidad
alo acordado en el contrato de trabajo.

Acceder a los materiales, equipos y
servicios necesarios para el desarrollo de
su labor en la Universidad.

Desarrollar su trabajo recibiendo respeto
y trato digno dentro de la comunidad
universitaria.
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i) Gozar de
Universidad
docentes.

los beneficios que Ia
establece para los

j) Los que le determinen las leyes de la
Republica, la normativa institucional,
el decano correspondiente, el Consejo
Académico y el Consejo Directivo de
la Universidad.

Art. 9.- Los deberes del docente de
tiempo completo y tiempo parcial de la
Universidad son:

a) Respetar la Identidad Catdlica, la
Misién y Vision de la Universidad,
y desarrollar sus funciones de
acuerdo a los objetivos y valores
institucionales.

b) Presentar al decano respectivo el
plan de desarrollo de la asignatura
que le haya sido confiada, un
informe sobre aspectos vinculados
a la asignatura, y las sugerencias de
mejora al programa.

c) Desarrollar sus actividades
académicas procurando integrar las
funciones basicas de la Universidad:
docencia, investigacion y proyeccion
social.

d) Participar en la planificacion y
desarrollo de actividades académicas
de su competencia y de interés

institucional.
e) Cumplir puntualmente con
los horarios de clases, de

evaluacionesydemasactividades
académicas, programados por
la facultad o establecidas en el
calendario académico.
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f)

Q)

h)

)

k)

Desarrollar la labor académica en forma
responsable, eficiente y respetuosa.

Coordinar con las  autoridades
respectivas las salidas de campo, visitas
académicas planificadas, relacionadas
a sus funciones.

Disefar las evaluaciones conforme a los
principios de aprendizaje propios de la
asignatura y solicitar su reproduccion,
cuando se requiera, de manera oportuna,
preferentemente  en el Registro
Académico de la Universidad.

Evaluar y dar a conocer al estudiante los
resultados del aprendizaje, y efectuar
las revisiones solicitadas, de acuerdo
a lo establecido en el Reglamento de
Evaluacion.

Entregar en el Registro Académico los
colectores de notas de cada periodo,
dentrodelostresdiashabiles posteriores
a la realizacion de las evaluaciones de
fin de periodo.

Colaborar en la revisidn y actualizacion
del plan de estudios y de los programas
de asignaturas de la carrera de su
especializacion, cuando le searequerido.

Realizar o participar en trabajos
académicos o de investigacién
destinados a la generacion y difusién
del conocimiento, preferentemente por
parte de la Universidad.

Actualizar ~ permanentemente  sus
conocimientos técnicos y cientificos
propios de su especialidad, y los
métodos didacticos correspondientes.

Integrar las delegaciones, comisiones,
grupos de trabajo o asesorias a los

p)

Q)

procesos de graduacion propios de
su competencia, para los cuales la
Universidad oportunamente lo requiera.

Colaborar y participar en actividades
académicas y culturales, segin su
competencia,queorganicelaUniversidad.

Guardar reserva de los asuntos
confidenciales de su cargo o de la
Universidad, de los cuales tuviere
conocimiento por razén de su trabajo,
y sobre los aspectos personales o
institucionales cuya divulgacion pueda
causar perjuicio a miembros de Ia
comunidad universitaria.

Cumplir con las disposiciones
administrativas de la Institucion.

r)  Cumpliry contribuir, en lo que le compete,
para que se cumpla la normativa de la
Universidad.

s) Los demas que le determinen las leyes de
la Republica, la normativa institucional,
el decano correspondiente, el Consejo
Académico y el Consejo Directivo de la
Universidad.

CAPITULO VI

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS
DOCENTES HORA CLASE

Art. 10.- Los derechos y deberes de los
docentes hora clase se estableceran en

el

Contrato de prestacion de servicios

profesionales que se suscriba con la
Universidad.



CAPITULO VII

REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 11.- A los docentes de tiempo
completo o de tiempo parcial que
cometan faltas se le aplicaran las
sanciones establecidas en el Codigo de
Trabajo y en el Reglamento Interno de
Trabajo de la Universidad.

CAPITULO VIII

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 12.- Afin de conocer el desempefio
académico deldocente, seadministraran
las evaluaciones que sean necesarias.

Art. 13.- La Universidad mantendra un
expediente por cada docente.

Art. 14.- Las situaciones relacionadas
con el quehacer docente no previstas en
el presente Reglamento, seran resueltas
por el Consejo Académico vy, si el caso lo
requiere, seran presentadas al Consejo
Directivo para su resolucion.

Art. 15.- El presente Reglamento de
Docentes deroga al anterior y entrara en
vigencia a partir del uno de junio de dos
mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero
novecientos cincuenta y tres de fecha
seis de mayo de dos mil catorce; y
fue aprobado por el Consejo Directivo,
como consta en acta nimero quinientos
ochentay dos de fecha ocho de mayo de
dos mil catorce.
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Reglamento del Servicio
Social Estudiantil

El Consejo Directivo de la Universidad

Catoélica de El Salvador,
CONSIDERANDO:

I. Que el servicio social de los estudiantes,
segun la Ley de Educacion Superior, es
un requisito para iniciar el proceso de
graduacion.

Il. Que por consiguiente, es necesario regular
la organizacién y la prestacion del servicio
social de los estudiantes.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta Universidad,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DEL SERVICIO
SOCIAL ESTUDIANTIL

CAPITULO |
OBJETIVO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento tiene
como proposito regular la organizacion
y el desarrollo del servicio social de
los estudiantes, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Educacién Superior
y la normativa de la Universidad.

CAPITULO Il

DEFINICION Y OBJETIVOS DEL SERVICIO
SOCIAL

Art. 2.- Se entiende como servicio social
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la ejecucion de las actividades que los
estudiantes deben realizar para contribuir al
desarrollo y bienestar de la sociedad.

Art. 3.- Son objetivos del servicio social:

a) Fomentar en los estudiantes valores de
solidaridad, convivencia, cooperacion,
responsabilidad y trabajo en funcion de
los demas.

b) Poner al servicio de la sociedad
las capacidades, conocimientos
y habilidades adquiridas por los
estudiantes para ayudar a resolver
problemas y necesidades de la misma
sociedad.

CAPITULO Il
ORGANIZACION DEL SERVICIO SOCIAL

Art. 4.- Cada facultad sera responsable de
organizar, autorizar y validar por escrito
el cumplimiento del servicio social de los
estudiantes.

Art. 5.- El servicio social, ordinariamente,
deberealizarse antes de cursar la totalidad de
las materias del respectivo plan de estudios.

Art. 6.- La prestacién del servicio social es
gratuita. Las erogaciones que requiera la
realizacion de las actividades del servicio
social seran sufragadas por la instancia
solicitante o por una tercera instancia
benefactora o patrocinadora.

Art. 7.- El servicio social podra prestarse
dentro o fuera de la Universidad.



Art. 8.- La prestacion del servicio social es
de cardcter individual e intransferible, aunque
puede realizarse de manera grupal.

Art. 9.- Las actividades obligatorias paralos
alumnos que son parte del plan de estudios
tales como: practicas docentes, trabajo
practico, actividades de campo, entre otras,
no seran reconocidas como prestacion del
servicio social.

El servicio social regulado en los planes
de estudios de determinadas carreras, se
desarrollara de conformidad a lo establecido
en los mismos.

CAPITULO IV

ACTIVIDADES PARA PRESTAR EL SERVICIO
SOCIAL

Art. 10.- LaUniversidad autorizara el servicio
social en la realizacién de actividades o
en instituciones que no contradigan la
identidad y filosofia institucional, y que
garanticen la integridad fisica y moral de la
persona, tales como:

a) Apoyo y desarrollo de actividades
académicas, administrativas, sociales,
culturales, ambientales, deportivas, de
investigacion y desarrollo estudiantil,
dentro o fuera de la Universidad.

b) Trabajos solicitados por instancias
publicas o privadas cuando éstos sean
orientados al bien social.

Art. 11.- Parala realizacion del servicio social
como instructor o tutor en esta Universidad, el
estudiante interesado debera haber obtenido
una nota minima de 7.0 en la asignatura
a apoyar, y un CUM acumulado minimo
de 7.0. En este caso sera supervisado
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por el catedratico de la asignatura
correspondiente.

Art. 12.- A los estudiantes que pertenezcan
y desarrollen trabajos en instituciones de
servicio: Cruz Roja, Bomberos Voluntarios,
Scouts, u otras de este tipo, se les
reconocera el servicio social parcial o
total, segun la magnitud de la actividad
desarrollada, lo cual se hara constar
por escrito, con firma y sello del jefe
inmediato superior de la institucion de
servicio.

CAPITULO V

PROCEDIMIENTO PARA EL INICIO Y
VALIDACION DEL SERVICIO SOCIAL

Art. 13.- El tramite pararealizar el servicio
social lo iniciara el estudiante con la
presentacion, ante el decano respectivo,
de la solicitud escrita y documentacion
que la respalde, si la hubiere. El decano
analizarda y autorizara la solicitud
si cumple con lo ordenado en este
Reglamento.

Art. 14.- Para validar el servicio social,
el decano tomara en cuenta el informe
o constancia que otorgue la institucion
donde el estudiante lo realizo.

Art. 15.- La Universidad reconocera el
servicio social, total o parcial, al estudiante
que ingrese por equivalencias, si presenta
una constancia en original extendida por
la institucion de donde procede.
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CAPITULO VI

OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL
ESTUDIANTE EN RELACION CON EL
SERVICIO SOCIAL

Art. 16.- Son obligaciones del estudiante:

a) Cumplir con la normativa vigente de la
Universidad y de la institucién en la que

realice el servicio social.

b) Desarrollar el servicio social de acuerdo a

lo estipulado en este Reglamento.

c) Observar en su desempeiio

comportamiento ético.

d) Asumir con
actividades que desempefie.

e) Entregar a la facultad una constancia
emitida por la institucion donde ha

realizado el servicio social.

f) Completar su servicio social antes de

iniciar el proceso de graduacion.

Art. 17.- Son derechos del estudiante:

a) Programar la realizacion del servicio
social de acuerdo a su disponibilidad de

tiempo.

b) Contar con el respaldo administrativo de

la facultad en lo que fuere necesario.

c) Que el servicio social se le valide, si
lo establecido en este

cumple con
Reglamento.

d) Solicitar cambio de la prestacion del
servicio social cuando existan razones

que lo justifiquen.

responsabilidad las

e) Realizar su servicio social de forma
individual o grupal.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 18.- Las situaciones relacionadas
con el servicio social de los estudiantes
no previstas en el presente Reglamento,
seran resueltas por el Consejo
Académico y, si el caso lo requiere,
seran presentadas al Consejo Directivo
para su resolucion.

Art. 19.- El presente Reglamento del
Servicio Social Estudiantil deroga al
anterior y entrara en vigencia a partir
del uno de junio de dos mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero
novecientos cincuenta y tres de fecha
seis de mayo de dos mil catorce; y
fue aprobado por el Consejo Directivo,
como consta en acta nimero quinientos
ochenta y dos de fecha ocho de mayo
de dos mil catorce.



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Reglamento de Equivalencias

El Consejo Directivo de la Universidad Catdlica
de El Salvador,

CONSIDERANDO:

I.- Que la Ley de Educacion Superior (LES)
reconoce el derecho de las personas que
hayan cursado y aprobado estudios en una
institucion de educacién superior nacional o
extranjera, a solicitar que dichos estudios le
sean reconocidos como equivalentes a los
de igual indole impartidos en instituciones de
educacién superior salvadorenas.

II.- Que la Universidad establece en sus
Estatutos la facultad para conceder
equivalencias de estudios realizados
en instituciones de educacién superior
nacionales o extranjeras.

lll.- Que es necesario establecer los criterios
y procedimientos pertinentes para el analisis,
tramite y concesion de equivalencias a los
estudiantes que lo soliciten.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo confieren
los Estatutos de esta Universidad, aprueba el
siguiente:

REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS
CAPITULO |

NATURALEZA Y OBJETIVO

Art. 1.- Las personas que hayan cursado
y aprobado estudios en una institucion

de educacién superior salvadorena o
extranjera, podran solicitar equivalencias
a los de igual indole en esta Universidad.
También los estudiantes que hayan
realizado estudios en esta Universidad
podran solicitar equivalencias de los
mismos.

Art. 2.- El objetivo de este Reglamento
es establecer los procedimientos para
el andlisis, tramite y registro de las
equivalencias que los estudiantes
soliciten.

CAPITULO Il

CRITERIOS PARA EL OTORGAMIENTO DE
EQUIVALENCIAS

Art. 3.- Las asignaturas solicitadas como
equivalentes, ordinariamente, deberan
ser de igual indole a las que imparte esta
Universidad.

Art. 4.- El Coeficiente de Unidades de
Mérito (CUM) del total de las asignaturas
que se concedan por equivalencias
debe ser igual o mayor que siete punto
cero. Un CUM menor de siete punto cero
podria considerarse cuando el numero
de asignaturas equivalentes a otorgar
no supere el 20% del total del plan de
estudios.

Art. 5.- Las asignaturas de la institucion
de procedencia se podran fusionar para
equiparar los contenidos con los de
esta Universidad. La calificacién en este
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caso sera el promedio de las notas de las
asignaturas fusionadas.

Art. 6.- Todo estudiante que ingrese por
equivalencias deberd cursar en esta
Universidad, como minimo, ordinariamente,

sus Ultimas treinta y dos unidades
valorativas.
Art. 7.- En el caso de los estudiantes

que procedan de wuna Institucién de
Educacion Superior o carrera que
haya sido cerrada o desautorizada por
el Ministerio de Educacion, deberan
presentar la certificacion de notas
extendida y debidamente autenticada por
el MINEDUCYT; esta certificacion debe
haber sido emitida dentro de los seis
meses anteriores a la fecha de solicitud de
las equivalencias.

Art. 8.- Los estudiantes que soliciten
equivalencias de estudios cursados en
instituciones de educacion superior de otro
pais, deberan presentar la certificacion
de notas debidamente autenticada o
apostilladaporlainstanciacorrespondiente,
segun fuere el caso. Cuando las escalas de
evaluacion fueren distintas a la utilizada
en El Salvador, el decano, basado en
tablas comparativas, asignara la nota que
corresponda en nuestra escala.

Art. 9.- Al estudiante que haya reprobado
una asignatura en tres ocasiones no se
le admitird su ingreso por equivalencias
en ninguna carrera que contenga dicha
asignatura.

CAPITULO 1lI

PROCEDIMIENTO PARA EL TRAMITE DE
EQUIVALENCIAS

Art. 10.- Para el otorgamiento de las
equivalencias se debera seqguir el siguiente
procedimiento:

a) El estudiante solicitara asesoria al
decano de Ila facultad respectiva;
presentara en original la certificacion
de notas expedida por las autoridades
competentes de la institucion de
procedencia, sifuere posible; o entregara
de manera provisional otro documento
institucional que respalde los estudios
realizados; y presentara los programas
de las asignaturas a otorgarle cuando le
searequerido. La certificacion original de
notas presentada por el estudiante pasa
a ser parte del expediente académico del
estudiante, propiedad de la Universidad.

b) El decano elaborara el estudio que
contendra la totalidad de asignaturas
que podrian ser otorgadas por
equivalencias. Las equivalencias seran
concedidas segun el estudiante vaya
aprobando las asignaturas que son
prerrequisitos en el plan de estudios.

¢) Todo tramite de  equivalencias
se consignara en el formulario
correspondiente, el cual sera firmado
por el decano y por el estudiante.

d) El estudiante pagard el arancel
respectivo en Colecturia, segun el
numero de asignaturas a otorgar en
cada tramite.



9)

h)

)

El decano consignara el numero de
factura, presentada por el estudiante, en
el formulario del tramite de equivalencias.

Eldecanopresentaraal Consejo Académico
el formulario de las equivalencias
concedidas, anexando la certificacion
original de notas si es el primer tramite o
copia en tramites sucesivos.

El Consejo Académico ratificara, si
procediere, las equivalencias concedidas
por el decano respectivo y asentara el
resultado en el acta correspondiente.

El Secretario General enviara |la
documentacion relacionada con las
equivalencias concedidas y ratificadas
por el Consejo Académico al Registro
Académico, a fin de incorporarla en el
expediente del estudiante.

El estudiante retirara la resolucién de las
equivalencias concedidas en el decanato
respectivo.

Cuando el total de equivalencias no sean
otorgadas en un solo tramite, el estudiante,
en los tiempos que le fueren indicados,
realizara los tramites correspondientes
hasta completar el total de equivalencias.

Art. 11.- El otorgamiento de equivalencias de
los estudios realizados en esta Universidad,
seguird un procedimiento similar al anterior.
En este caso la certificacion de notas podra
ser sustituida por el record o informe de notas
del estudiante que consta en esta Universidad.

Art. 12.- No se concederan equivalencias de las
asignaturas humanisticas: Teologia |, Teologia

Filosofia General, Desarrollo Personal,
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Etica Social y Etica; excepto cuando sean
equivalencias de asignaturas cursadas en
esta Universidad. Los casos especiales
seran resueltos por el Consejo Académico.

Art. 13.- El estudiante que ingrese por
equivalencias a esta Universidad tendra
como maximo un ciclo lectivo para iniciar
el proceso respectivo; debera firmar una
carta en la que se da por enterado y acepta
que se le inscriban las asignaturas en
forma condicionada.

Si el estudiante no presenta la
documentacion requerida para realizar el
tramite de equivalencias en los tiempos
establecidos, la inscripcion condicionada
no tendra reconocimiento académico.

Art. 14.- Si transcurrido el primer ciclo de
estudios en esta Institucion el estudiante
no hubiere realizado el tramite de
equivalencias por razones no atribuibles
a la Universidad, no podra inscribirse
en el ciclo siguiente sin autorizacion del
Consejo Académico.

Art. 15.- Si transcurrido un afo de
estudios en esta Universidad el estudiante
aun no hubiere realizado el tramite
de equivalencias correspondiente, las
asignaturas que hubiere aprobado, cuyos
prerrequisitos fueron considerados en el
estudio preliminar de equivalencias, no le
seran reconocidas.

Art. 16.- La Universidad podra otorgar
equivalencias de estudios, mediante
pruebas de suficiencia, de acuerdo a lo
que esta determinado en el reglamento
correspondiente 'y a las normas
relacionadas con la Educacion Superior
que fueren aplicables.
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Art 17.- Las situaciones relacionadas
con el otorgamiento de equivalencias no
previstas en el presente Reglamento, seran
resueltas por el Consejo Académico vy, si
el caso lo requiere, seran presentadas al
Consejo Directivo para su resolucion.

Art. 18.- El presente Reglamento de
Equivalencias deroga al anterior y entrara
en vigencia a partir del uno de junio de dos
mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por el
Consejo Directivo, como consta en acta
numero quinientos ochenta y dos de fecha
ocho de mayo de dos mil catorce.

Reglamento de
Equivalencias mediante
pruebas de suficiencia

El Consejo Directivo de la Universidad

Catoélica de El Salvador,
CONSIDERANDO:

.- Que es necesario reglamentar las
equivalencias de estudios mediante la
aplicacién de pruebas de suficiencia de
conformidad a lo que establece la Ley de
Educacion Superior y su Reglamento.

Il.- Que es potestad de este Consejo emitir
los reglamentos para el buen funcionamiento
de la Universidad.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta Universidad,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE EQUIVALENCIAS
MEDIANTE PRUEBAS DE SUFICIENCIA

CAPITULO |
OBJETO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento tiene
como objeto regular las condiciones y los
procedimientos a seguir por los estudiantes
de esta Universidad que, teniendo los
conocimientos, las habilidades y destrezas
correspondientes, aspiren a aprobar
asignaturas por equivalencias mediante
pruebas de suficiencia.



CAPITULO Il

CONDICIONES PARA SOLICITAR
EQUIVALENCIAS MEDIANTE PRUEBAS DE
SUFICIENCIA

Art. 2.- Podra solicitar equivalencias
mediante pruebas de suficiencia el estudiante
de la Universidad:

a) Quepresenteladocumentacionfidedigna
con la que demuestre los conocimientos
de la asignatura que pretende obtener
por medio de un examen de suficiencia.

b) Que la asignatura de la cual solicite
equivalencia por prueba de suficiencia no
haya sido reprobada en una institucion
de educacion superior.

c) Que tenga conocimientos por estudios
cursados en unainstitucion de formacion
posterior al bachillerato, o experiencia por
razén practica de la materia que desea
someter a las pruebas de suficiencia.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO

Art. 3.- Los estudiantes que aspiren a
obtener equivalencias mediante pruebas
de suficiencia presentaran su solicitud en
el formulario respectivo al decano de su
facultad, anexando la documentacién que
respalde su conocimiento.

El estudiante, cumpliendo los requisitos
establecidos en el plan de estudios, podra
solicitar pruebas de suficiencia y someterse
a ellas de conformidad a los tiempos
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normados en el presente reglamento y a
su capacidad.

Art. 4.- El decano, verificado el cumplimiento
de los requisitos establecidos en Ia
solicitud para la prueba de suficiencia,
emitira su parecer sobre la procedencia de
la realizacion de la prueba y lo presentara
al Consejo Académico, a fin de que éste
emita su ratificacion o denegacion.

Art. 5.- Si el Consejo Académico ratifica
la procedencia de la realizaciéon de la
prueba, el decano sefalara y notificara al
estudiante, dentro de los siguientes tres
dias habiles, la fecha de realizacion de la
prueba, la cual no excedera de diez dias
habiles contados a partir de la ratificacion
del Consejo Académico, y las condiciones
de administracioén de la prueba solicitada.

Art. 6.- Para realizar la prueba de
suficiencia, el aspirante debera cancelar
el arancel correspondiente y mostrara al
decano el comprobante de dicho pago.

CAPITULO IV
DE LAS PRUEBAS DE SUFICIENCIA

Art. 7.- La prueba de suficiencia sera disefada
por el docente que la administrard, debiendo
contar, previamente a su aplicacion, con el
visto bueno del decano respectivo.

Art. 8.- Laprueba de suficienciacomprendera
lo esencial del contenido programatico de la
asignatura. La nota minima de aprobacion
sera de 7.0 (siete punto cero).
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Art. 9.-La prueba de suficiencia, ordinariamente,
serd administrada en la Universidad, en el dia,
hora y condiciones, a tenor del articulo cinco
de este Reglamento. Cuando la naturaleza de
la prueba lo requiera, podra realizarse fuera
del campus, previa autorizaciéon del decano
respectivo.

Art. 10.- Administrada la prueba, dentro de los
cinco dias posteriores, el docente presentara al
decano respectivo el formulario especifico conla
nota obtenida por el estudiante, adjuntandole la
prueba realizada.

Art. 11.- El estudiante razonablemente inconforme
con la calificacién obtenida, podra solicitar
al decano la revision de la evaluacién de
la prueba, dentro de los cinco dias habiles
después de recibida la nota.

El decano sefalara lugar, dia y hora para
la revisién de la prueba, en la que deberan
estar presentes el decano, un perito en la
materia si el caso lo requiere, el profesor
que administré la prueba y el estudiante.
La nota resultante de la revision sera
inapelable, pudiendo ser mayor, igual o
menor a la nota precedente. El decano
documentara los resultados de la revision
en el acto mismo.

Art. 12.- La realizaciéon de fraude en la
prueba de suficiencia se penalizara con la
nota de cero punto cero, y se aplicaran las
sanciones establecidas en la normativa de
la Universidad.

CAPITULO V
APLICACION DE EQUIVALENCIAS

Art. 13.- Aprobada o reprobada la prueba de
suficiencia,eldecano procederaconeltramite
correspondiente ante el Consejo Académico
para su resolucién, asentamiento en acta
y reporte a Secretaria General y a Registro
Académicoparalosefectoscorrespondientes.

Art. 14.- La prueba de suficiencia cuenta
como primera matricula. El estudiante

que repruebe una asignatura mediante
prueba de suficiencia debera inscribirla
y cursarla en segunda  matricula.
CAPITULO VI

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 15.- Todo estudiante que solicite
equivalencias mediante pruebas de
suficiencia, para poder graduarse debera
cursar y aprobar en esta Universidad
un minimo de treinta y dos unidades
valorativas, como lo establece la Ley de
Educacion Superior.

Art. 16.- El estudiante que haya realizado
estudios de educacion superior en
otra institucion y pretenda que le sean
reconocidos en la UNICAES, estara sujeto a
una de las siguientes disposiciones:

a) El estudiante que haya aprobado
una asignatura en otra institucion de
educacion superior, cuyo contenido
sea similar al de una asignatura de
esta Universidad, podra solicitar
equivalencia, segun lo dispuesto en
el Reglamento de Equivalencias de la
UNICAES.



b) El estudiante que haya reprobado
una asignatura en otra instituciéon
de educaciéon superior no podra
solicitar su equivalencia ni prueba
de suficiencia en esta Universidad.

c) El estudiante que haya aprobado
una asignatura en otra instituciéon
de educacion superior, cuya nota
equivalente en esta Universidad sea
reprobatoria, podra solicitar prueba
de suficiencia.

Art. 17.- Las situaciones relacionadas
con el otorgamiento de equivalencias
mediante pruebas de suficiencia no
previstas en el presente Reglamento,
serdn resueltas por el Consejo
Académicoy, si el caso lo requiere, seran
presentadas al Consejo Directivo para su
resolucion.

Art. 18.- El presente Reglamento de
Equivalencias Mediante Pruebas de
Suficiencia deroga al anterior y entrara
en vigencia a partir del uno de junio de
dos mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como constaenactanumero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por el
Consejo Directivo, como consta en acta
numero quinientos ochenta y dos de
fecha ocho de mayo de dos mil catorce.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

55



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Reglamento de Educacion
No Presencial

El Consejo Directivo de la Universidad

Catodlica de El Salvador,
CONSIDERANDO:

I.- Que de conformidad a la legislacion de
educacion vigente y a los Estatutos de la
Universidad, se deben emitir los reglamentos
que regulen las actividades especificas.

Il.- Que la Universidad, para el desarrollo de
la educacion no presencial, debe normar los
procesos y mecanismos de dichos estudios,
y dictar la normativa correspondiente.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo confieren
los Estatutos de esta Universidad, aprueba el
siguiente:

REGLAMENTO DE EDUCACION NO
PRESENCIAL

CAPITULO |
DE LA EDUCACION NO PRESENCIAL

Art. 1.- La educacion no presencial es
una modalidad educativa cuyo proceso
de ensefanza-aprendizaje se desarrolla
empleando tecnologias de la informacion y
comunicacion (TICs) que, contando con un
sistema especifico de gestién, evaluacion y
organizacion académica disenado para tal
fin, permite la ausencia total o parcial de los
estudiantes, docentes y tutores en las aulas,
campus universitario u otras dependencias
en las que se imparten servicios educativos.
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Art. 2.- Para los efectos de este Reglamento,
se considera como educacién no presencial
las modalidades:

a) Las totalmente virtuales: en éstas los
estudiantes realizan sus estudios sin
asistir a las aulas del campus de la
Universidad.

b) Las semipresenciales: los estudiantes
asisten a la Universidad en la cantidad de
horas que se especifica en el respectivo
plan de estudios o en cada asignatura, y
el resto se desarrolla de manera virtual.

c) Las mixtas: en las cuales, de acuerdo
al plan de estudios, el estudiante
asiste a algunas asignaturas de forma
presencial, y otras las recibe de manera
semipresencial o virtual.

d) También se podran considerar las
modalidades: educacion asistida,
educacion abierta y otras que relnan
las caracteristicas especificadas en el
Articulo 1 de este Reglamento.

CAPITULO Il

PROCESO DE INGRESO Y PERMANENCIA DE
ESTUDIANTES

Art. 3.- La persona que aspire a ingresar a
una carrera que se imparte en la modalidad
no presencial, debera cumplir los siguientes
requisitos generales:

«  Poseer titulo de bachiller o su equivalente



en el extranjero, o titulo del grado inmediato
inferior si el ingreso es a maestrias o
doctorados.

* Realizar el proceso de ingreso y ser
aceptado por la Universidad.

+ Disponer de acceso a tecnologias
informaticas.

«  Otros requisitos que se establezcan en los
respectivos planes de estudios.

Art. 4.- Para ingresar en una carrera no
presencial, el aspirante debe:

+ Desarrollar 'y aprobar los cursos
propedéuticos que se indiquen en cada
plan de estudios para quienes no posean la
debida suficiencia; o demostrar, mediante
certificaciones o rindiendo pruebas
especificas, el conocimiento o habilidades
indicadas en los planes de estudios.

+ Realizar las distintas etapas programadas
en el proceso de ingreso.

+ Entregar a Registro Académico de la
Universidad la solicitud de ingreso segun
el formulario que se le proporcione, con
la documentacion que en él se indique;
cuando la solicitud e informacion
complementaria se remitan por via
electrénica, copias autenticadas de
las mismas se haran llegar en los dias
posteriores.

* Realizar el pago de Ilos aranceles
correspondientes.

* Realizar lainscripcion de forma presencial
o virtual.
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Art. 5.- Es estudiante de la Universidad
el que cumple con los requisitos y
disposiciones vigentes de ingreso, y se
encuentre debidamente inscrito y activo
en una de las carreras que la Universidad
ofrece.

Art. 6.- El estudiante de la UNICAES
perdera su condicién como tal por:

« Cometimiento de faltas especificadas
en la normativa de educacién superior
e institucional, durante el proceso de
ingreso, estudio o graduacion.

* Incumplimiento de las obligaciones
econdmicas contraidas.

« No cumplir con los requisitos
indispensables especificados en el
plan de estudios que cursa.

« Interrupcion académica de sus
estudios.

* Retiro formal de esta Universidad.

Art. 7.- El retiro de asignaturas o de la
Universidad podra efectuarse dentro
del periodo establecido en el calendario
académico, realizando los tramites
respectivos en cada caso.

Art. 8.- Cuando un estudiante se retire de
la Universidad, las asignaturas o cursos
quedaran con los promedios de las
notas alcanzadas hasta ese momento,
si el periodo ordinario de retiro hubiere
finalizado.

026

57



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

58

CAPITULO III
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Art. 9.- Las asignaturas se aprueban con una
calificacion minima de seis punto cero (6.0)
o lo indicado en cada plan de estudios. La
escala de calificacion es de cero punto cero
(0.0) adiez punto cero (10.0), y sera reportada
y registrada con un decimal.

Art. 10.- La inscripcion de asignaturas
reprobadas en la modalidad de educacién no
presencial se regira por lo establecido en su
plan de estudios; en su defecto, se aplicara
lo dispuesto en el Reglamento de Evaluacion
del Rendimiento Académico Estudiantil de
esta Universidad.

Art. 11.- Cada asignatura contard con
evaluaciones parciales y finales; las
ponderaciones sobre las calificaciones
se asignaran en la planificacion de cada
asignatura.

Art. 12.- Las evaluaciones podran realizarse
de manera virtual o presencial segun lo
establecido en el plan de estudios y en la
planificacion de la asignatura.

Art. 13.- Cuando un estudiante no cumpla
con una evaluacion su nota sera de 0.0 (cero
punto cero). Si el estudiante tiene justificacion
objetiva, podra solicitar evaluacion diferida o
un periodo adicional para su entrega, segun
fuere el caso.

Art. 14.- El estudiante que cometa o facilite
fraude en el desarrollo de las evaluaciones
recibird una sancion en la calificacion, si fuere
posible, proporcional al fraude cometido.

Art. 15.- Si hubiere exdmenes complementarios,
se administraran aplicando lo establecido en el
Reglamento de Evaluacion del Rendimiento
Académico Estudiantil de esta Universidad.

Art. 16.- Para graduarse en esta Universidad,
el estudiante debe alcanzar el Coeficiente de
Unidades de Mérito (CUM) indicado en cada
plan de estudios.

CAPITULO IV
REGIMEN ACADEMICO

Art. 17.- Se entendera por régimen académico
el conjunto de normas universitarias para la
educacién no presencial.

Art. 18.- La Universidad desarrollara la educacion
no presencial de la siguiente manera:

« Desarrollo del proceso de ensenanza-
aprendizaje por los docentes, segun lo
establecido en el plan de estudios.

+ Asesoriadelosdocentesenlapreparacion
de los materiales de estudio y de lectura
para el desarrollo de la asignatura.

+  Preparacion y realizacion de actividades
académicas con recursos tecnolégicos.

+ Disefio de actividades educativas
contempladas en las unidades de
aprendizaje.

* Administracion de evaluaciones 'y

autoevaluaciones utilizando tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

Art. 19.- Es responsabilidad del estudiante de
educacién no presencial:



+  Estudiar los materiales de las asignaturas
o cursos contenidos en la plataforma
correspondiente, en el tiempo indicado
para tal fin.

« Consultar oportunamente los medios
de comunicacion establecidos para dar
cumplimiento a las indicaciones, realizar
o participar en las evaluaciones, enviar
o recibir consultas o notificaciones del
docente de la asignatura.

«  Participar, atendiendo las indicaciones del
docente, en las actividades académicas
y en las evaluaciones propuestas, de
acuerdo a la programacién establecida.

«  Cumplir con la normativa académica que
le atafe.

Art. 20.- En los programas de estudio se
indicara el nimero de horas dedicadas al
desarrollo de las asignaturas de manera no
presencial, y las horas presenciales, cuando
las haya.

CAPITULO V

RELACIONES ACADEMICAS ENTRE DOCENTES
Y ESTUDIANTES

Art. 21.- Para el desarrollo de las carreras no
presenciales se contara con docentes que
tendran la responsabilidad de guiar a los
estudiantes en los procesos de aprendizaje
de cada asignatura. Sus principales funciones
seran: disefar los cursos; elaborar o indicar
los recursos didacticos y las estrategias de
ensenanza, segun cada asignatura; asesorar
oportunamente a los estudiantes; planificar y
desarrollar las evaluaciones.
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Art. 22.- El docente puede apoyarse
en tutores para facilitar el proceso de
ensefanza aprendizaje, y en expertos
en tecnologias de la informacion y la
comunicacién para el manejo de los
contenidos programaticos.

Art. 23.- Es responsabilidad de los
docentes y estudiantes establecer la
comunicacion necesaria para el desarrollo
de las asignaturas o cursos. Los docentes
indicaran los medios de comunicacidn
para tal fin.

Art. 24.- El docente o alumno que envie
documentos, archivos y evaluaciones en
forma virtual o por otro medio autorizado,
debe asegurarse de que el destinatario
los reciba en la fecha y condiciones
establecidas.

CAPITULO VI

MATERIALES DE ESTUDIO Y CONTENIDO
DE ASIGNATURAS

Art. 25.- Los estudios no presenciales se
desarrollaran utilizando informacién vy
materiales que han recibido el tratamiento
técnico y didactico propio para esta
modalidad de educacion.

Art. 26.- La estructura del contenido
de las asignaturas y su forma de
evaluacion constara en el plan de estudios
correspondiente.
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CAPITULO VII
PLATAFORMA DE TRABAJO

Art. 27.- El recurso de comunicacion
basico que se utilizara en la educacion no
presencial es Internet y sus aplicaciones;
los contenidos y los materiales para el
desarrollo de la asignatura, ordinariamente,
se ubicaran en la plataforma determinada
para tal fin.

El estudiante dispondra de un usuario y
una contrasefia personal para acceder a
los materiales y servicios ubicados en la
plataforma.

Art. 28.- El estudiante debera contar con
los recursos requeridos para el desarrollo
de la carrera o curso en la modalidad de la
educacion no presencial.

CAPITULO VIII
PROCESO DE GRADUACION

Art 29.- Para realizar el proceso de
graduacion el estudiante debera cumplir
con lo establecido en cada plan de
estudios, si lo hubiere, y con lo dispuesto
en el Reglamento de Graduacion vigente.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 30.- Los estudiantes que hayan
realizado estudios de educacion no
presencial pueden solicitarequivalencias
con estudios de educacion presencial,
siempre y cuando sean de la misma
indole, y cumplan con lo establecido en
el Reglamento de Equivalencias de esta
Universidad.

Art. 31.- Las situaciones relacionadas
con la educaciéon no presencial no
previstas en el presente Reglamento,
seran resueltas por el Consejo
Académicoy, si el caso lo requiere, seran
presentadas al Consejo Directivo para
su resolucion.

Art. 32.- El presente Reglamento de
Educacién no Presencial deroga al
anterior y entrara en vigencia a partir del
uno de junio de dos mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como constaenactanumero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por el
Consejo Directivo, como consta en acta
numero quinientos ochenta y dos de
fecha ocho de mayo de dos mil catorce.
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Reglamento de Becas

El Consejo Directivo de la Universidad
Catolica de El Salvador,

CONSIDERANDO:

I.- Que la Universidad, segun su posibilidad
econdémica, apoya a los estudiantes de buen
rendimiento académico, que tienen interésy
vocacion paracontinuarestudios superiores,
y que por su condicion socioeconémica no
cuentan con los medios para lograrlo.

Il.- Que es necesario reglamentar la
concesion de becas que otorga la
Universidad a través de la Direccidon de
Servicios Estudiantiles, estableciendo Ia
normativa adecuada para tal fin.

lll.- Que las becas otorgadas a empleados
de esta Universidad y a sus hijos seran
reguladas en una normativa especifica.

IV.- Que las becas otorgadas por instancias
ajenas a la Universidad se regiran por la
normativa propia de cada patrocinador, sin
entrar en conflicto con la normativa propia
de la Universidad.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta Universidad,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE BECAS
CAPITULO |
OBJETO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento de Becas
tiene por objeto establecer los requisitos
y procedimientos para otorgar y mantener
la beca que la Universidad concede a
algunos estudiantes, segun la capacidad
econdémica de la Universidad.

Art. 2.- Se entiende por beca la exencion
econdmica que cubrird a partir de la
segunda cuota en adelante, la cual podra
ser parcial o total. En ningun caso se
incluye el proceso de graduacion.

Art. 3.- LaUniversidad concede estas becas
por medio de la Direccién de Servicios
Estudiantiles, las cuales seran asignadas
a aquellos estudiantes que demuestren
objetivamente que no poseen capacidad
econdémica y tienen capacidad académica
para realizar estudios universitarios.
El nidmero de becas a otorgar estara
condicionado por la capacidad econémica
de la Universidad.

CAPITULO Il
REQUISITOS PARA ACCEDER A UNA BECA.

Art. 4.- Los requisitos personales para
acceder a una beca son:

a) Haber cursado al menos un ciclo
académico en pregrado o maestria
en esta Universidad.
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b) Demostrar buen rendimiento
académico con un promedio
acumulado igual o mayor a 7.5
y haber aprobado todas las
asignaturas cursadas.

¢) Demostrar que su condicion
socioecondmica le imposibilita
seguir pagando los aranceles
académicos establecidos por esta
Universidad.

d) Cumplir los requisitos, plazos
y condiciones establecidos en el
presente Reglamento.

e) No haber cometido faltas
graves o muy graves, segun los
reglamentos de esta Universidad.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO PARA ACCEDER A
UNA BECA

Art. 5.- El estudiante interesado en
obtener o mantener una beca debera
acudir, con al menos quince dias antes
del inicio del ciclo en el que desea
estudiar gozando de beca, a la Direccion
de Servicios Estudiantiles, donde
presentara los siguientes documentos:

a) Formulario de solicitud de beca.

b) Declaracién
su situacion
y documentos
solicitados por
Estudiantiles.

jurada sobre
socioecondmica
probatorios
Servicios

c) Constancia de notas del ciclo
anterior, si la Universidad ya las
hubiere entregado.

d) Dos referencias de contenido
académico, conductual y
socioeconémico, en sobre cerrado,
de docentes que le hayan impartido
clases en esta Universidad.

e) Otros documentos o condiciones
que fueren establecidos.

Art. 6.- Una vez presentada Ia
documentacion en la Direccion de
Servicios Estudiantiles, el director de
la misma realizara un estudio de la
capacidad académica y socioeconémica,
pudiendo comprobar la veracidad de la
informaciéon brindada, del estudiante
y de los documentos probatorios que
ha presentado. Como consecuencia de
dicho estudio, la Direccion de Servicios
Estudiantiles propondra el otorgamiento o
denegacion de beca.

Dicha propuesta sera enviada al decano y
a la Direccion de la Escuela de posgrados
respectivo para que manifieste su opinion.

Art. 7.- Con la opinién del decano respectivo,
la Direccion de Servicios Estudiantiles,
por medio de la Direccién Administrativa,
trasladara la solicitud del estudiante al
Consejo Administrativo, quien analizara los
casos y dictaminara sobre el otorgamiento o
denegacion de las becas solicitadas.

Art. 8.- La Direccion Administrativa dara
a conocer el dictamen final del Consejo
Administrativo al decano respectivo y a la
Direccion de Servicios Estudiantiles para que
ésta la notifique al peticionario de la beca.
La Direccion Administrativa, enviara copia
del dictamen a Contabilidad y a Registro
Académico para archivarse en el expediente
académico del estudiante.



Art. 9.- La beca, se concedera a partir del pago
de la segunda cuota en cada ciclo académico
en las diferentes sedes. Otros aranceles
propios de la Universidad, no incluidos en la
beca, seran cancelados por el becario.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS
Art. 10.- Las obligaciones de los becarios son:

a) Cursar el nimero de unidades
valorativas establecidas en cada
ciclo del respectivo plan de estudios;
para cursar un numero de unidades
valorativas distintas al programado
debera solicitar autorizacion al
Consejo Administrativo.

b) Mantener un promedio acumulado
de 7.5y aprobar todas las asignaturas
inscritas en el ciclo anterior.

c) Presentar, antes de la fecha de
pago programada en el calendario
académico, su talonario de pago en
la Colecturia, y firmar el recibo de la
cuota correspondiente.

d) Cancelar los aranceles que no cubra
la beca otorgada por la Universidad.

e) Asistir a las reuniones de becarios
a las que sean convocados.

f) Prestar colaboracion a la
Universidad cuando le sea requerida'y
sea posible a sus capacidades.

g) Cumplir la normativa institucional.
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CAPITULO V

SUSPENSION O CANCELACION DE LA
BECA

Art. 11.- Labeca podra ser suspendida
o cancelada al becario por las
siguientes causas:

a) Abandono de los estudios.

b) Haber cometido faltas graves
o muy graves de conformidad a lo
que dispone la normativa de esta
Universidad.

c) Presentacion de datos o
documentos falsos en la solicitud
de beca.

d) Reprobacion de alguna de
las asignaturas cursadas en el
ciclo anterior, o que el promedio
acumulado sea inferior a 7.5.

e) Negarse, sin justa causa, a
colaborar con la Universidad
cuando le sea requerido.

f) Comprobacion de que el becario
tiene la capacidad econdmica para
sufragar los costos de los estudios
en esta Universidad.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 12.- La vigencia de la beca que
proporciona la Universidad es de un
ciclo académico. Si el estudiante desea
continuar con la beca debera presentar
solicitud de renovacion de beca, anexando
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copia del informe de notas del ciclo anterior,
cumplir con los requisitos y obligaciones
establecidos en este Reglamento y otros
documentos requeridos por la Direccion de
Servicios Estudiantiles.

Art. 13.- Cuando las solicitudes excedan el
numero de becas que la Universidad puede
otorgar, se seleccionara a los candidatos
con menor capacidad econdémica y mejor
rendimiento académico.

Art 14.- Las situaciones relacionadas con
el otorgamiento de becas no previstas en
el presente Reglamento, seran resueltas
por el Consejo Académico vy, si el caso lo
requiere, seran presentadas al Consejo
Directivo para su resolucion.

Art. 15.- El presente Reglamento de Becas
deroga al anterior y entrarad en vigencia a
partir del uno de julio de dos mil veintiuno.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero mil
doscientos cuarenta y nueve de fecha
nueve de marzo de dos mil veintiuno; y
fue aprobado por el Consejo Directivo,
como consta en acta nimero setecientos
noventa y siete de fecha diecisiete de
marzo de dos mil veintiuno.

Reglamento de
actividades academicas
fuera del campus
Universitario

El Consejo Directivo de la Universidad
CatolicadeEl Salvador considera necesario
regular las actividades que, como
complemento de la formacion académica,
se realizan fuera del campus universitario,
para lograr que se desarrollen apegadas a
los objetivos institucionales.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de estaUniversidad,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS FUERA DEL CAMPUS
UNIVERSITARIO.

CAPITULO |

DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
FUERA DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

Art. 1.- Para los efectos del presente
Reglamento, se entendera como
actividades académicas fuera del campus
universitario aquellas que, con fines
didactico-formativos, se realizan en
un contexto académico externo, y que
complementan el aprendizaje teérico de
los estudiantes.

Art. 2.- Toda actividad académica fuera del
campus universitario debera constar en la



programacién de la asignatura o médulo
en el que se organiza, especificando la
guia de trabajo: objetivos, justificacion,
actividades a desarrollar, recursos y
evaluacion.

Art. 3.- El decano o el jefe de unidad sera
el responsable de autorizar o denegar el
desarrollo de las actividades académicas
fuera del campus universitario. En caso
de salidas no programadas, pero que
cumplen las finalidades establecidas en
este Reglamento, el responsable de la
actividad presentara la guia de trabajo
al decano o al jefe de la unidad para su
analisis, y si procede, su aprobacion.

Art. 4.- Las actividades académicas que
impliquen la salida del territorio nacional,
o cuya duracién exceda a un dia, seran
sometidas a la consideracion del Consejo
Académico de la Universidad.

CAPITULO Il
REGIMEN CONDUCTUAL

Art. 5.- En toda actividad académica a la
que se refiere el presente Reglamento,
los participantes deberan respetar la
normativa vigente de la Universidad, y la
normativa de la instancia donde se realice
la actividad.

Art. 6.- Cuando el estudiante cometa
infracciones en este tipo de actividades,
las autoridades competentes aplicaran
los  procedimientos y  sanciones
establecidas en las disposiciones legales
y reglamentarias respectivas.
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Art. 7.- El responsable de una actividad
académica fuera del campus universitario
estd obligado a presentar un informe
escrito al decano o al jefe de unidad
respectiva sobre las faltas cometidas
por los estudiantes en el desarrollo de la
actividad. Los estudiantes uotras personas
podran denunciar ante las autoridades
universitarias las acciones fuera del
orden cometidas por los participantes en
las actividades a las que se refiere este
Reglamento.

CAPITULO Il

AUTORIZACIONES POR PARTE DE PADRES
O TUTORES.

Art. 8.- Para toda actividad académica
fuera del campus universitario, en que
participen alumnos menores de edad,
se requerird la autorizacion por escrito
de quienes ejerzan su representacion
legal, la cual se guardara en el archivo
correspondiente.

Art. 9.- Cuando la actividad se realice
en otro pais, los trdmites migratorios,
consulares o de otra indole que sean
necesarios, seran efectuados por los
mismos estudiantes.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 10.- Los gastos en que seincurra por
la realizacion de actividades académicas
fuera del campus universitario,
ordinariamente seran cubiertos por los
participantes. El docente organizador
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de la actividad no percibird beneficio
econémico propio.

Art. 11.- El responsable de la realizacion de
actividades fuera del campus universitario
debera cuidar de que la forma de traslado al
lugar donde se realicen las actividades y las
condiciones en el lugar mismo ofrezcan la
seguridad necesaria para los participantes.

Art. 12.- A las actividades académicas fuera
del campus universitario, de ordinario, no
podran asistir personas ajenas al desarrollo
de las mismas.

Art. 13.- Las situaciones relacionadas con el
desarrollo de actividades académicas fuera
del campus de la Universidad no previstas
en el presente Reglamento, seran resueltas
por el Consejo Académico vy, si el caso lo
requiere, seran presentadas al Consejo

Directivo para su resolucion.

Art. 14.- El presente Reglamento de
Actividades Académicas Fuera del
Campus Universitario deroga al anterior
y entrard en vigencia a partir del uno de
junio de dos mil catorce.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta nimero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por el
Consejo Directivo, como consta en acta
numero quinientos ochenta y dos de fecha

ocho de mayo de dos mil catorce.
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Reglamento de Graduacion

El Consejo Directivo de la Universidad
Catolica de El Salvador (UNICAES),

CONSIDERANDO:

.- Que la Ley de Educacién Superior (LES)
establece los grados académicos que
las instituciones de educacién superior
pueden otorgar, asi como los requisitos
indispensables que se deben cumplir.

II.- Que de conformidad con los Estatutos
de esta Universidad, en concordancia
con la LES, la Universidad debe regular
a través de un Reglamento los procesos
de graduacion para otorgar los grados
académicos de las carreras que ofrece.

lll.- Que se debe considerar, cuando sea
necesario, otros requisitos que instancias
externas competentes establecen
para otorgar el grado académico
correspondiente.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta
Universidad, aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE GRADUACION
CAPITULO |

OBJETIVO DEL REGLAMENTO

Art. 1.- El presente Reglamento tiene
por objetivo regular el proceso de

graduacion que el estudiante debe
realizar para obtener en esta Universidad

el grado académico correspondiente, de
conformidad con la Ley de Educacion
Superior y su Reglamento, los Estatutos
de esta Universidad, normativas y planes
de estudios.

Art. 2.- El proceso de graduacion comprende
las etapas en las que el estudiante
cumplira los requerimientos académicos y
administrativos definidos en cada carrera.

CAPITULO Il
DE LOS TRABAJOS DE GRADUACION

Art. 3.- El trabajo de graduacién es un
proceso académico, en el cual el estudiante
pone en practica  conocimientos,
habilidades, destrezas y valores adquiridos
en su proceso de formacion.

Los estudiantes deberan realizar trabajos
de graduaciéon Unicamente en areas del
conocimiento propios de su formacion.
Estos trabajos deben ser desarrollados en
instituciones que respeten la identidad y
filosofiadela Universidad, y que garanticen
la integridad fisica y moral de la persona.

Art. 4.- Para la elecciéon del trabajo de
graduacion, el estudiante y la Universidad
consideraran el aporte social, cultural, ético
y profesional. El trabajo de graduacion se
hara en base a las siguientes opciones:
el trabajo propuesto por el estudiante, las
areas de investigaciéon y oportunidades
que brinde la Universidad, y los trabajos
que soliciten instituciones, organizaciones
0 empresas.
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Art. 5.- Se considerara, de ordinario, como
trabajo de graduacion para las carreras
de Licenciatura, Ingenieria y Arquitectura
las siguientes opciones:

* Investigaciones.

+ Pasantias.

+  Proyectos.

*  Moddulos de especializacion.

Para las carreras de formacion docente,
de Ciencias de la Salud y posgrados,
el trabajo de graduacion se establece
en los planes de estudios o normativas
correspondientes.

Art. 6.- Parainiciar el trabajo de graduacion
el estudiante debera cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Haber cursado y aprobado todas
las asignaturas del plan de estudios
respectivo.

b) Participar en la induccion que las
facultades ofreceran para orientar al
estudiante en su proceso de graduacion.

c¢) Haber completado el servicio social
estudiantil de acuerdo a lo establecido
en la Ley de Educacion Superior y
en el Reglamento de Servicio Social
Estudiantil de la Universidad.

d) Cuando haya ingresado por
equivalencias, haber cursado 'y
aprobado en esta Universidad, como
minimo, sus Ultimas treinta y dos
unidades valorativas.

e) Haber obtenido un Coeficiente
de Unidades de Mérito (CUM) igual

0 mayor que siete punto cero (7.0);
cuando el CUM obtenido sea menor
que 7.0, el estudiante deberd cursar y
aprobar las asignaturas de su carrera
que determine el decanato respectivo.

f) Estar solvente de las obligaciones
académicas y administrativas en esta
Universidad.

g) Inscribir en Registro Académico el
proceso de graduacion.

h) Los estudiantes con CUM igual o
mayor a 9.0 y cuyo plan de estudio
lo contemple de manera explicita, no
teniendo faltas muy graves registradas
en su expediente, quedard exento de
realizar el trabajo de graduacion.

i) Los estudiantes de profesorados,
ciencias de la salud y otras que lo
requieran, ademas de los requisitos
ya sefalados, deberan cumplir con
los requisitos establecidos por las
instancias que las regulan.

Art. 7.- Todo estudiante que haya cumplido
conlosrequisitos establecidos en el articulo
anterior queda facultado para el desarrollo
del trabajo de graduacion.

Art. 8.- El trabajo de graduacion sera
desarrollado segun lo establecido
en el instructivo de graduacion de la
modalidad seleccionada.

Art. 9.- Una vez concluido el trabajo de
graduaciony habiendo cumplido todos los
requisitos, el estudiante queda apto para
continuar conlos tramites administrativos
para el Acto de Graduacion.



CAPITULO 1lI
ACTO DE GRADUACION

Art. 10.- Para recibir el titulo de grado
académico en la fecha sefalada para
el acto de graduacién, el graduando
deberd haber cumplido con los
requisitos académicos y administrativos
vigentes, y entregar la documentacién
correspondiente en las fechas indicadas
por la Universidad.

Art. 11.- El estudiante de las carreras de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitectura
y Doctorado en Medicina, disefiadas por
objetivos, que obtenga un CUM igual
o mayor que 8.5 (ocho punto cinco), y
que no haya reprobado materia alguna,
podra ser graduado con honores, de la
siguiente manera:

a) CUM LAUDE, para un
comprendido entre 8.5y 8.9

CUM

b) MAGNA CUM LAUDE, para un CUM
comprendido entre 9.0y 9.4

¢) SUMMA CUM LAUDE, para un CUM
comprendido entre 9.5y 10.0

Al estudiante que haya cometido
faltas disciplinarias graves o muy
graves, registradas en su expediente
académico, no se le reconocera
mencion honorifica.

Art. 12.- El Registro Académico de la
Universidad se encargara de la impresion
de los titulos, y organizara el acto de
graduacion para entrega de los mismos.
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CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 13.- El estudiante, para realizar su
trabajo de graduacion, tendra de ordinario
el tiempo definido en los instructivos
respectivos y hasta un maximo de 24
meses. Este tiempo se contara a partir
de la fecha en que haya completado
las asignaturas que establece su plan
de estudios y obtenido con el CUM
establecido.

Art. 14.- Si al término de los 24 meses el
estudiante no hubiere terminado el trabajo
de graduacion respectivo, podra solicitar
prérroga en una sola oportunidad; la
solicitud sera presentada al decano
respectivo para que éste la presente
al Consejo Académico. Conocida la
opinién del decano sobre lo solicitado, y
conocido el nivel de avance del trabajo
de graduacion, el Consejo Académico
decidira si concede la prérroga y el tiempo
de la misma.

Art. 15-. El estudiante que no tenga ningun
avance en su trabajo de graduacién al
final de los 24 meses, y que no haya
solicitado prorroga o que le hubiese sido
denegada, no puede realizar el trabajo
de graduacion. Si desea graduarse en la
Universidad podra incorporarse al plan de
estudios que estuviere vigente.

Si el plan de estudios no ha cambiado,
el estudiante cursarda y aprobara las
asignaturas que el decano de la facultad
determine. La carga académica que
inscriba el estudiante no sera menor de
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doce unidades valorativas, ni mayor de
veinte, y de ser posible cursables en un
ciclo académico.

Las notas obtenidas en la recuperacion
de la calidad de egresado no afectaran
el CUM final obtenido por el estudiante
cuando finaliz6 su plan de estudios.

Si el plan de estudios ha cambiado, el
estudiante debera reingresar cumpliendo
lo establecido en el plan de estudios
correspondiente; y si las asignaturas
a cursar no suman por lo menos doce
unidades valorativas, el decano de la
facultad determinard las asignaturas
que debe cursar para completar dichas
unidades valorativas. La carga académica
asignada, de ser posible para el estudiante
y para la Universidad, sera cursada en un
ciclo académico, en este caso las notas
obtenidas afectaran el CUM final obtenido
por el estudiante, debido a que es un
nuevo plan de estudios.

Art. 16.- Cuando el trabajo de graduacidn
requiera de un asesor, el decano lo
nombrara. Si el estudiante manifiesta su
inconformidad con el asesor nombrado o
con la asesoria recibida, podra presentar
ante el decano la recusacion del asesor;
el decano valorando la objetividad de la
recusacion planteada, podrda nombrar
a otro asesor para que el estudiante
continue su trabajo de graduacion.

Art. 17.- Las situaciones relacionadas con
el proceso de graduacién no previstas en
el presente Reglamento seran resueltas
por el Consejo Académico y, si el caso lo
requiere, seran presentadas al Consejo
Directivo para su resolucion.

Art. 18.- El presente Reglamento de
Graduacion deroga al anterior y entrara en
vigencia a partir del uno de enero del afo
dos mil veintiséis.

El presente Reglamento fue elaborado
y propuesto por el Consejo Académico,
como consta en el Acta numero mil
cuatrocientos cincuenta y seis de fecha
veinticuatro de junio de dos mil veinticinco;
y fue aprobado por el Consejo Directivo,
como consta en el acta numero mil siete de
fecha tres de julio de dos mil veinticinco.
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Instructivo para la elaboracion de
Investigacion como trabajo de Graduacion

CAPITULO |
NATURALEZA DE LA INVESTIGACION

Art. 1.- La investigacién es un proceso
riguroso y sistematico encaminado a la
busqueda de la verdad y a la generacion de
conocimientos en los campos del saber.

Art. 2.- La eleccidn del tema y desarrollo de
la investigacion estarad orientada a brindar
aportes a los saberes tedricos o practicos
dentro de la busqueda de la verdad.

El tema de investigacion se elegira tomando
en cuenta las siguientes opciones:

«  Propuesta del estudiante.

*  Propuesta de la Universidad.

+  Propuesta de instituciones, organizaciones
0 empresas.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO

Art. 3.- La investigacion podra ser

realizada en forma individual o grupal

hasta un maximo de tres estudiantes; para

desarrollarla grupalmente es necesario que

sus miembros participen en todas las fases

qgue implica la investigacion.

Segun la naturaleza de la investigacion,
el grupo de investigadores podra estar

integrado por estudiantes de

diferentes carreras.

Art. 4.- El proceso de investigacion
comprende las siguientes fases:

+ Presentacion y valoracion de la
propuesta.

+  Presentacion y valoracion del

protocolo.

+ Desarrollo de la investigacion vy
elaboracion del informe escrito.

*  Presentacion de los resultados.

Art. 5.- Las fases del trabajo de
investigacion deben ser desarrolladas
dentro del periodo establecido en el
Reglamento de Graduacion.

CAPITULO Il

PRESENTACION Y VALORACION DE LA
PROPUESTA

Art. 6.- La propuesta de investigacion
deberd fundamentarse tedricamente;
y de ordinario, contendra las
siguientes partes:

*  Portada.

+ Descripcion y enunciado del tema o
problema de investigacion.

« Justificacion de la investigacion.
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+  Objetivos.

Art. 7.- El estudiante presentara la
propuesta de investigacién en duplicado al
decano respectivo, quien constatara que la
propuesta no contradice los principios que
dan identidad a la Universidad.

Encasodequelapropuestadeinvestigacion
contradigat la identidad institucional
no serd aceptada, y el estudiante podra
presentar una nueva propuesta.

Si la propuesta de investigacion no
contradice los principios de identidad de la
Universidad, el decano asignara un asesor
para que valore la importancia, innovacion
y relevancia del tema, y emitira su dictamen
por escrito dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcion de la propuesta.

Art. 8.- El dictamen emitido por el
asesor, con respecto a la propuesta de
investigacion, podra ser:

a) Aceptada: en este caso el estudiante
queda facultado para presentar el
protocolo de investigacion.

b) Aceptada con recomendaciones: en
este caso el estudiante debera acatar
las recomendaciones especificas
que notifique por escrito el asesor
y presentar las correcciones en el
protocolo.

c) Denegada: en este caso el asesor
justificara ante el decano su decision;
si éste ratifica el dictamen del asesor, el
estudiante debera presentar una nueva
propuesta de trabajo de graduacion.

CAPITULO IV

PRESENTACION Y VALORACION DEL
PROTOCOLO

Art. 9.- El protocolo de investigacion, de
ordinario, tendra las siguientes partes:

+ Portada.

+ Indice.

* Introduccion.

*  Generalidades del estudio.

+  Problematica a investigar.

« Justificacion de la investigacion.

+  Objetivos.

«  Sistema de hipdtesis (si procede).

+  Enunciado de la hipétesis.

« Desglose de la hipotesis (matriz de
hipotesis).

+  Metodologia de la investigacion.

« Tipo de investigacion.

+ Poblacién y muestra.

+ Técnica e instrumentos.

+  Procedimiento.

+ Analisis estadistico o de informacion.

+  Esquema del informe final (propuesta
del desglose del contenido que llevara
el informe de investigacion).

+ Cronograma de actividades.

+  Bibliografia.

*  Anexos.

Art. 10.- Para elaborar y presentar el
protocolo de investigacion el estudiante
dispondrd de un maximo de dos meses,



a partir de la fecha de aprobacion de la
propuesta de investigacion.

Art. 11.- Finalizado el protocolo de investigacion,
el estudiante lo entregard al asesor, quien
emitira su dictamen por escrito, en un periodo
maximo de cinco dias habiles a partir de la
fecha de recibido.

Art. 12.- El asesor emitirda uno de los
siguientes dictdmenes:

a) Aceptado: en este caso el estudiante
queda facultado para desarrollar la
investigacion presentada.

b) Aceptado con recomendaciones:
en este caso se deberd acatar las
recomendaciones  sefaladas  por
escrito por el asesor; si es necesario
se debera modificar el protocolo vy
presentarlo nuevamente al asesor.
Cuando las observaciones son
minimas y no inciden en el desarrollo
de la investigacion, éstas se deberan
cuidar en el informe final.

c¢) Denegado: en este caso el asesor
justificara ante el decano su decision;
si éste ratifica el dictamen del asesor,
el estudiante debera presentar un
nuevo protocolo o iniciar otro trabajo
de graduacion.

Art. 13.- Aprobado el protocolo de investigacion,
el estudiante debera presentar copia del
dictamen en el decanato respectivo y en
Registro Académico.
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CAPITULO V

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION Y
ELABORACION DEL INFORME ESCRITO

Art. 14.- El desarrollo de la investigacion
comprenderd la elaboracion del marco
tedrico o referencial, y la recopilacion y
andlisis de los datos segun lo planteado
en el cronograma de actividades del
protocolo.

Art. 15.- El estudiante debera elaborar el
informe de investigacion, que de ordinario
contendra las siguientes partes:

+  Portada

+ Autoridades Académicas de la
Universidad: (Rector, Vicerrectores,
Secretario General y Decano
respectivo)

+ Indice.

* Introducciodn.

+  Generalidades del estudio.

+  Problematica o tematica investigada.

+ Justificacién de la investigacion.

+  Objetivos.

+  Marco tedrico o referencial de la
investigacion.

+  Metodologia de la investigacion.

+ Tipo de investigacion.

+ Poblacién y muestra.

+ Técnica e instrumentos utilizados.

+  Procedimiento realizado.

+ Analisis estadistico o de informacion

realizada.
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+ Resultados obtenidos.

«  Comprobacidn de hipétesis (si
procede).

+  Presentacion de los hallazgos
principales.

+  Conclusiones.

+ Bibliografia.

*  Anexos.

Art. 16.- El informe de investigacion debera
ser entregado al asesor quien lo revisara
y emitird, dentro de los diez dias habiles
después de recibido, uno de los siguientes
dictamenes:

a) Aprobado: en este caso el informe
debera ser presentado al decanato
para su revisiéon y autorizacion de la
impresion final.

b) Aprobado con recomendaciones
u observaciones: el estudiante
debera cumplir las recomendaciones
u observaciones y presentarlo
nuevamente al asesor para su
valoracion. El asesor verificara si las
modificaciones fueron incorporadas.

c) Denegado: cuando el informe no
cumple conun minimo de presentacion
académica para ser publicado,
se devolvera al estudiante para su
reelaboracion.

CAPITULO VI
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

Art. 17.- Emitido el dictamen de aprobacién
del informe de investigacioén, el decano,

ordinariamente, sefalara al estudiante el
dia y la hora en que debera presentar los
resultados de la investigacion.

La presentacion de los resultados de la
investigacion tiene el objetivo de divulgar
los resultados; podra realizarse en actos
especificos para tal fin o en el transcurso
de una asignatura relacionada con el
tema de la investigacion.

Art. 18.- El estudiante debera presentar
en Secretaria General, previa autorizacion
del decano respectivo, una copia escrita 'y
dos copias electrénicas en formato PDF
del informe final de investigacion.

Art. 19.- Los derechos patrimoniales de autor
de las investigaciones realizadas por los
estudiantes, ordinariamente son de la
Universidad.

La Universidad, en casos determinados
y cuidando los aspectos legales
correspondientes, puede compartir los
productos de la investigacion.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 20.- Todos los dictamenes emitidos
por el asesor deberan ser sometidos a
la ratificacion del decano respectivo, se
consignaran en los formatos emitidos por
la Universidad y deberan ser entregados
al estudiante en los tiempos indicados en
este Reglamento.

Art. 21.- Cuando el asesor no emita los
dictdmenes en los tiempos establecidos



en este instructivo, el decano asumira la
responsabilidad de la falta de dictamen del
asesor y emitira una resolucion por escrito.

Art. 22.- Cuando el estudiante abandone por
un periodo mayor de tres meses o de forma
definitiva su trabajo de investigacion, sin
causa objetivamente justificada, el asesor
deberd informar por escrito al decano, quien
después de valorar la situacién emitird
su resolucion sobre la continuacion o
cancelacion del trabajo de investigacion del
estudiante.

Si se le autoriza continuar con la
investigacién o se determina que inicie otro
trabajo de graduacion, el estudiante debera
cancelar los aranceles correspondientes.

Art. 23.- Las situaciones relacionadas con el
desarrollo de investigaciones como trabajo
de graduacién no previstas en el presente
Instructivo, seran resueltas por el Consejo
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Académico vy, si el caso lo requiere, seran
presentadas al Consejo Directivo para su
resolucion.

Art. 24.- El presente Instructivo para la
Elaboracion de Investigaciones como
Trabajo de Graduacion deroga al anterior
y entrara en vigencia a partir del uno de
junio de dos mil catorce.

El presente Instructivo fue elaborado y
propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por
el Consejo Directivo, como consta en
acta numero quinientos ochenta y dos de
fecha ocho de mayo de dos mil catorce.
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Instructivo para la realizacion de
Pasantia como trabajo de Graduacion

CAPITULO |
NATURALEZA Y OBJETIVO

Art. 1.- La pasantia es una modalidad
de trabajo de graduacion, que consiste
en una practica profesional en el area de
formacion del estudiante, sin que esto
impliqgue un vinculo contractual de tipo
laboral con la entidad en que la realice.

El objetivo principal de la pasantia es
complementar, de forma practica, la
instruccion y formacion profesional del
estudiante en su area de estudio.

Art. 2.- La pasantia se realizard en
instituciones que propicien al estudiante
realizar practicas en su campo de
formacioén, que respeten la identidad vy
filosofia de la Universidad, y que garanticen
la integridad fisica y moral de la persona.

Para la seleccion o autorizacion de la
pasantia, tomando en cuenta su naturaleza
y la entidad de realizacion, se considerara:
« La propuesta del estudiante.

+ Las propuestas de la Universidad.

« Las propuestas de las empresas o
instituciones.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO

Art. 3.- La realizacion de la pasantia como
trabajo de graduacion es de caracter
individual.

Art. 4.- Parainiciar la pasantia el estudiante
debera cumplir los requisitos establecidos
en el Reglamento de Graduacion.

Art. 5.- La pasantia tendra las siguientes
etapas:

+  Presentacion de la propuesta.

+  Presentacion y evaluacion del plan.

« Desarrollo y evaluacion de la pasantia.
+ Entregay evaluacion del informe final.

CAPITULO III
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Art. 6.- El estudiante elaborara la propuesta
de pasantia, la que contendra como minimo:

+ Portada.

+  Nombre, antecedentes y descripcion de
la empresa o institucion.

« Descripcién de las actividades a
desarrollar.

«  Aval por escrito de la entidad donde

realizara la pasantia.



Art. 7.- El estudiante presentara la
propuesta de pasantia en duplicado al
decano respectivo, quien constatara que
ésta no contradice los principios que dan
identidad a la Universidad.

En caso de que la propuesta de pasantia
contradiga la identidad institucional no
serd aceptada, y el estudiante podra
presentar una nueva propuesta.

Si la propuesta de pasantia no contradice
los principios de identidad de |la
Universidad, el decano asignara un asesor
para que valore la importancia, innovacion
y relevancia de la pasantia, y emitird su
dictamen por escrito dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la recepcion de la
propuesta.

El dictamen emitido por el asesor podra
ser:

a) Aceptado: en este caso el estudiante
queda facultado para presentar el plan
de la pasantia.

b) Denegado: en este caso el asesor
justificara ante el decano su decision;
si ésteratifica el dictamen del asesor, el
estudiante debera presentar una nueva
propuesta de trabajo de graduacion.

CAPITULO IV
PRESENTACION Y EVALUACION DEL PLAN

Art. 8.- El plan de la pasantia contendra
como minimo los siguientes aspectos:
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+  Portada.

« Indice.

+  Antecedentes o descripcion de la
empresa o institucion donde se
realizara la pasantia.

« Justificacion de la pasantia.

« Descripcion detallada de las
actividades a desarrollar.

« Cronograma de actividades.

*  Anexos.

«  Aprobacion escrita del plan por
parte de la empresa o institucion,
incluyendo la asignacién del
supervisor o tutor respectivo.

+  Otros, si los hubiere.

Art. 9.- Paraelaborar el plan de la pasantia
el estudiante dispondrad ordinariamente
del primer mes de iniciado el proceso de
graduacion. El plan serd presentado al
asesor con copia al decano.

Art. 10.- El asesor revisa y emite el dictamen
de aprobacion del plan, que debera ser
validado por el decano, del cual se
entregard copia al estudiante, al asesor
y a Registro Académico. El estudiante
firmara de notificado.

CAPITULO V

DESARROLLO Y EVALUACION DE LA
PASANTIA

Art. 11.- El estudiante dispondra, de
ordinario, como minimo de cinco meses
para el desarrollo de las actividades.
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Art. 12.- El estudiante debe llevar un registro
de las actividades realizadas durante su
pasantia, y presentar un reporte mensual al
asesor.

Art. 13.- La institucion en donde se realice
la pasantia aplicara sus mecanismos de
orientacion y supervision, a los cuales
el estudiante debera supeditarse, sin
contradecir lo establecido en la normativa de
la Universidad.

Art. 14.- La evaluacidn de la pasantia consta
de dos partes: evaluacion del desarrollo, y
evaluacion del informe final.

Art. 15.- La evaluacion del desarrollo de la pasantia
se harad valorando la responsabilidad en el
cumplimiento de las actividades, desarrollo
profesional y personal del estudiante, que estara
reflejado en los informes mensuales presentados
al asesor.

Art. 16.- El encargado de orientar y evaluar
el desarrollo de la pasantia sera el asesor
designado por el decanato.

Art. 17.- Las causas de reprobacion de la
pasantia en cualquier etapa son: fraude, dafos
intencionados, incumplimiento del plan sin
causa justificada, inasistencias que afecten
sustancialmente el trabajo, incumplimiento grave
delanormativa de la Universidad o de la institucion
donde realiza la pasantia.

CAPITULO VI

ENTREGA Y EVALUACION DEL INFORME
FINAL

Art. 18.- Concluida satisfactoriamente la
pasantia, el estudiante debe elaborar y
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presentar el informe final al asesor para su
evaluacion.

Art. 19.-

El informe final contendra como

minimo los siguientes aspectos:

Portada.

Autoridades académicas de la
Universidad.

Agradecimientos (opcional).
indice de contenidos.
Introduccion.

Antecedentes de la empresa o
institucion.

Descripcion de las actividades
desarrolladas.

Conclusiones.

Anexos.

Constancia de aprobacion de la
pasantia por parte de la institucion.
Otros que sean pertinentes.

Art. 20.- El informe final de la pasantia
debera ser entregado al asesor, quien lo
revisara y emitira dentro de los diez dias
habiles después de recibido, uno de los
siguientes dictamenes:

a)

b)

Aprobado: en este caso el informe
deberda ser presentado al decanato
para su revisidn y autorizacion de la
impresion final.

Aprobado con recomendaciones
u observaciones: el estudiante
deberda cumplir las recomendaciones
u observaciones y presentarlo



nuevamente al asesor para su
valoracion. El asesor verificara si las
modificaciones fueron incorporadas.

Denegado: cuando el informe no
cumple con un minimo de presentacién
académica para ser publicado,
se devolvera al estudiante para su
reelaboracion.

Cuando el informe final sea aprobado, el
estudiante entregard una copia impresa
de éste y una copia electrénica en formato
PDF a Secretaria General.

Art. 21.- El estudiante que no cumplacon la
entrega del informe final sera sancionado

con

las disposiciones académicas y

administrativas vigentes.
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CAPITULO VII

DE LOS ASESORES

Art.22.- Elasesor podravalerse de diferentes
medios y recursos para comunicarse con el
estudiante o representantes de la institucion
con el fin de orientar y evaluar el desempefo
del estudiante en la pasantia.

Art. 23.- Son obligaciones del asesor:
+ Revisar, analizar, orientar, supervisar

y evaluar la pasantia en lo que le
corresponda.
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« Recibir, revisar y analizar los reportes
mensuales y el informe final de la
pasantia.

« Informar por escrito al decanato sobre
el desarrollo de la pasantia, cuando sea
necesario o requerido.

«  Remitir al decanato los dictamenes de
aprobacion del plan e informe final de
la pasantia.

+  Velar que se cumpla la normativa
de la Universidad y de la empresa o
instituciéon donde se realiza la pasantia.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 24.- Todos los dictamenes emitidos
por el asesor deberdn ser sometidos a
la ratificacion del decano respectivo, se
consignaran en los formatos emitidos por
la Universidad y deberan ser entregados
al estudiante en los tiempos indicados en
este Reglamento.

Art. 25.- El estudiante respetara la normativa
de la Universidad en lo que le atafie, tanto
dentro como fuera de ella; y la normativa
propia de la entidad en que realice la pasantia.

Art. 26.- Las fases de la pasantia deben
ser desarrolladas dentro del periodo
establecido en el Reglamento de
Graduacion.

Art. 27.- Las situaciones relacionadas con
la realizacion de pasantias como trabajo
de graduacion no previstas en el presente
Instructivo, seran resueltas por el Consejo

Académico vy, si el caso lo requiere, seran
presentadas al Consejo Directivo para su
resolucion.

Art. 28.- El presente Instructivo parala Realizacion
de Pasantias como Trabajo de Graduacion
deroga al anterior y entrara en vigencia a partir
del uno de junio de dos mil catorce.

El presente Instructivo fue elaborado y
propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo de dos
mil catorce; y fue aprobado por el Consejo
Directivo, como consta en acta numero
quinientos ochenta y dos de fecha ocho de
mayo de dos mil catorce.
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Instructivo para Proyectos como trabajo
de Graduacion

CAPITULO |
NATURALEZA

Art. 1.- Un proyecto como trabajo de graduacion
es la aportacion practica y al servicio de la
sociedad de los conocimientos cientificos y
técnicos adquiridos por el estudiante en su
proceso de formacion.

Art. 2.- Un proyecto como trabajo de graduacion
podra ser:

+ Labusqueda de solucion a un problema,
necesidad, deficiencia o limitaciéon a
aspectos del desarrollo humano.

+ La busqueda y desarrollo de un nuevo
producto o procedimiento para realizar

una actividad social o productiva.

+ Laejecuciondeun proyecto previamente
disenado.

Art. 3.- Para la eleccion del proyecto se
tomara en consideracion:

+ Lapropuesta del estudiante.

+ La propuesta de la Universidad.

« La propuesta o solicitud de entidades.

+ La realizacion de un proyecto se
autorizara si cumple con los requisitos

técnicos propios; y si no contradice la
identidad de la Universidad; debiendo

realizarse en el periodo establecido en
el Reglamento de Graduacion.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO

Art. 4.- El proyecto se disefard o se
desarrollara, ordinariamente, en forma
individual; y eventualmente en equipos de
hasta tres estudiantes.

Art. 5.- El proyecto contendralas siguientes
fases:

« Elaboracion y valoracion de la
propuesta.

+  Presentacion y valoracion del plan de
trabajo.

+ Disefo o ejecucion del proyecto y su
valoracion.

+  Presentacion del informe final del

proyecto.

CAPITULO Il

ELABORACION Y VALORACION DE LA
PROPUESTA

Art. 6.- El estudiante presentara la propuesta
del proyecto en duplicado al decano
respectivo, quien constatara que la propuesta
no contradice los principios que dan identidad
a la Universidad.

026
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En caso de que la propuesta del proyecto
contradiga la identidad institucional no
serd aceptada, y el estudiante podra
presentar una nueva propuesta.

Si la propuesta del proyecto no
contradice los principios de identidad
de la Universidad, el decano asignara un
asesor para que valore la importancia
y relevancia del proyecto, y emitira su
dictamen por escrito dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la recepcion de
la propuesta.

La propuesta del proyecto contendra
como minimo las siguientes partes:

+ Portada.

«  Descripcion.
+ Alcances.

« Justificacion.
+  Objetivos.

Art. 7.- El asesor emitird, dentro de los
siguientes cinco dias habiles posteriores
a la recepcion de la propuesta, uno de los
siguientes dictamenes:

a) Aceptada: en este caso el estudiante
queda facultado para presentar el plan
del proyecto.

b) Aceptada en el plan de trabajo: en
este caso el estudiante debera acatar
las recomendaciones especificas
que notifique por escrito el asesor y
presentar las correcciones en el plan
de trabajo.

c) Denegada: en este caso el asesor

justificara ante el decano sudecision, si
éste ratifica el dictamen, el estudiante
debera presentar una nueva propuesta
del proyecto.

CAPITULO IV

PRESENTACION Y VALORACION DEL
PLAN DE TRABAJO

Art. 8.- El plan de trabajo del proyecto
contendra, como minimo, las siguientes
partes:

+ Portada.

+ indice.

+ Introduccion.

+  Descripcion de la contribucion
cientifica y técnica que el estudiante
aportara por medio del proyecto.

«Justificacion.

+  Objetivos.

«  Descripcion detallada de las
actividades.

+  Cronograma.

* Recursos.

«  Bibliografia.

«  Anexos (cuando existan).

Art. 9.- El estudiante dispondra de dos
meses como maximo para presentar el
plan de trabajo al asesor a partir de la
fecha de aprobacion de la propuesta.

Art. 10.- El asesor emitira, dentro de los
siguientes cinco dias habiles posteriores
a la recepcién del plan, uno de los
siguientes dictamenes:



a) Aceptado: en este caso el estudiante
queda facultado para desarrollar el plan
de trabajo.

b) Aceptado con recomendaciones:
en este caso se debera acatar las
recomendaciones  sefaladas  por
escrito por el asesor; si es necesario se
debera modificar el plan y presentarlo
nuevamente. Cuando las observaciones
sonminimasynoinciden en el desarrollo
del proyecto, éstas se deberan cuidar en
el informe final.

c¢) Denegado: en este caso el asesor
justificara ante el decano su decision,
si éste ratifica el dictamen, el estudiante
debera presentar un nuevo plan o iniciar
otro trabajo de graduacién.

Art. 11.- Aprobado el plan del proyecto,
el estudiante deberad presentar copia del
dictamen en el decanato respectivo y en
Registro Académico.

CAPITULO V

DISENO DE UN PROYECTO, O EJECUCION
DE UN PROYECTO PREVIAMENTE
DISENADO Y SU VALORACION

Art. 12.- El proyecto como trabajo de
graduacion comprendera la realizacion
de las acciones previstas en el plan de
trabajo. La duracion de su desarrollo
estard condicionada por lo estipulado
en el cronograma y no debera exceder el
periodo establecido en el Reglamento de
Graduacion.
Art.13.- El mantener

asesor deberd
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una constante comunicacion con el
estudiante, y puede valerse de diferentes
medios para brindar el apoyo y el
seguimiento oportuno y necesario.

Art. 14.- El estudiante debera entregar
al asesor un informe mensual, y los
avances del proyecto segun el plan.

El desarrollo del proyecto se evaluara
tomando en cuenta los avances del
plan; también se tomara en cuenta el
reporte o dictamen que pueda emitir la
entidad para la cual se formule o realice
el proyecto.

CAPITULO VI

PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
DEL PROYECTO

Art. 15.- Para que el estudiante de a
conocer los resultados del proyecto,
cada facultad le entregara un esquema
de presentacion, segun la naturaleza del
mismo.

Art. 16.- Los resultados del proyecto
deberan ser entregados al asesor, quien
los revisara, y emitira dentro de los diez
dias habiles después de recibido, uno de
los dictamenes siguientes:

a) Aprobados: en este caso los
resultados del proyecto deberan ser
presentados al decano para continuar
con el proceso.

b) Aprobados con recomendaciones
u observaciones: el estudiante
debera acatar las consideraciones
indicadas por el asesor, y presentarle
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nuevamente los resultados del proyecto
para su valoracién.

c) Denegados: cuando los resultados
del proyecto no cumplen las
especificaciones técnicas propias de
su naturaleza, se devolvera el proyecto
al estudiante para su reelaboracioén y
posterior presentacion.

Art. 17.- Emitido el dictamen de aprobacién,
el decano, cuando proceda, sefalara al
estudiante el dia y la hora en que debera
presentar los resultados del proyecto.

La presentacion de los proyectos podra
realizarse en actos especificos para tal fin
o durante el desarrollo de una asignatura
afin al proyecto.

Art. 18.- El estudiante debera presentar en
Secretaria General, previa autorizacion del
decano respectivo, una versién funcional
del proyecto. El resultado del proyecto
entregado sera de acuerdo a la naturaleza
del mismo.

Art. 19.- Los derechos patrimoniales de
autor de los proyectos realizados por
los estudiantes corresponderdan a la
Universidad.

La Universidad, en casos determinados
y cuidando los aspectos legales
correspondientes, podra compartir los
productos del proyecto.



CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 20.- Todos los dictamenes emitidos por el
asesor deberan ser sometidos a la ratificacion
del decano respectivo, se consignaran en
los formatos emitidos por la Universidad y
deberan ser entregados al estudiante en los
tiempos indicados en este Reglamento.

Art. 21.- Cuando el asesor no emita los
dictamenes en los periodos establecidos
en este Instructivo, el decano asumira la
responsabilidad de la falta de dictamen del
asesory emitira una resolucion por escrito.

Art. 22.- Cuando el estudiante abandone
por un periodo mayor de tres meses o de
forma definitiva su proyecto, sin causa
objetivamente justificada, el asesor debera
informar por escrito al decano, quien
después de valorar la situacién emitird
su resolucién sobre la continuaciéon o
cancelacion del proyecto del estudiante.

Si se le autoriza continuar con el
proyecto o se determina que inicie otro
trabajo de graduacion, el estudiante
deberd cancelar los aranceles
correspondientes.

Art. 23.- Las situaciones relacionadas con
la realizacién de proyectos como trabajo
de graduacién no previstas en el presente
instructivo, seran resueltas por el Consejo
Académico v, si el caso lo requiere, seran
presentadas al Consejo Directivo para su
resolucion.
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Art. 24.- El presente Instructivo para
Proyectos como Trabajo de Graduacion
deroga al anterior y entrard en vigencia
a partir del dia uno de junio de dos mil
catorce.

El presente Instructivo fue elaborado y
propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero
novecientos cincuenta y tres de fecha
seis de mayo de dos mil catorce; y
fue aprobado por el Consejo Directivo,
como constaenactanumero quinientos
ochenta y dos de fecha ocho de mayo
de dos mil catorce.
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Instructivo para la realizacion del curso de
Especializacion como trabajo de Graduacion para las
carreras de Licenciatura en Ciencias Juridicas

CAPITULO |
NATURALEZA Y OBJETIVO

Art. 1.- Los estudiantes de la carrera de
Licenciatura en Ciencias Juridicas, como
trabajo de graduacioén, deberan realizar un
Curso de Especializacion, el cual consiste
en cursar y aprobar diversos estudios de
practica juridico-procesal, denominados
modulos.

Art. 2.- El Curso de Especializacion consta de
nueve modulos, en el que se incorporaran los
distintos procedimientos y técnicas juridicas
procesales que los estudiantes de derecho
aplicaran en el ejercicio de su profesion. Los
modulos a desarrollar son: Constitucional,
Penal, Menores, Civil y Mercantil, Familia,
Laboral, Transito, Practica Notarial vy
Registral, y Técnicas de Litigacién Oral.

Art. 3.- Cada médulo del Curso de Especializacion
debera introducir al estudiante en la practica
de los conocimientos obtenidos durante
la carrera y debera promover la actitud
analitica para prepararlo en el ejercicio de
los distintos campos del derecho, basando
su compromiso y actuaciones en la justicia.

Los docentes responsables de cada
modulo seran abogados de la Republica, de
preferencia dedicados a la especialidad del
modulo que imparten, de amplia experiencia
y prestigio en dicha area; los docentes que
impartan el moédulo de Practica Notarial
y Registral deberan ser notarios de la
Republica.

El docente, con el fin de introducir al
estudiante en un escenario real, podra
desarrollar parte del mddulo en las
dependencias administrativas o judiciales
correspondientes, previa autorizacion de
las autoridades respectivas.

Art. 4.- El Curso de Especializacion
tendra una duracién de quinientas horas,
y el estudiante lo cursara en un plazo no
menor de diez meses. Si transcurrido
el plazo establecido en el Reglamento
de Graduacion el estudiante no hubiere
concluido el Curso de Especializacion,
podra solicitar al Consejo Académico, por
una sola vez, prérroga para finalizarlo. El
Consejo Académico determinara el tiempo
a otorgarle y las condiciones particulares
segun fuere el caso.

Art. 5.- La distribucion en horas del curso
de especializacion, serd la siguiente:

*  Procedimiento Constitucional
40 Horas

*  Procedimiento Penal 80 Horas

*  Procedimiento de Menores 40 Horas

+  Procedimiento Civil y Mercantil 80
Horas

*  Procedimiento Familiar 50 Horas
*  Procedimiento Laboral 60 Horas

*  Procedimiento de Transito 40 Horas



+  Practica Notarial y Registral 80 Horas
« Técnicas de Litigacion Oral 30 Horas

Art. 6.- Para el desarrollo del Curso
de Especializacién, se elaborard una
programacion de cada uno de los médulos,
la cual contendra las fechas de inscripcion,
de desarrollo de cada médulo y entrega de
notas, entre otras.

Entre la finalizacion de un médulo y el inicio
del siguiente existira un periodo de al menos
diez dias, y no se programaran modulos en
los periodos de vacaciones establecidos
por la Universidad.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO
DEL CURSO DE ESPECIALIZACION

Art. 7.- El proceso de inscripcién al Curso
de Especializacidon seguira los siguientes
pasos:

a) El estudiante solicitara su inscripcion
ante el director de la escuela respectiva,
presentando solvencia econdmica,
solvencia de biblioteca y constancia de
haber completado su servicio social.
Cumplidos los requisitos antes citados,
se autorizard al estudiante para que
inicie el trabajo de graduacion.

b) El estudiante, una vez autorizado,
inscribira el trabajo de graduacion vy el
primero de los médulos de que consta
el Curso de Especializacion. El director
de la escuela enviara una copia de la
inscripcion a Registro Académico.

c) El director de la escuela abrird un
expediente del Curso de Especializacion
por cada estudiante en el que se
archivara la documentacion presentada
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que lo faculta para iniciar su trabajo de
graduacion, las notas de cada maédulo
y toda informacion que sea necesaria.
Al final de cada maddulo, se enviara a
Registro Académico las calificaciones
del estudiante para ser agregadas en su
expediente académico.

Art. 8.- El estudiante, ademas de inscribirse
en el Curso de Especializacion, debe efectuar
el tramite de inscripcion para cada médulo
al menos con tres dias de anticipacién al
inicio del proximo.

El estudiante podra cursar sélo un moédulo
cada vez, cuando repruebe un moédulo
debera cursarlo nuevamente, segin la
programacion correspondiente.

Art. 9.- La Universidad programara los
modulos independientemente al nimero de
estudiantes que haya y éstos cancelaran el
arancel correspondiente. No se permitira
alumnos oyentes en los modulos.

Cuando los estudiantes soliciten la
programacion extraordinaria de un mdédulo
y su numero sea menor a diez personas,
deberan cubrir a prorrata el costo minimo
del modulo.

CAPIiTULO Il

EVALUACION  DEL
ESPECIALIZACION

CURSO DE

Art. 10.- El estudiante debera rendir una
prueba escrita y una prueba oral al finalizar
cada modulo.

En vistas a la aprobacion del médulo, la
nota de la prueba oral y la nota de la prueba
escrita no podra ser inferior a 6.0 en cada
caso; y el promedio de ambas notas no
debe ser inferior a 7.0. La nota minima de
aprobacion del médulo es de 7.0 El docente
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que impartio el modulo tendra a su cargo la
administracion y calificacion de las pruebas,
y presentard a la direccion de la escuela,
dentro de los tres dias habiles siguientes de
realizadas, los resultados de las mismas en
el colector correspondiente. La direccion de
la escuela remitird a Registro Académico,
dentro de los tres dias siguientes a la
recepcion del colector, una copia del mismo.

La direccion de la Escuela entregara al
estudianteunaconstanciadelanotaobtenida
en cada modulo, en un plazo no mayor de
cinco dias después de la presentacion de
notas por parte del docente.

En caso de inconformidad con la nota
obtenida en cualquier prueba, el estudiante
podra solicitar revision de la evaluacion,
de conformidad a lo establecido en el
Reglamento de Evaluacién.

Art. 11.- El estudiante que no se presente a
una evaluacion programada, y no justifique
objetivamente su inasistencia, tendra una
nota de 0.0. Si la justificacion de inasistencia
es objetiva, podra solicitar, dentro de los tres
dias habiles siguientes a la fecha en que
debid realizar la evaluacion, la programacion
de la prueba diferida, para lo cual debera
cancelar el arancel respectivo.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 12.- Para tener derecho a graduarse,
ademas de cumplir con todos los requisitos
establecidos en la normativa de Ia
Universidad, el estudiante debera aprobar
los nueve modulos de que consta el Curso de
Especializacién.

Art. 13.- El estudiante recibira una constancia
de aprobacion del Curso de Especializacion,
dentro de los diez dias posteriores a la fecha
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en que éste haya concluido y aprobado
el ultimo moddulo. Se archivara una copia
de esta constancia en el expediente del
estudiante que posee la escuela, y otra se
enviara a Registro Académico.

Art. 14.- Las situaciones relacionadas con
la realizacién del curso de especializacion
como trabajo de graduacion no previstas
en el presente instructivo, seran resueltas
por el Consejo Académico vy, si el caso lo
requiere, seran presentadas al Consejo
Directivo para su resolucion.

Art. 15.- El presente Instructivo para la
Realizacion del Curso de Especializacion
como Trabajo de Graduacion para la Carrera
de Licenciatura en Ciencias Juridicas,
deroga al anterior y entrara en vigencia a
partir del dia uno de junio de dos mil catorce.

El presente Instructivo fue elaborado y
propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta niumero novecientos
cincuenta y tres de fecha seis de mayo
de dos mil catorce; y fue aprobado por el
Consejo Directivo, como consta en acta
numero quinientos ochenta y dos de fecha
ocho de mayo de dos mil catorce.
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Instructivo para la realizacion de modulos de
Especializacion como trabajo de Graduacion para las
carreras de Ciencias Religiosas

CAPITULO |
NATURALEZA Y OBJETIVO

Art. 1.- El estudiante de Licenciatura en
Ciencias Religiosas, como requisito de
graduacion, debera cursar, ordinariamente,
los Modulos de Especializacion
especificados en este Instructivo;
extraordinariamente podra ser autorizado
para realizar una de las modalidades de
trabajo de graduacion contempladas en el
Reglamento de Graduacion.

Art. 2.- Los Mddulos de Especializacién
son:  Sagrada  Escritura, Teologia
Sistematica, Teologia Moral, Derecho
Canodnico y Sagrada Liturgia, con los que
se pretende complementar y profundicar
en los conocimientos teoldgicos.

Art. 3.- Cada Mddulo de Especializacion
debera  desarrollarse con elevado
nivel académico, profundizando en los
conocimientos adquiridos durante el
proceso de formacion, promoviendo el
auténtico espiritu eclesial del estudiante.

Art. 4.- Los Mddulos de Especializacion
tendran una duracién de cien horas clase
cada uno, y deberan ser cursados en un
plazo no menor de seis meses y ho mayor
a un afno. Si el estudiante no concluye los
Médulos en el tiempo estipulado, podra
solicitar al Consejo Académico proérroga,

en conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento de Graduacién.

Art. 5.- Los Moddulos de Especializacion
se desarrollaran segun la programacion
aprobada por la autoridad respectiva, y su
distribucion en horas sera la siguiente:

MODULOS DURACION
SAGRADA ESCRITURA | 100 HORAS
TEOLOGIA
SISTEMATICA 100 HORAS
TEOLOGIA MORAL 100 HORAS
DERECHO CANONICO | 100 HORAS
SAGRADA LITURGIA 100 HORAS
TOTAL 500 HORAS
CAPITULO II

PROCEDIMIENTO

Art. 6.- El estudiante que cumpla con los
requisitos para iniciar los Mddulos de
Especializacién solicitara su inscripcion
en Registro Académico, donde se abrira un
expediente ad hoc por cada estudiante para
registrar los resultados de cada moédulo y
otros datos relevantes, si los hubiere.

Art. 7.- Sin menoscabo de lo estipulado en
el Articulo 4 de este instructivo, el estudiante
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podra cursar modulos en simultaneo,
pues no existe relaciéon de dependencia o
prerrequisito entre ellos.

CAPITULO Il
EVALUACION

Art. 8.- Para aprobar cada Mddulo el
estudiante debera obtener una nota final
minima de 7.0 (siete punto cero). Cuando
el estudiante repruebe algin mddulo,
debera cursarlo de nuevo, hasta aprobarlo
para poder graduarse.

Art. 9.- El Decano, por medio del Rector del
Seminario Teoldgico, en un plazo no mayor
de diez dias después de finalizado cada
modulo, entregara al estudiante el informe
de la nota final obtenida.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 10.- Para tener derecho a graduarse,
ademas de cumplir con todos los
requisitos establecidos en la normativa de
la Universidad, el estudiante debera haber
aprobado los Mddulos de Especializacion.

Art. 11.- El Decano, por medio del Rector
del Seminario Teoldgico, extendera al
estudiante una constancia de aprobacion
de los Mddulos de Especializacién como
requisito de graduacién. Este documento
se emitird dentro de los treinta dias
posteriores a la fecha en que el estudiante
haya concluido el proceso.

Art. 12.- Las situaciones relacionadas con la

realizacion delos mddulos de especializacion
no previstas en el presente instructivo, seran
resueltas por el Consejo Académicoy, si
el caso lo requiere, seran presentadas
al Consejo Directivo para su resolucion.

Art. 13.- El presente Instructivo para la
Realizacién de Modulos de Especializacion
como Trabajo de Graduacion para la Carrera
de Licenciaturaen Cienciasreligiosas, deroga
al anterior y entrara en vigencia a partir del
dia uno de junio de dos mil catorce.

El presente Instructivo fue elaborado y
propuesto por el Consejo Académico,
como consta en acta numero
novecientos cincuenta y tres de fecha
seis de mayo de dos mil catorce; y
fue aprobado por el Consejo Directivo,
como consta en acta numero quinientos
ochenta y dos de fecha ocho de mayo de
dos mil catorce.
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Reglamento de Graduacion
para Maestrias

El Consejo Directivo de la Universidad
Catolica de El Salvador,

CONSIDERANDO:

I.- Que la Ley de Educacion Superior (LES)
regula que para la obtencion de los grados
académicos se debe aprobar el plan de
estudios correspondiente y cumplir con los
requisitos de graduacion establecidos por
la Universidad.

II.- Que de conformidad con los Estatutos
de esta Universidad, en concordancia con
la LES y su Reglamento, la Universidad
otorgara los grados académicos en las
carreras que ofrece.

[Il.- Que a efecto de dar cumplimiento a las
disposiciones antes citadas, es necesario
normar lo relativo al proceso de graduacion
de maestrias en esta Universidad.

Por tanto, en uso de las atribuciones
normativas que al Consejo Directivo
confieren los Estatutos de esta Universidad,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO DE GRADUACION PARA
MAESTRIAS

CAPITULO |

DE LA DIRECCION DE LAS CARRERAS DE
POSGRADOS

Art. 1.- Para fines practicos, con el fin de
optimizar los procesos de desarrollo de
los diferentes programas de posgrados,
la direccion de posgrados, en aquellos,

cuya especializacion sea distinta al
del responsable de la direccion de la
Escuela de Posgrados, coordinard con
el decano, segun la especialidad del
programa, los aspectos relacionados con
el disefo curricular, promocion, docencia,
investigacion, asi como  procesos
de graduacion, sin que esto quite la
responsabilidad a la Escuela de Posgrado.

CAPITULO Il

REQUISITOS PARA INICIAR EL TRABAJO DE
GRADUACION

Art. 2.-Para iniciar el trabajo de graduacion
el estudiante debera:

a) Haber cursado y aprobado las asignaturas
del plan de estudios y cumplir lo estipulado
en el respectivo plan.

b) Haber obtenido el Coeficiente de
Unidades de Mérito (CUM) establecido
en el plan de estudios, o en su defecto,
con lo establecido en el Reglamento
de Evaluacion del Rendimiento
Académico Estudiantil.

c) Haber completado el servicio social.

d) Estar solvente de las obligaciones
académicas y administrativas en la
Universidad.

e) Participar en la induccion para iniciar
el trabajo de graduacion, cuando asi lo
requiera el plan de estudios.
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f) Inscribirse para iniciar el trabajo de
graduacion.

CAPITULO III

OBJETIVOY NATURALEZADELOS TRABAJOS
DE GRADO

Art. 3.- El presente Reglamento tiene por
objetivo regular el proceso de graduacion
que el estudiante debe realizar para obtener
en esta Universidad el grado académico
de maestro, de conformidad con la Ley de
Educacion Superior, su Reglamento y los
Estatutos de esta Universidad.

Art. 4.- Para los efectos del presente
Reglamento, se establece como trabajo de
graduacion, unicamente las investigaciones.

Art. 5. La Investigacion como trabajo de
graduacion es un proceso académico,
técnico y cientifico, que constituye un aporte
al conocimiento o ayuda para resolver
necesidades o problemas de la sociedad.

Las autoridades competentes autorizaran
realizar trabajos de graduacién en areas del
conocimiento comprendidas en los planes de
estudios o en otras areas afines a la identidad
y filosofia de la Universidad.

CAPITULO IV

DE LA INVE'STIGACION COMO TRABAJO DE
GRADUACION

Art. 6.- Las Investigaciones seran desarrolladas
de manera individual.

Art. 7.- El trabajo de graduacion comprende las
siguientes fases:

a) Presentacion de la propuesta del trabajo
de graduacion

b) Presentaciony valoracion del protocolo de
graduacion

c) Desarrollo del trabajo y elaboracion del
informe escrito

d) Divulgacion de los resultados del trabajo

de graduacion

Art. 8.- El estudiante, para realizar su trabajo
de graduacion, tendra de ordinario 12 meses.
Este tiempo se contard a partir de la fecha
en que haya completado las asignaturas que
establece su plan de estudios y obtenido con
el CUM establecido.

Art. 9.- Si al término del plazo el estudiante
no hubiere terminado el trabajo de graduacion
respectivo, podra solicitar prérroga en una sola
oportunidad; la solicitud sera presentada a la
Direccion de la Escuela de Posgrados para que
la presente al Consejo Académico. Conocida
la opinién de la Direccion de la Escuela de
Posgrados sobre lo solicitado, y conocido el
nivel de avance del trabajo de graduacion, el
Consejo Académico decidird si concede la
prorroga y el tiempo de la misma.

Art. 10-. El estudiante que no tenga ningun
avance en su trabajo de graduacién al final de
los 12 mesesy que no haya solicitado prérroga o
que le hubiese sido denegada, no puede realizar
el trabajo de graduacion. Si desea graduarse
en la Universidad podra incorporarse al plan de
estudios que estuviere vigente.

Si el plan de estudios no ha cambiado, el
estudiante cursard y aprobara las asignaturas
que la Direccion de la Escuela de Posgrados



determine. La carga académica que inscriba
el estudiante no sera menor de doce unidades
valorativas, ni mayor de veinte, y de ser
posible cursables en un ciclo académico.

Las notas obtenidas en la recuperacion de la
calidad de egresado no afectaran el CUM final
obtenido por el estudiante cuando finalizé su
plan de estudios.

Sielplandeestudioshacambiado,elestudiante
debera reingresar cumpliendo lo establecido
en el plan de estudios correspondiente; y si
las asignaturas a cursar no suman por lo
menos doce unidades valorativas, la Direccion
de la Escuela de Posgrados determinara las
asignaturas que debe cursar para completar
dichas unidades valorativas. La carga
académica asignada, de ser posible para el
estudiante y para la Universidad, sera cursada
en un ciclo académico, en este caso las notas
obtenidas afectaran el CUM final obtenido por
el estudiante, debido a que es un nuevo plan
de estudios.

CAPITULO V

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL
TRABAJO DE GRADUACION

Art. 11.- La propuesta de trabajo de graduacion
deberd fundamentarse; y de ordinario,
contendra las siguientes partes:

a) Portada
b) Planteamiento del problema
¢) Justificacion

d) Objetivos

e) Referencias bibliograficas
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Art. 12.- El estudiante presentara su propuesta
de trabajo de graduacion a la Direccion de la
Escuela de Posgrados, la cual designara a
un asesor y entregara la propuesta para su
valoracion. El asesor analizara la propuesta
y emitird su dictamen por escrito, con el aval
de la Direccién de la Escuela de Posgrados,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a
la recepcion de la misma.

Art. 13.- El asesor emitira, con respecto a la
propuesta, uno de los siguientes dictamenes:

a) Aceptada: en este caso el estudiante
queda facultado para presentar el plan
de trabajo.

b) Aceptada con recomendaciones: en
este caso el estudiante debera acatar
las recomendaciones que notifique por
escrito el asesor y una vez subsanadas a
satisfaccion, el asesor dara el dictamen
de aceptacion.

c¢) Denegada: en este caso el estudiante
debera presentar una nueva propuesta
de trabajo de graduacion.

CAPITULO VI

PRESENTACION Y VALOR!\CION DEL
PROTOCOLO DE INVESTIGACION

Art. 14.- El desarrollo del protocolo de
investigacion comprende la planificacion
de cémo se realizara la Investigacion y
debera contener:

a) Portada
b) Indice

c) Introduccion
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d) Generalidades:
- Planteamiento del problema
- Justificacion
- Objetivos

e) Metodologia

f)  Cronograma

g) Referencias bibliograficas

h)  Anexos

Art. 19.- El informe escrito serd entregado
al asesor, quien lo revisara y emitird uno de
los dictamenes siguientes, dentro de los
siguientes diez dias de recibido:

a) Aprobado: en este caso el asesor debera
presentar el informe a la Direccion de la
Escuela de Posgrados para su ratificacion.

recomendaciones u
observaciones: el estudiante debera
incorporar las  recomendaciones u
observacionesy presentarlo nuevamente al
asesor para que verifique su incorporacion;
si han sido subsanadas, el asesor lo
presentara a la Direccion de la Escuela de
Posgrados para su ratificacion.

b) Aprobado con

c¢) Rechazado: cuando el informe no cumple
con los minimos de calidad, en este caso,
previo aval de la Direccion de la Escuela de
Posgrados, se devuelve al estudiante para
su reelaboracion.

CAPITULO VIII

DIVULGACION DE LOS RESULTADOS DEL
TRABAJO DE GRADUACION

Art. 20.- Emitido el dictamen de aprobacion
del informe escrito, la Direccion de la Escuela
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de Posgrados senalara la fecha y la forma en
que deberan ser divulgados por el estudiante
los resultados del trabajo de graduacion.

Art. 21.- El estudiante debera presentar a
la Direccién de la Escuela de Posgrados
un informe final escrito y una copia en un
dispositivo electrénico, los cuales seran
remitidos a biblioteca.

Art. 22.- El derecho de autor de los trabajos
de graduacioén corresponde al estudiante, y
el derecho patrimonial sobre los mismos es
propiedad de la Universidad.

La Universidad, en casos determinados
y  cuidando los  aspectos legales
correspondientes, puede compartir o ceder
los productos del desarrollo de los trabajos de
graduacion con el autor o con otras instancias

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 23.- Todos los dictdmenes emitidos por
el asesor, previamente al ser entregados
al estudiante, deberan ser remitidos a la
Direccion de la Escuela de Posgrados para
su ratificacion. Estos, se consignaran en
los formatos emitidos por la Universidad y
deberan ser entregados al estudiante en los
tiempos indicados en este Reglamento.

Art. 24.- Cuando el asesor no emita los
dictamenes en los periodos establecidos, la
Direccion de la Escuela de Posgrados asumira
la responsabilidad de revision y de emitir, por
escrito el dictamen que corresponda para
continuar o no con la siguiente fase del trabajo,
y valorara la conveniencia de la continuidad
del asesor.



Art. 25.- Cuando el estudiante en su trabajo de
graduacion cometa fraude, dafio o perjuicio
intencionado a terceras personas, el asesor
informard por escrito a la Direccion de la
Escuela de Posgrados; y si el caso lo requiere,
remitira al Consejo Académico una propuesta
de sancion, que sera resuelta por este ultimo.

Art. 26.- Cuando un estudiante abandone su
trabajo de graduacion por un periodo superior
a dos meses o de forma definitiva, sin una
causa objetivamente justificada, el asesor
deberd informar por escrito a la Direccién de
la Escuela de Posgrados para que tome las
decisiones pertinentes, las cuales deberan
ser notificadas al estudiante. Si la resolucion
implica la suspension o anulacion del trabajo
de graduacion y el estudiante solicita una
reconsideracion, la Direccion de la Escuela de
Posgrados evaluara si ratifica o modifica la
resolucion previamente emitida.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Si se autoriza continuar con el proceso o
se inicia uno nuevo, el estudiante debera
cancelar los aranceles correspondientes.

Art. 27.- Cuando un estudiante exprese
por escrito su inconformidad con el asesor
designado o con la asesoria recibida, la
Direccion de la Escuela de Posgrados
evaluara objetivamente lo expuesto. En caso
de considerar pertinente el cambio, podra
asignar a otro asesor que acompafie al
estudiante en su trabajo de graduacion.

Art. 28.- Las situaciones relacionadas con
el proceso de graduacion para maestrias
no previstas en el presente Reglamento,
seran resueltas por el Consejo Académicoy,
si el caso lo requiere, seran presentadas al
Consejo Directivo para su resolucion.

Art. 29.- El presente Reglamento de
Graduacion para Maestrias entrard en
vigencia a partir del uno de enero del afo
dos mil veintiséis.

El presente Reglamento fue elaborado y
propuesto por el Consejo Académico, como
consta en el Acta numero mil cuatrocientos
cincuenta y seis de fecha veinticuatro de
junio de dos mil veinticinco; y fue aprobado
por el Consejo Directivo, como consta en el
acta numero mil siete de fecha tres de julio
de dos mil veinticinco.
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ARANCELES ACADEMICOS:

Matriculas y cuotas vigentes a partir del ciclo 1/2026

Aprobados por el Consejo Directivo

MATRICULAS:

Matricula ordinaria para Arquitectura

Matricula extraordinaria para Arquitectura

Matricula ordinaria para Ingenierias

Matricula extraordinaria para Ingenierias

Matricula ordinaria para Licenciaturas

Matricula extraordinaria para Licenciaturas

Matricula ordinaria para Técnico en Enfermeria

Matricula extraordinaria para Técnico en Enfermeria

Matricula ordinaria para Técnico en Gestion de Ventas

Matricula extraordinaria para Técnico en Gestién de Ventas

Matricula ordinaria para Técnico en Textiles

Matricula extraordinaria para Técnico en Textiles

Matricula ordinaria para Doctorado en Medicina

Matricula extraordinaria para Doctorado en Medicina

Matricula ordinaria para Doctorado en Educacion (dos veces al afo)

Matricula extraordinaria para Doctorado en Educacion

Matricula ordinaria para Doctorado en Ingenieria Ambiental (dos veces al afo)
Matricula extraordinaria para Doctorado en Ingenieria Ambiental

Matricula ordinaria para Doctorado en Direccién Estratégica de Empresas (dos veces al afo)
Matricula extraordinaria para Doctorado en Direccion Estratégica de Empresas
Matricula ordinaria para Maestria en Direccion Estratégica de Empresas
Matricula extraordinaria para Maestria en Direccién Estratégica de Empresas
Matricula ordinaria para Maestria en Asesoria Educativa

Matricula extraordinaria para Maestria en Asesoria Educativa

Matricula ordinaria para Maestria en Gerencia y Gestién Ambiental

Matricula extraordinaria para Maestria en Gerencia y Gestién Ambiental
Matricula ordinaria para Maestria en Seguridad Informatica

Matricula extraordinaria para Maestria en Seguridad Informatica

Matricula ordinaria para Maestria en Investigacion Educativa

Matricula extraordinaria para Maestria en Investigacion Educativa

COSTO
UNITARIO DEL
ARANCEL

65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
135.00
147.00
150.00
162.00
150.00
162.00
150.00
162.00
85.00
97.00
85.00
97.00
95.00
107.00
100.00
150.00
150.00

$ P B PH PH B P H B P L B P L B P L B P L B P L B P A B P e P

162.00

Universidad Catoélica de El Salvador

COSTO TOTAL

P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P B B P P B P

DEL CICLO
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
65.00
77.00
135.00
147.00
150.00
162.00
150.00
162.00
150.00
162.00

85.00

97.00

85.00

97.00

95.00
107.00
100.00
150.00
150.00
162.00



31
32
33
34
35
36

37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65
66

67
68
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CUOTAS:

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES: (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)
Licenciatura en Ciencias de la Educacion, en cualquier especialidad (Presencial y Semi presencial), exceptuando Lic. en

Ciencias de la Educacion con Especialidad en idioma Inalés

Licenciatura en Ciencias Juridicas

Licenciatura en Disefio Gréfico Publicitario

Licenciatura en Idioma Inglés (Presencial y Semi presencial)

Licenciatura en Ciencias de la Educacion con Especialidad en Idioma Inglés

Licenciatura en Periodismo y Comunicacién Audiovisual

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES: (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)

Licenciatura en Administracion de Empresas (Presencial)

Licenciatura en Administracion de Empresas (Semi presencial)

Licenciatura en Contaduria Publica

Licenciatura en Gestion y Desarrollo Turistico

Licenciatura en Mercadeo y Negocios Internacionales

Licenciatura en Sistemas Informaticos Administrativos

Licenciatura en Gestién de Negocios Digitales

Licenciatura en Relaciones Internacionales y Comercio Exterior

Licenciatura en Logistica y Operaciones (Semi presencial)

Licenciatura en Gestién de Negocios Digitales (No Presencial)

Licenciatura en Gastronomia y Hosteleria

Técnico en Gestion de Ventas (No Presencial)

Arquitectura
Ingenieria Agronémica

Ingenieria Civil

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA: (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)

Ingenieria en Tecnologia y Procesamiento de Alimentos (Semi presencial)

Ingenieria en Desarrollo de Software (Presencial)

Ingenieria en Desarrollo de Software (No Presencial)

Ingenieria en Telecomunicaciones y Redes

Ingenieria Mecanica

Ingenieria en Sistemas Informaticos
Ingenieria Industrial

Ingenieria Quimica

Ingenieria Eléctrica

Técnico en Textiles

Doctorado en Medicina

Licenciatura en Nutricion y Dietética
Licenciatura en Enfermeria
Licenciatura en Quimica y Farmacia

Técnico en Enfermeria

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)

COSTO

UNITARIO DE

®© P L B P P

©P P P P P L B P L P L P

ARANCEL

85.00
90.00
100.00
90.00
90.00
100.00

90.00
85.00

80.00
90.00
95.00
90.00
95.00
95.00
90.00
90.00
95.00
90.00

95.00
85.00
95.00
95.00
100.00
100.00
95.00
95.00
100.00
90.00
95.00
90.00
85.00

115.00
95.00
80.00

100.00
80.00

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA, CENTRO REGIONAL DE ILOBASCO: (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)

Ingenieria en Sistemas Informaticos

Ingenieria en Desarrollo de Software

$
$

95.00
100.00

COSTO TOTAL

®» P L B P P

@ P PH B P PH B P L P L P

®P P PHB P P P B P P B P P P

®» P P B P

DE CICLO

510.00
540.00
600.00
540.00
540.00
600.00

540.00
510.00

480.00
540.00
570.00
540.00
570.00
570.00
540.00
540.00
570.00
540.00

570.00
510.00
570.00
570.00
600.00
600.00
570.00
570.00
600.00
540.00
570.00
540.00
510.00

690.00
570.00
480.00
600.00
480.00

570.00
600.00
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69
70
71
72
73
74
75
76
77

78
79
80
81
82

83
84
85

Nota:

86
87

88

89

90
91
92

93

94

95

96

97

98

100

Ingenieria en Tecnologia y Procesamiento de Alimentos (Semi presencial) $ 95.00
Licenciatura en Administracién de Empresas (Semi presencial) $ 85.00
Licenciatura en Mercadeo y Negocios Internacionales $ 90.00
Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Especialidad en Idioma Inglés $ 85.00
Licenciatura en Ciencias de la Educacién, Especialidad en Matematica (Semi presencial) $ 85.00
Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Especialidad en Educacion Basica (Semi presencial) $ 85.00
Licenciatura en Idioma Inglés (Presencial y Semi presencial) $ 90.00
Licenciatura en Enfermeria $ 80.00
Técnico en Enfermeria $ 80.00
ESTUDIOS DE POSGRADO: (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)
Maestria en Asesoria Educativa $ 140.00
Maestria en Direccién Estratégica de Empresas $ 140.00
Maestria en Gerencia y Gestion Ambiental $ 160.00
Maestria en Seguridad Informatica (No presencial) $ 200.00
Maestria en Investigaciéon Educativa $ 300.00
Doctorado en Educacién $ 300.00
Doctorado en Ingenieria Ambiental $ 300.00
Doctorado en Direccién Estratégica de Empresas $ 300.00

B P B L P L P P B

P BH O P P L B P

570.00
510.00
540.00
510.00
510.00
510.00
540.00
480.00
480.00

840.00
840.00
960.00
1,200.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00

Por cada afo de atraso académico, después haber cursado el 4to. afio de estudios, en cualquier doctorado impartido a través de la Escuela de

Posgrados, el alumno cancelara un arancel $300.00 en concepto de matricula anual

CICLO COMPLEMENTARIO:
Cuota Unica con un minimo de 20 alumnos por materia $ 70.00
6ta materia por alumno pago previo a adicién en Registro Académico $ 50.00
No se imparten materias fuera de ciclo

BIENESTAR UNIVERSITARIO:
Cuota Unica por cada ciclo $ 15.00

Cuota Unica por ciclo académico para Doctorado en Educacion, Doctorado en Ingenieria Ambiental y Doctorado en

Direccion Estratégica de Empresas $ 25.00
PROCESO DE INGRESO:
Para Arquitectura, Doctorado en Medicina, Ingenierias, Licenciaturas y Técnicos $ 80.00
Inscripcién al Curso de Ingreso para aspirantes por equivalencias $ 20.00
Curso Propedéutico para Maestria (cuota por cada materia) $ 45.00
ALUMNOS OYENTES (SEIS CUOTAS EN EL CICLO)
Cuota mensual $ 55.00

TRABAJO DE GRADUACION

Trabajo de Graduacién de Investigacion, Pasantia y Proyecto para Arquitectura, Ingenierias y Licenciaturas (el alumno cancelard
ordinariamente 8 cuotas mensuales de $ 155.00 de los Estados Unidos de América)

Proceso de graduacion, para la carrera Licenciatura en Ciencias Juridicas, quinientas horas igual a nueve médulos (el alumno cancelara
10 cuotas de $124.00 de los Estados Unidos de América)

Trabajo de Graduacién para la Licenciatura en Enfermeria: este arancel esta distribuido en 6 cuotas de $ 150.00 en concepto de servicio
social y una cuota de $ 200.00 por presentacion de trabajo de graduacion.

Proceso de Graduacion para el Técnico en Enfermeria en llobasco: Servicio social, se cancelaré el valor de un ciclo académico incluido
carnet y bienestar universitario

Proceso de Graduacion para el Técnico en Enfermeria en Santa Ana: Servicio social, se cancelar el valor de un ciclo académico incluido
carnet y bienestar universitario

70.00
50.00

15.00

25.00

80.00
20.00
45.00

330.00

1,240.00

1,240.00

1,100.00

564.00

534.00
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Trabajo de Graduacién para Maestrias, exceptuando la Maestria en Investigacién Educativa, este arancel incluye: seminario de
99 graduacion, bienestar universitario, carnet, inscripcion de trabajo de graduacién, evaluacién de trabajo de graduacion y asesor (el alumno $ 1,600.00
cancelara ordinariamente 8 cuotas mensuales de $ 200.00 de los Estados Unidos de América)

Trabajo de Graduacién para Maestrias en Seguridad Informatica: este arancel incluye: seminario de graduacion, bienestar universitario,
100 carnet, inscripcion de trabajo de graduacion, evaluacién de trabajo de graduacion y asesor (el alumno cancelaré ordinariamente 8 cuotas $ 2,000.00
mensuales de $ 250.00 de los Estados Unidos de América)

101  Trabajo de Graduacién para Maestria en Investigacion Educativa $ o

102 Examen diferido de médulo (un médulo consta de dos exdmenes), para la carrera de Licenciatura en Ciencias Juridicas $ 30.00

Por cada mes de atraso en la entrega del Trabajo Graduacion (pasantia, tesis o proyecto), el alumno cancelara el monto equivalente a

e una cuota de su proceso de graduacion. B
104 Internado para la carrera ep Doctoradq en Medlicina (el alumno cancelard 12 cuotas mensuales de $150.00 mas $150.00 de matricula, $ 1.969.00
$4.00 carnet y $15.00 de Bienestar Universitario)
105 Ano social para la carrera en Doctorad_o en_Me_dicina (el alumno cancelara 12 cuotas mensuales de $150.00 mas $150.00 de matricula, $ 1,969.00
$4.00 carnet y $15.00 de Bienestar Universitario)
v GASTOS DE GRADUACION
106 Derechos de grgquacién para Arquitectura, Ingenierias, Licenciaturas, Técnicos, Doctorado en Medicina (participe o no el alumno en el $ 100.00
acto de graduacion)
107 Derechos de graduacion para Doctorado en Educacion (participen o no en el acto de graduacion) $ 150.00
108 Derechos de graduacioén para Maestrias (participe o no el alumno en el acto de graduacion) $ 135.00
109 Alquiler de toga (carreras pregrado y maestrias) $ 12.00
110 Alquiler de toga (Doctorado en Educacién) $ 15.00
111 Venta de borla para el birrete (carreras de pregrado y maestrias) $ 2.00
112  Venta de borla para el birrete (Doctorado en Educacion) $ 3.00
113  Titulo (su arancel dependeré del valor de mercado) Variable
114  Titulo para Doctorado en Educacion (su arancel puede variar dependiedo del valor de mercado) $ 125.00
115 Reposicion titulo de grado académico superior $ 150.00
v TRAMITES ACADEMICOS:
116  Auténtica practica docente $ 15.00
117  Cambio de carrera o especialidad $ 20.00
118 Constancias varias (se incluye la constancia por conclusion del servicio social) $ 6.00
119 Certificacion de atestados $ 15.00
120 Certificacion setenta por ciento de asignaturas aprobadas del pensum de Licenciatura en Ciencias Juridicas $ 40.00
121  Certificacion de notas (incluye a los alumnos de todas las carreras que solicitan equivalencias internas) $ 40.00
122 Curso introductorio a la practica juridico procesal cuota Gnica de $ 40.00 y diez cuotas de $ 25.00 $ 290.00
123 Estudio de equivalencia interna, por materia $ 5.00
124  Estudio de equivalencia externa, por materia $ 10.00
125 Examen diferido, por materia $ 25.00
126  Examen complementario, por materia $ 30.00
127 Examen de Estudiantes Internacionales (Proctor Exam) $ 60.00
128 Examen psicolégico para Doctorado en Medicina y carreras de Enfermeria $ 20.00
129 Examen psicolégico para Maestria en Asesoria Educativa y Maestria en Investigacién Educativa $ 35.00
130 Examen de suficiencia, por cada materia de cualquier carrera servida por la Universidad $ 150.00
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133
134
135
136
137
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138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
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151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
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161
162
163
164
165
166
167
168

Nota:
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Examen de suficiencia, por cada materia de la carrera Licenciatura en Ciencias Religiosas
Pensum certificado

Programa certificado para cambio de universidad, por materia

Retiro o adicién, por materia

Retiro de la Universidad (incluye retiro de asignaturas)

Certificacion de distribucién de horas en la carrera

Certificacion de finalizacion de plan de Estudio

TRAMITES ADMINISTRATIVOS:
Complemento por cada cuota extraordinaria
Carnet universitario, se cancela sélo en el ciclo uno (el alumno que ingrese en el ciclo Il, debera cancelar su carnet)
Carnet universitario para Doctorado en Educacion, se cancela sélo un carnet en los cuatro afios de estudio
Devolucién atrasada de libros en biblioteca, por dia o fraccién
Talonario de pago fisico (reposicién o por hoja de cuota a pagar)
Practicas de laboratorio para Licenciatura en Nutricién, de 1er. a 4to. afio (por cada ciclo)
Précticas Clinicas para Licenciatura en Nutricién, 5to. afo (6 cuotas mensuales de $ 30.00 por cada ciclo)
Practicas de enfermeria, se cancelan en 6 cuotas de $ 15.00 mensuales
Uso de Laboratorio para Licenciatura en Quimica y Farmacia, de 1er. a 4to. afio (por cada ciclo)
Practicas Hospitalarias para Licenciatura en Quimica y Farmacia, 5to. afio (6 cuotas mensuales de $30.00 por cada ciclo)
Tercera materia con practica de Enfermeria (6 cuotas de $5.00)
Précticas de Doctorado en Medicina, de 1er a 3er afo (Laboratorio)

Précticas de Doctorado en Medicina, de 4to a 6to afio, se cancelan en 6 cuotas de $ 30.00 mensuales

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS:
Constancia de estudio en cursos libres de Inglés
Examen diferido de inglés
Examen de ubicacion
Examen de suficiencia, para ser presentado en embajadas
Examen de suficiencia en el Idioma Inglés, para aspirantes a ingresar a Maestrias (lectura comprensiva)
Examen TOEIC (Preparacién mas licencia, estudiantes de carrera en Idioma Inglés)
Examen TOEIC (Personas externas que opten Unicamente por el examen)
Curso de Lectura Comprensiva en Inglés, para aspirantes a ingresar o estudiantes de Maestrias
Traduccion de documentos, por cada pagina

Reposicion de certificado

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS
Matricula ordinaria, para alumnos y empleados de la Universidad, niveles | al XX
Matricula ordinaria, para alumnos graduados de la Universidad, niveles del | al XX
Matricula ordinaria, para alumnos que no pertenecen a la Universidad, niveles del | al X
Matricula ordinaria, para alumnos que no pertenecen a la Universidad, niveles del Xl al XX
Matricula ordinaria, para nifios que sean hijos de empleados de la Universidad, niveles del | al XVIII
Matricula ordinaria, para niflos que no sean hijos de empleados de la Universidad, niveles del | al XVIII
Matricula ordinaria, para asistir en calidad de oyentes a las clases de Inglés

Complemento a matricula ordinaria, por pago extemporaneo

®» PH B L B L P

©H H PH B P PH B P B B P L P

60.00
15.00

6.00

7.00
25.00
15.00
15.00

12.00
4.00
10.00
2.00
3.00
30.00
180.00
90.00
30.00
180.00
30.00
30.00
180.00

5.00

8.00
10.00
20.00
20.00
80.00
80.00
40.00
10.00

5.00

22.00
30.00
40.00
42.00
20.00
35.00
22.00

5.00

Los aranceles académicos de cada carrera, al margen de la modalidad de entrega, son por ciclos de seis meses, a efecto de facilitar su pago, se

permite a los estudiantes realizarlo de manera proporcional en cuotas mensuales
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LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS

Descripcion de la Carrera:

La carrera tiene por objeto formar
profesionales capaces de conocer y
adaptarse a los permanentes cambios
de las ciencias juridicas; brinda al
estudiante los conocimientos y las
competencias necesarias para poder
desenvolverse en su vida profesional
de forma exitosa y desde una
perspectiva ética y moral.

La carrera prepara al estudiante para
que asuma como responsabilidades
de su profesion el conocer y aplicar la
legislacion nacional de forma critica y
constructiva; asi como, proporciona
los conocimientos y habilidades

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Licenciado o Licenciada

en Ciencias Juridicas.

Modalidad y Duracion de
la Carrera: Presencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

para que pueda desempeharse en
judicaturas y magistraturas, ejercicio
liberal de la profesion, asesoria
de instancias privadas, ejercicio
administrativo.

Desde el primer afo los estudiantes
reciben una educacién que integra
la teoria con la practica; se fomenta
las técnicas de litigacion oral y
el alumno practica los roles que
corresponderan a su vida profesional,
mediante simulaciones de audiencias
y mediante talleres de formacidn
procesal.

Requisitos de
Graduacion: Curso de
Especializacion en
Practicas Juridicas y
10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
= -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN DISENO GRAFICO
PUBLICITARIO

Descripcion de la Carrera:

En la actualidad el area del Diseno
Grafico cumple un rol protagénico
dentro de las comunicaciones y del
desarrollo del pais, comprometiendo
a los profesionales de esta
especialidad a colaborar con la
nacion en su insercion hacia un
mundo en constante cambio y
globalizacién, pero es de hacer
notar que los avances de la ciencia
y la tecnologia también tocan este
campo del saber.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
@o Licenciado o Licenciada
v en Diseino Grafico
Publicitario.

Modalidad y Duracion

-
% de la Carrera:

Presencial. 5 anos, mas
trabajo de graduacion.

Los Disefiadores Graficos de hoy
deben desarrollar sus habilidades
artisticas y creativas, pero también
deben sumar a ello el dominio
de  herramientas  tecnoldgicas
en el campo de la informatica
que demandan capacitacion vy
actualizacion continua.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.

-10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $100.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN PERIODISMO Y
COMUNICACION AUDIOVISUAL

Descripcion de la Carrera:

La Licenciatura en Periodismo y
Comunicacion Audiovisual busca
orientarelestudiodelacomunicacion
hacia un conocimiento profundo del
entorno cultural, social, politico y
econdémico en el que se generan los
nuevos cambios.

Esta orientacion es necesaria
para desarrollar en los individuos
una mayor capacidad de andlisis,
sintesis 'y evaluaciéon de la
informacion proveniente del
entorno. Un conocimiento adecuado
del uso e impactos de las nuevas
tecnologias de  comunicacion

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
@Q Licenciado o Licenciada
en Periodismo

y Comunicacion
Audiovisual.

Modalidad y Duracion de

=)

% la Carrera: Presencial.
5 anos, mas trabajo de
graduacion.

en la sociedad. Una mayor
flexibilidad para desempefarse en
diferentes ambientes y procesos de
comunicacion, como por ejemplo:
el ejercicio del periodismo, de la
comunicacion audiovisual y de
la comunicacién institucional o
relaciones publicas.

La sociedad debe contar con
profesionales integros, preparados
para afrontar los retos de esta
nueva era; profesionales capaces de
definir y llevar a cabo las acciones
y programas de comunicacion que
demanda la sociedad del siglo XXI.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de graduacion.
-10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $100.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN
EDUCACION BASICA

Descripcion de la Carrera:

En nuestro pais cuyo ritmo de
desarrollo humano y econdmico ha
sido relativamente favorable en los
ultimos afos, obligan a visualizar
las necesidadesy tipo de educacion
que se debe atender a corto,
mediano y largo plazo; por ello se
debe proyectar una educacién que
favorezca el desarrollo del de la
persona en su intelecto, voluntad y
habilidades técnicas.

Generalidades:

Titulo a Otorgar:
go Licenciado o
Licenciada en Ciencias
de la Educacion

con Especialidad en
Educacion Basica.

x=>) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial. 5
anos, mas trabajo de
graduacion.

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV

Una educacién necesaria para
responder a estos desafios,
obliga a disponer de maestros y
maestras de Educacién Basica,
con una formacion profesional
actualizada, con una motivacion de
trabajo, con una percepcion de la
personas como su fin; se necesita
maestros y maestras con una
vision de desarrollo de la persona
fundamentada en la verdad y el
bien comun.

. Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de graduacion.
-10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN IDIOMA INGLES

Descripcion de la Carrera:

Con esta carrera se brinda una
educacion acorde a las demandas
presentes y futuras de la sociedad
en el dominio de un segundo
idioma; en un ambiente dominado
por temas como globalizacion,
tecnologia, sociedad del
conocimiento, competitividad, etc.

El idioma inglés, es un elemento

trascendente en todo este entorno;
es por ello que la Universidad

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Eﬁ Bachillerato o su

equivalente obtenido
en el extranjero

y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
@Q Licenciado o

Licenciada en

Idioma Inglés.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afos, mas trabajo
de graduacion.

&l

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV

ofrece esta carrera para formar
profesionales que sean capaces
de responder a las necesidad
comunicativas de este idioma,
de una forma eficaz y efectiva;
la misién de la Universidad en la
docencia es brindar un servicio de
calidad, lo cual se lograra mediante
la entrega efectiva, metodoldgica
y cientifica de las clases en un
entorno bilinglie desde el primero
al dltimo ciclo de estudio.

. Requisitos de
z@) Graduacion:
-Trabajo de graduacion.

-Obtener un puntaje
minimo de 551 en el
TOEFL o su equivalente
en el TOEIC 760.

= Inversion por ciclo:
E@ -Matricula: $65.00

-6 cuotas de $90.00
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LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA i
EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN EDUCACION
BASICA (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

En nuestro pais cuyo ritmo de
desarrollo humano y econdémico
ha sido relativamente favorable
en los Ultimos anos, obligan a
visualizar las necesidades y tipo de
educacién que se debe atender a
corto, mediano y largo plazo; por ello
se debe proyectar una educacion
que favorezca el desarrollo de la
persona en su intelecto, la voluntad
y habilidades técnicas.

Generalidades:

Titulo a Otorgar:

gq Licenciado o Licenciada
en Ciencias de la
Educacion con

Especialidad en
Educacion Basica.

x> Modalidady

% Duracién de
la Carrera:
Semipresencial.
5 anos, mas trabajo
de graduacion.

Una educacidn necesaria para
responder a estos desafios, obliga a
disponer de maestros y maestras de
EducacionBasica,conunaformacion
profesional actualizada, con una
motivacion de trabajo, con una
percepcion de la personas como su
fin; se necesita maestros y maestras
con una vision de desarrollo de la
persona fundamentada en la verdad
y el bien comun.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de graduacion.
-10 niveles de Inglés
para nuevo ingreso.

-5 niveles de Inglés para
profesores de ingreso
por equivalencia.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN IDIOMA INGLES
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

Con esta carrera se brinda
una educacién acorde a las
demandas presentes y futuras
de la sociedad en el dominio
de un segundo idioma; en un
ambiente dominado por temas
como globalizacion, tecnologia,
sociedad del conocimiento,
competitividad, etc.

El idioma inglés, es un elemento
trascendente en todo este

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero

y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
go_ Licenciado o

Licenciada en

Idioma Inglés.

x> Modalidady

% Duracion de
la Carrera:
Semipresencial.
5 anos, mas trabajo
de graduacion.

entorno; es por ello que la
Universidad ofrece esta carrera
para formar profesionales que
sean capaces de responder a
las necesidad comunicativas
de este idioma, de una forma
eficaz y efectiva; la misién de la
Universidad en la docencia es
brindar un servicio de calidad,
lo cual se logrard mediante la
entrega efectiva, metodoldgica
y cientifica de las clases en un
entorno bilinglie desde el primero
al dltimo ciclo de estudio.

. Requisitos de
E@ Graduacion:

-Trabajo de graduacion.

-Obtener un puntaje
minimo de 551 en el
TOEFL o su equivalente
en el TOEIC 760.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON ESPECIALIDAD
EN IDIOMA INGLES

Descripcion de la Carrera:

Esta carrera tiene el propésito
de formar educadores de la
especialidad del Idioma Inglés,
que se formen en las a&reas
pedagdgicas y de su especialidad,;
para que luego desarrollen
un proceso educativo donde
puedan ensefar adecuada y
eficientemente este  segundo
idioma; la educacion demanda
ser profesionales que actien
siempre con un profundo sentido
profesional, ético y técnico. La
carrera permite obtener una

Generalidades:

A

en Ciencias de la
Educacioén con
Especialidad en Idioma
Inglés.

x> Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afios, mas trabajo
de graduacion.

Titulo a Otorgar:
g«o Licenciado o Licenciada

comprensién de las complejas
relaciones entre los procesos
educativos 'y el desarrollo
sociocultural, asi como fortalecer
las motivaciones y actitudes para
ejercer la docencia.

Se Busca desarrollar una
formacién  integral de los
profesionales de la Especialidad
en Idioma Inglés, que les permita
una ejercer una docencia de
calidad orientada al servicio de los
intereses de la persona humana.

. Requisitos de

Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.
-Obtener un puntaje
minimo de 551
en el TOEFL o su
equivalente en el

TOEIC 760.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN CIENCIAS RELIGIOSAS

Descripcion de la Carrera:

La carrera de Ciencias Religiosas
es una prioridad y obligacion
desarrollarla para la Universidad
Catolica de El Salvador, por su
compromiso de cumplir con
el deber adquirido de buscar vy
divulgar la verdad.

Del mismo modo es un instrumento
para el magisterio de los obispos
de la provincia eclesiastica
de El Salvador, y que la Iglesia
mira con ilusion por el beneficio
especial que trae consigo, como
es la profesionalizaciéon de los
sacerdotes obteniendo el grado

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero

y reconocido
legalmente en el pais.
Ser seminarista activo
autorizado por un
obispo de las didcesis
de El Salvador.

Titulo a Otorgar:
go Licenciado en

Ciencias Religiosas.

académico de Licenciatura en
Ciencias Religiosas.Los estudios
de Ciencias Religiosas son
especificos para formar a un
nivel universitario en las areas
de Filosofia y Teologia; los
seminaristas son los beneficiarios
directos del desarrollo de la
carrera ya que les permite aspirar
al sacerdocio y obtener a nivel
universitario el reconocimiento
como profesionales de nivel

superior dentro de la sociedad civil.

x=>) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afios, mas trabajo
de graduacion.

: Requisitos de
Graduacion:
-Moddulos de
Especializacion
o Trabajo de
Graduacion.

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

EDIFICIO “E", PRIMER NIVEL

TEL: (503) 2484-0677

EMAIL:
cienciasdelasalud@catolica.edu.sv




ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN QUIMICA
Y FARMACIA

Descripcion de la Carrera:

La Licenciatura en Quimica y Farmacia accesibles y de calidad a la poblacién, a
es una carrera integral encaminada a la vez busca la ejecucion de actividades
buscar el desarrollo sostenible y procurar encaminadas el uso racional de dichos
salvaguardar la vida de las personas productos que aseguran la calidad de
mediante la creacion de productos vida de las personas, usuarios, de los
farmacéuticos, cosméticos e higiénicos, diferentes sistemas de salud.
Generalidades:

Requisitos de Ingreso: . Requisitos de Graduacion:
E@ Bachillerato o su equivalente E@ - Trabajo de investigacioén

obtenido en el extranjero y relacionado con la
reconocido legalmente en el practica en quimica vy
pais, ademas, gozar de buena farmacia.
salud fisica y mental. -Aprobar 10 niveles de
inglés.

Titulo a Otorgar: =M@ Inversion por ciclo:

@Q Licenciado o Licenciada en EEE@ -Matricula: $65.00
Quimica y Farmacia. -6 cuotas de $100.00

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

5 anos, 10 ciclos académicos,
servicio social y trabajo de
investigacion relacionado con la
practica en quimica y farmacia.

&l
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LICENCIATURA EN NUTRICION
Y DIETETICA

Descripcion de la Carrera:

Los profesionales de esta carrera
podran desempefarse en el 4area
hospitalaria tanto publica como
privada, clinicas particulares,
instituciones gubernamentales,
instituciones  educativas, ONG's,
asilos y escuelas, entre otras. Podran
optar a puestos de trabajo como:

+ Licenciado en nutricion de
hospitales publicos y privados.

+ Licenciado en nutricion en clinicas
publicas o privadas.

+ Investigador o Administrador
en areas nutricionales de
instituciones empresariales o

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su equivalente
obtenido en el extranjero y
reconocido legalmente en
el pais, ademas, gozar de
buena salud fisica y mental.

Titulo a Otorgar:
gq Licenciado o Licenciada en

Nutricion y Dietética.

x=(>) Modalidad y Duracion de

% la Carrera: Presencial. 5
anos, 10 ciclos académicos,
servicio social y trabajo de
investigacion relacionado
con la practica en nutricion
del servicio social.

industriales.

« Supervisor de servicios de
alimentacion.

+ Asesor alimentario de los
deportistas en Instituciones
Deportivas.

+ Gestor de programas de
alimentos.

+ Coordinador de programas
de nutricion en organismos
gubernamentales y no
gubernamentales.

+  Consultor en Nutricion.

+ Administrador de clinica
nutricional.

: Requisitos de
Graduacion:

- Trabajo deinvestigacion
relacionado con la
practica en nutricion del
servicio social.
-Aprobar 10 niveles de
inglés.

Inversion por ciclo:
o) -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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Descripcion de la Carrera:

Con el propdsito que la ensefanza
aprendizaje sea continua, progresiva
y que favorezca una estrecha relacién
entre la teoriay la practica; se busca que
este proceso permita a los estudiantes,
adquirir  conocimientos, habilidades,
destrezas y valores para la atencién de
los problemas de salud de los diferentes
grupos poblacionales.

Se plantea el plan de estudio con tres
areas de formacion: Basica, pre clinica
y clinica, finalizando con el area de
internado rotatorio y afo de servicio
social.Las asignaturas del area basica
proporcionan los conocimientos
generales de las ciencias naturales,
sociales 'y éticas. Desarrollando
el conocimiento de las ciencias
naturales como fundamento para
la carrera; conocimiento del mundo
social y el conocimiento de la persona

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
; equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais,
ademas, gozar de buena

salud fisica y mental.

Titulo a Otorgar:
@O Doctor o Doctora en
Medicina.

Modalidad y Duracion de la

=)

% Carrera: Presencial. 8 anos,
distribuidos de la siguiente
manera: 6 anos (12 ciclos
académicos) 1 ano de
internado rotatorio y 1 afo

de servicio social.

humana desde su enfoque teoldgico,
antropoldgico, psicoldgico y ético.

El area pre clinica ayuda a ampliar la
vision integral del ser humano y sirven
de base o fundamento para el estudio
de las asignaturas del éarea clinica,
esta practica se realiza en servicios
del Ministerio de Salud Publica de
la Region Occidental. El area de
internado rotatorio se realiza en el area
hospitalaria poniendo en practica las
cinco especialidades basicas de la
medicina: Cirugia, medicina interna,
pediatria, ginecologia y obstetricia y
salud publica.

Al cumplir las cinco rotaciones de
internado, el estudiante estd apto
para realizar su servicio social en la
institucion que designa el Ministerio de
Salud Publica (MINSAL).

. Requisitos de

Graduacion:
-Trabajo de

investigacion
relacionado con la
practica médica del
servicio social.
-Aprobar 20 niveles
de inglés.

= Inversion por ciclo:
555@ -Matricula: $135.00
-6 cuotas de $115.00

Inversion Internado y
ano social:

-Matricula: $150.00
-12 cuotas de $150.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Descripcion de la Carrera:

Enfermeria es wuna ciencia, un
arte, una profesion de servicio,
fundamentada en el conocimiento
cientifico y la dignidad humana, en
principios y valores éticos, morales
y espirituales, donde se expresan las
cualidades, habilidades y destrezas
personales al tratar a la persona,
familia y comunidad.

El talento humano de enfermeria es
el elemento principal en el equipo
de salud, quien debe tener una
concepcion integral del proceso de
salud-enfermedad, orientando sus

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
; equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais,
ademas, gozar de buena

salud fisica y mental.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada en
Enfermeria.

HZO a

x=-) Modalidad y Duracion de la
% Carrera: Presencial. 5 anos,
10 ciclos académicos,
6 meses de servicio social
y trabajo de investigacion.

acciones en las necesidades de
salud de la poblacién, estimulando,
conservando o restaurandolas..

El plan de estudio contempla tres
areas: Basica, Basica Especial de
Enfermeria y Especial de Enfermeria.

Sus practicas clinicas inician desde
el segundo semestre del primer afio
hasta el quinto afo, a fin de que el
estudianteintegrelos conocimientos
adquiridos de la teoria a la persona
con calidad y calidez.

. Requisitos de Graduacion:
-Haber completado su
plan de estudios, seis
meses de servicio social
obligatorio y trabajo de
investigacion.
-10 niveles de inglés.

= Inversion por ciclo:
===@ -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $80.00
-6 cuotas de practicas
de enfermeria: $15.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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TECNICO EN ENFERMERIA

Descripcion de la Carrera:

La formaciéon del Técnico en
Enfermeria se da en base al respeto
de la dignidad humana, a sus
competencias, es cientifica, y con
capacitacion suficiente para valorar,
identificar, actuar y evaluar las
necesidades de salud y de cuidados
a las personas sanas o enfermas,
familiay comunidad en los diferentes
campos de accién.

El proceso ensefianza aprendizaje en
elestudiantedeTécnicoenEnfermeria,
tiene el propodsito de favorecer la
formacion integral del educando, lo

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
- equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais,
ademas, gozar de buena

salud fisica y mental.

Titulo a Otorgar:
Técnico o Técnica en
Enfermeria.

HZO a

Modalidad y Duracion de
la Carrera: Presencial.

2 anos, 4 ciclos
académicos, mas seis
meses de servicio social.

&l

que constituye la via principal para
obtener el conocimiento, patrones
conductuales, valores y principios
éticos, morales, y espirituales con los
que nuestra Universidad forma a sus
estudiantes.

Sus practicas clinicas inician desde
el segundo semestre del primer ano
hasta el ciclo Il del segundo afio,
a fin de que el estudiante integre
los conocimientos adquiridos de
la teoria a la persona con calidad y
calidez.

. Requisitos de
Graduacion:
-Haber completado
su plan de estudios,
seis meses de servicio
social obligatorio.
-Aprobar 3 niveles de

inglés.

= Inversion por ciclo:
===@ -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $80.00
-6 cuotas de practicas
de enfermeria: $15.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

MALLA CURRICULAR TECNICO EN ENFEMERIA (PLAN 2024-2025)

Cc-1 c-l c- Cc-Iv
1 SOG005 7 EEP005 12 AAA005 15 AMN205
Elementos de Atencion al Atencién ala
Sociologia Epidemiologia Adolescente y al Mujer y a la Nifiez
CE P 9 Adulto I
3 Bach. 4 5 10 7,9y 10 10 12y 13
2 PSMO005 8 PFAQ05 13 AMN105 16 ESCO005
Psicologia y Salud Principios Basicos de Atencioén a la Mujer Enfermeria en
=3 Mental CE| Farmacologia y ala Nifiez | Salud Comunitaria
4 Bach. 3 Bach. 10 7,9y 10 10 12y 13
3 TEDO005 9 ELE005 14 TEO100 17 DPE100
Tecnologla Etcay Leglsla<f|on Teologia | Desarrollo Personal
Educativa en Enfermeria =1 ——
CE CE
4 Bach. 4 1Y2 4 Bach. 10 Bach.
4 ANF005 10 FDE005
Anatomia y Fundamentos de
Fisiologia Enfermeria
4 Bach. 8 3,4Y5
5 MPAQ05 11 TDRO005
Microbiologia y Técnicas de
Parasitologia — Redaccion
CE
4 Bach. 2 Bach.
6 INFO05
Informatica
CE
2 Bach.
21 21 24 24
INDICADOR
Numero correlato  —»{ 1 SOGO05| «— Cadigo [ 90]TOTAL LV
Sociologia <— Nombre de
Ciclo extraordinario —»{ CE Asignatura
Unidades Valorativas—»| 3 Bach.| «<— Prerrequisito

*El Proceso de Graduacion se refiere solamente a procedimientos administrativos

*NOIDVNAVYO 3Ad 0S3I0dd
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INGENIERIA QUIMICA

Descripcion de la Carrera:

La Ingenieria Quimica es la rama de
la Ingenieria que trata del desarrollo
y aplicacién de los procesos de
fabricacién en los que intervienen
cambios quimicos y/o ciertos cambios
fisicos. Al estudiar Ingenieria Quimica,
desarrollara habilidades de sintesis,
de diseno, de operacion, eficiencia y
optimizacion de procesos industriales
donde intervienen cambios fisicos,
quimicos  y/o  bioquimicos en
condiciones de calidad y que sean
compatibles con el medio ambiente.
Este programa forma profesionales
con conocimientos y criterios técnicos
para el diseno, la construccion y la
operacion de equipos y plantas en
las que son aplicados los procesos
quimicos y operaciones unitarias.
Las areas de formacion del Ingeniero
Quimico incluyen las ciencias basicas,

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Ingeniero o Ingeniera
Quimico.

como fundamento paralas operaciones
y procesos unitarios, desarrollo
de técnicas de produccion mas
limpias, gestion de la calidad, higiene,
seguridad e impactos ambientales en
los procesos productivos, asi como
también la formacion en principios
éticos y valores morales.

El ingeniero quimico puede
desarrollarse en la agroindustria,
la industria de bebidas, fabricacion
de productos quimicos, industria
del plastico, industria azucarera, la
industria farmacéutica, la produccion
de cosméticos, detergentes 'y
productos personales, la industria
de empaque, de tintas, pigmentos,
pinturas; y en el manejo, tratamiento,
disposicion de desechos y emisiones
de estos.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial. 5
anos, mas trabajo de
graduacion.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

=9

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA MECANICA

Descripcion de la Carrera:

Este programa forma profesionales
capaces de aplicar principios técnicos
y cientificos relativo a la mecanica,
electricidad, electronica e informatica,
para mejorar la producciéon a nivel
industrial, bajo el enfoque del
incremento de la eficiencia energética
y la reduccion de contaminantes vy
desperdicios, incorporando al mismo
tiempo los criterios de seguridad de
laboral y direccion de proyectos de
beneficio econémico para la sociedad
sin descuidar el respeto por la dignidad
y los derechos de la persona humana.

El Ingeniero Mecanico formado en
UNICAES es capaz de identificar y
analizar los principales problemas
que afectan al sector metalmecanico,
agroindustrial y de servicios, en las
distintas 4areas que conforman la

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Ingeniero o Ingeniera
Mecanico.

carrera, tales como el mantenimiento
de maquinaria 'y herramientas
mecanicas, la produccién de bienes y
servicios con el apoyo de maquinaria
y equipo mecanico, el desarrollo de
proyectos energéticos que impliquen
el uso de maquinaria e instalaciones
mecanicas, la automatizacion de
procesos, el disefio de maquinas y
herramientas, etc.

Las areas de formacién contemplan
el diseno, implementacion y
administracién de sistemas integrados
que involucren el uso de maquinaria y
herramientas, asi como la elaboracion
y ejecuciéon de proyectos en plantas
industriales o productivas, evaluar,
comparar 'y seleccionar nuevas
tecnologias disponibles en el mercado,
asi como el asesoramiento de
proyectos productivos en el campo de
accion de la ingenieria mecanica.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial. 5
anos, mas trabajo de
graduacion.

57

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00 .

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA ELECTRICA

Descripcion de la Carrera:

El sector energético es uno de los
que actualmente posee mayor
potencial de crecimiento en el pais.
Los ingenieros eléctricos aplican
los principios de la electricidad, la
electrénica y el electromagnetismo
para desarrollar productos 'y
sistemas eléctricos que suplan
las necesidades de la industria, el
comercio y las residencias.

Se encargan de realizar
evaluaciones de riesgos 'y
garantizan el cumplimiento de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente

en el pais.

Titulo a Otorgar:
gq Ingeniero o Ingeniera

Eléctrico.

las normas de seguridad y los
estandares  de instalaciones
eléctricas.  También  realizan
investigaciones para incorporar
nuevas tecnologias que permitan
mejorar la generaciony distribucion
energética, mientras se minimiza el
impacto ambiental.

x=>) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial. 5
afos, mas trabajo de

graduacion.

: Requisitos de
E@ Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion:

===@ Inversién por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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TECNICO EN TEXTILES

Descripcion de la Carrera:

En ElI Salvador el sector textil y
de la confeccidon experimenté un
importante auge desde finales de los
afios noventa hasta la actualidad.
Siendo este un sector dinamizador
de la economia y consientes de
contribuir a dicho crecimiento surge
la necesidad de formar especialistas
en el area textil.

Este programa forma profesionales
en el conocimiento técnico
necesario para ser parte activa
en el sector industria textil y de la
confeccion.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Técnico o Técnica
en Textiles.

Técnicos capaces de desarrollar
laboresdesupervisionycontroldelas
operaciones en la industria textil en
general, a través del aseguramiento
de métodos eficientes de trabajo,
que permitan un crecimiento en la
eficiencia y la calidad, mediante la
administracion de recursos como
la mano de obra, la maquinaria, el
equipo, las herramientas de trabajo
y los materiales, etc. contribuyendo
con ello al incremento del nivel de
competitividad de este sector.

Modalidad y Duracion
de la Carrera:
Semipresencial.

2 anos.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR
FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

TECNICO EN TEXTILES (PLAN 2024 - 2025)

Semipresencial

C-l C-ll c-l C-IvV
1 STDR100 6 SHSI006 11 SDPE100 16 SETS100
Técnicas de H|g|er-19 v o ;
., Seguridad Desarrollo Personal Etica Social
— Redaccién ) —
CE Industrial CE CE
4 Bach. 4 Bach. 4 Bach 4 Bach.
2 SMAT106 7 SMAT206 12 SPYEOO6 17 SCEC006
Matematica | Matematica I Probabilidad y Control Estadistico
Estadistica de la Calidad
4 Bach. 4 2 4 2 4 12
3 SIINO06 8 SFIS106 13 SQGE006 18 SMAS006
Introduccion a la . - ;
" Fisica | Quimica General Manejo de Software
Informatica
4 Bach. 4 2 4 7 4 14
4 SMYT100 9 SINMO006 14 SAPR106 19 SDIP006
Tl\/llet?dosdy Ingenieria de Administracion de Distribucién en
— ecanas ”e Métodos la Produccién | Planta
CE Investigacién
4 Bach. 4 5 4 5 4 14
5 SDIP006 10 SCYC006 15 SGDC006 20 SGDP006
Concept,os ?aswos Contabilidad y Gestion de la »
de Disefioy A Gestidn de Personal
Costos Calidad
Patrones
4 Bach. 4 5 4 5 4 15
INDICADOR
Ndmero correlatvo | 1 STDR100| < Cédigo
Técnicas de
. < Nombre de
. - — Redaccion ]
Ciclo Extraordinario | CE Asignatura
Unidades Valorativas »{ 4 Bach| < Prerrequisito Bach: Bachillerato
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INGENIERIA EN TECNOLOGIA Y

PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

Con esta carrera se pretende formar
profesionales, para que se conviertan
en agentes de cambio, que contribuyan
a mejorar los procesos de produccion,
calidad, inocuidad de los alimentos y
con ello dinamizar la innovacion vy el
desarrollo productivo del pais.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Ingeniero o Ingeniera
en Tecnologiay
Procesamiento de
Alimentos.

Modalidad y
Duracion de

la Carrera:
Semipresencial.

5 anos, mas trabajo
de graduacion.

El profesional graduado de esta carrera
mostrara una conducta basada en
valores morales y cristianos buscando
siempre la verdad y el respeto a la
persona humana; ademas cumplira
con amplio perfil técnico dentro del
area de la tecnologia y procesamiento
de alimentos.

Requisitos de
Graduacion:

- Trabajo de Graduacion
- 10 niveles de inglés
Plan 2018:

-Nota de aprobacion 7.0
-Nota de
complementario 6.0
Plan 2025:

-Nota de aprobacion 6.0
-Nota de
complementario 5.0

Inversién por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ARQUITECTURA

Descripcion de la Carrera:

La carrera de Arquitectura forma
profesionales del disefio y la
construccion capaces de brindar
soluciones a la  problematica
habitacional, urbana y medioambiental
de las ciudades, producidas por
el crecimiento de la poblacién y el
desarrollo comercial e industrial.

Estos factores dinamizan la demanda
de la construccidon y el Arquitecto debe
ser capaz de conciliar la atencidn a la
necesidad humana con el desarrollo
de wuna imagen urbana ordenada
respetando las normas, procesos

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Arquitecto o
Arquitecta.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afios, mas trabajo
de graduacion.

y parametros constructivos. Los
profesionales de Arquitectura fijan
sus intereses en salvaguardar y
preservar en el tiempo el patrimonio
arquitectonico testigo de nuestra
historia, culturay arte, al mismo tiempo
que desarrollan una Arquitectura
renovada, contemporanea y
actualizada, acorde a nuestra realidad
de pais. Los objetivos especificos
contemplan infundir en los arquitectos
criterios técnicos, cientificos y éticos,
que les permita desempenarse en el
cuidado, difusion y conservacion del
patrimonio arquitecténico, asicomo en
las nuevas tendencias arquitectodnicas,
nacionales e internacionales.

. Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.
-Aprobar 18 niveles

de inglés.

= Inversion por ciclo:
20) -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA CIVIL

Descripcion de la Carrera:

La Ingenieria Civil contribuye al
desarrollodel paisatravésdeldisefio,
construccién y  mantenimiento
de infraestructura que mejore la
calidad de vida y las condiciones
de la poblacion como edificios,
carreteras y puentes, sistemas
para el abastecimiento de agua y
saneamiento, infraestructura para la
generacion y distribucion de energia,
asi como para la conservacion de un
ambiente limpio.

El crecimiento de la poblacion y el
desarrollo industrial son factores
que determinan la demanda de
la construccion y mantenimiento

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o Ingeniera

Civil.

x=>) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afios, mas trabajo
de graduacion.

de viviendas, centros de salud,
centros comerciales, carreteras,
edificios industriales y otros,
por ello los ingenieros civiles
reciben una formacion profesional
orientada al adecuado uso de los
recursos naturales y al trabajo de
planificacion tanto en lo urbano
como en el ambito rural, para la
conservacion del ecosistema.

Esta carrera estad acreditada por
la Agencia Centroamericana de
Acreditacion de Arquitectura y de
Ingenieria (ACAAI).

: Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.

-Aprobar 18 niveles
de inglés.

= Inversion por ciclo:
===@ -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA EN DESARROLLO
DE SOFTWARE

Descripcion de la Carrera:

Al estudiar Ingenieria en Desarrollo de
Software, aprendera a utilizar un enfoque
cientifico, moderno y estandarizado para
realizar todas las etapas del proceso de
Ingenieria de Software, con el propdsito
de disefar y desarrollar sistemas de
software complejos.

Desarrollara las habilidades que necesita
para elaborar software que pueda
ser ejecutado en diferentes sistemas
operativos y dispositivos, incluyendo las
aplicaciones de escritorio, aplicaciones
Web, aplicaciones para sistemas
electronicos embebidos y aplicaciones
moviles para Smartphone y Tablet.
Utilizando para ello, metodologias,
lenguajes de programacion, técnicas,
entornos de trabajo y herramientas de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o Ingeniera

en Desarrollo de
Software.

x=-) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial. 5
anos, mas trabajo de
graduacion.

ultima generacion para el desarrollo
de software de calidad y a gran escala,
demandados por la industria del
software a nivel local e internacional.

Trabajarda con una amplia gama de
sistemas de software, desde lenguajes
de programacion, estructuras virtuales
de datos, consumo de servicios de
gestores centralizados de bases de
datos, desarrollo de paginas web y
dispositivos moviles, procesamiento y
modelos de aprendizaje y analisis de
informacion empresarial, metodologias
de administracion de proyectos
tecnoldgicos, técnicas de seguridad de
los datos, despliegue de aplicaciones en
servidores centralizadosy serviciosenla
nube, entre otras tematicas emergentes.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de Graduacion.
-18 niveles de inglés.
-PLAN 2018: Nota de
aprobacioén 7.0

-PLAN 2024: Nota de
aprobacioén 6.0

= Inversion por ciclo:
g -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $100.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA INGENIERIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE (PLAN 2018-2022)

CICLO I

UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

CICLO II

CICLO III

CICLO IV

CICLO V

CICLO VI

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CICLO VII

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

CICLO VIII

CICLO IX

1 [ PNAOOG

6 | DPM006

1] PMA006

16 [ AMN006

21 PEPO06

26 [ ATC006

31] MDS006

36 WsL006

41 LAI006

Desarrollo del

Desarrollo del

Desarrollo del

Aplicacion de

Desarrollo del

Aplicacion de

Mancjo de la

Pensamiento F— Pensamiento [ Pensamiento Aplicacion de | | Metodologias Agiles| | Desarrollo Web con | || 5489 ¢
Numérico y cnsamiento Matematico ctodos Numericos Estadistico y Técnicas Contables | | de Desarrollo de Software Libre eaisiacion Ap e
B Matematico en la Computacion L o a la Informatica
Algebraico Avanzado Probabilistico Software
4] B[ 4] 1 [4] o 4] | [4] B[ [ 4] B[ 4] 20| 4] 30] [4] 39
> [ prcioo |[ 7] wmrmoo | [12] perioo | [17] porioo | [22] perioo | [27] pesioo | [32] peptoo | [37] Grioos | [42] DAs0os
Aplicacion de
Desarrollo de la Aplicacion de Desarrollo del Principios Desarrollo del Aplicacion de Aplicacion de - Disefio de
. . - . . - . o Gestion de Proyectos N
Lectura y la Meétodos y Técnicas para Principios de la Etica| [Principios de la Etica e e Arquitectura de
Composicion de Investigacion Teologico el Desarrollo Filosofico Social Profesional ormaticos Sistemas
Personal
4] Bl [4] o] [4] B[ [ 4] Bl 4] Bl [4] Bl [4] 1o0uv][4] s[4 ] 40
3] pcioo |[ 8] peroo |[13] mepoos | [18] pepoos | [23] pBDoos | [28] FBDO006 | [33] amBoos | [38] amaoos | [43] GDsoos
Desarrollo de it
Desarrollo de la Desarrollo de la N . Desarrollo de Desarrollo de Gestion de Empresas
oro g _esarmao ¢ Mangjo de Disefio de Bases de | | Programacién de Funciones Ao’
Comunicacion en Comunicacién en Aplicaciones Aplicaciones de Desarrollo de
. . Estructuras de Datos Datos Bases de Datos Avanzadas de Bases o . .
Inglés T Inglés I Moviles Basicas Moviles Avanzadas Software
de Datos
4 Bl [ 4] 3 [a] 0] [4] 3| [4] 18] [ 4] 3| [4] 25| 4] 3| [4] 39
4] asooo6 | [ o] prroos | [14] crioos |[19] Gswoos |[24] psios | [20] Tisoos | [34] Gesoos |[39] sswos | [44] AFEoos

Anlisis y Discfio de Aplicacin de Gestion de Aplicacion de
Administracion de Descripcion de Configuracion de Gestion de § S’is)t/em;s Técnicas de Gestion de la Seguridad en F‘mmewarks
Sistemas Operativos | | Fenomenos Fisicos | | Redes Informiticas | | Servidores Web s Ingenieria de | [Calidad del Software Sistemas
Informaticos el Empresariales
Software Informaticos
4 B 4] 1 [4] 4 [4] 14| [4] 15| 4] 24| [4] 20| 4] 34| [4] 40
s | preoos |[10] pesoos |[15] Poooos | [20] Poroos | [25] ppwoos |[30] Dwaoos | [35] pwaoos | [40] mMawoos
4 . . - Desarrollo
Desarrollo de Logica Diseiio de Paginas Diseiio Web Desarrollo de Mulio bt de
de Programacion Estructurada | | Orientada a Objetos | | Orientada a Eventos Web Adaptable Piginas Web Activas, P
Aplicaciones Web
4 Bl [ 4] s|[a] 10] [4] 15| [4] 15] [4] 2s| [4] 30 4] 30
20 20 20 20 20 20 20 20 16
Némero INDICADOR Codigo
correlativo > 1 I ¢— del modulo 176
Desarrollo del
pensamiento Nombre del TOTAL DE UNIDADES
numérico y modulo VALORATIVAS
algebraico
Unidades DE LA CARRERA
Valorativas —»| 4 B|€— Prerrequisito
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INGENIERIA EN DESARROLLO
DE SOFTWARE (NO PRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

Al estudiar Ingenieria en Desarrollo de
Software, aprendera a utilizar un enfoque
cientifico, moderno y estandarizado para
realizar todas las etapas del proceso de
Ingenieria de Software, con el propdsito
de disefar y desarrollar sistemas de
software complejos.

Desarrollara las habilidades que necesita
para elaborar software que pueda
ser ejecutado en diferentes sistemas
operativos y dispositivos, incluyendo las
aplicaciones de escritorio, aplicaciones
Web, aplicaciones para sistemas
electronicos embebidos y aplicaciones
moviles para Smartphone y Tablet.
Utilizando para ello, metodologias,
lenguajes de programacion, técnicas,
entornos de trabajo y herramientas de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o Ingeniera

en Desarrollo de
Software.

x=-) Modalidady

E& Duracion de la
Carrera: 5 anos,
mas trabajo de
graduacion.

ultima generacion para el desarrollo
de software de calidad y a gran escala,
demandados por la industria del
software a nivel local e internacional.

Trabajard con una amplia gama de
sistemas de software, desde lenguajes
de programacion, estructuras virtuales
de datos, consumo de servicios de
gestores centralizados de bases de
datos, desarrollo de paginas web y
dispositivos moviles, procesamiento y
modelos de aprendizaje y analisis de
informacion empresarial, metodologias
de administracion de proyectos
tecnoldgicos, técnicas de seguridad de
los datos, despliegue de aplicaciones en
servidores centralizados y serviciosenla
nube, entre otras tematicas emergentes.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de Graduacion.
-18 niveles de inglés.
-PLAN 2018: Nota de
aprobacioén 7.0

-PLAN 2024: Nota de
aprobacioén 6.0

Inversion por ciclo:
20 -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $100.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA INDUSTRIAL

Descripcion de la Carrera:

El crecimiento econémico de un
pais esta directamente relacionado
con el incremento en la produccion
de bienes y servicios. Para generar
empleos y disminuir la pobreza es
necesario innovar, producir y vender
al mundo nuevos bienes y servicios.
Los Ingenieros Industriales
estan llamados a implementar
estos procesos productivos y de
innovacion en las empresas.

Este programa forma profesionales
con conocimientos cientificos vy
técnicos para disefar, implementar,
evaluar y mejorar sistemas de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o Ingeniera

Industrial.

x=-) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 anos, mas trabajo
de graduacion.

produccion de bienes y servicios,
integrados por personas,
informacion, materiales, maquinaria
y otros, para mejorar la eficiencia y
productividad de las organizaciones.

Las 4dareas de formacion del
Ingeniero Industrial contemplan la
administracién de la produccion,
el control de las operaciones, los
estudios de organizacion y métodos,
el control de la calidad, la prevencion
deriesgos laboralesy especialmente
la formacién en principios éticos y
en la practica valores.

. Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de graduacion.
-(PLAN 2013) Aprobar
10 niveles de inglés.
-(PLAN 2021) Aprobar
18 niveles de inglés.

= Inversion por ciclo:
E@ -Matricula: $65.00

-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA EN SISTEMAS
INFORMATICOS

Descripcion de la Carrera:

Las tecnologias de la informacion y
comunicacion han tenido un enorme
crecimiento y desarrollo en el mundo
durante los ultimos afos; debido a
su gran importancia en la gestion de
empresas y organizaciones modernas,
entre otros para generar informacion
para la toma de decisiones, concretar
negocios o dar mejor servicio a
los clientes y usuarios, por ello los
ingenieros en esta especialidad
son muy requeridos a nivel local e
internacional. La carrera de Ingenieria
en Sistemas Informaticos busca
formar profesionales capaces de
resolverproblemasdetecnologiasdela

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Ingeniero o Ingeniera
en Sistemas
Informaticos.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 anos, mas trabajo
de graduacion.

informacidn, aplicando conocimientos
cientificos, técnicos y éticos en las
empresas, contribuyendo con ello
al desarrollo de la productividad en
diversas organizaciones.

El ingeniero en este campo debera
disefar, implementar y mantener
sistemas electronicos para el
procesamiento y trasmision de
datos, sistemas para |Internet y
programacion de dispositivos méviles
de informacion, utilizando lenguajes
de programaciéon cientificos vy
comerciales, aplicando estandares de
seguridad informatica.

Requisitos de
Graduacion:

- Trabajo de
graduacion.
-Aprobar 18
niveles de inglés.

= Inversion por ciclo:
5==@ -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $100.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA AGRONOMICA

Descripcion de la Carrera:

La produccion de alimentos de un
pais depende del trabajo agricola
y del bienestar de sus recursos
agropecuarios.

En El Salvador, se han estado
desarrollando diversas iniciativas
para reactivar el sector, pero es
necesario generar un desarrollo
agropecuario efectivo y sostenido,
con principios éticos bien
fundamentados, aprender a hacer
un uso intensivo de los recursos sin
sobrepasar la capacidad y motivar
acciones de emprendedurismo, para
motivar la creacién de empresas y
la generacion empleo. La Ingenieria
Agronémica forma profesionales
que impulsan el desarrollo del area

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente

en el pais.

Titulo a Otorgar:
gq Ingeniero o Ingeniera

Agrénomo.

x==) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afios, mas trabajo
de graduacion.

rural y la seguridad alimentaria
aplicando conocimientos cientificos
y técnicos para el incremento de la
produccion agricola, respetando
la seguridad de las personas y el
medio ambiente.

En el estudio de esta disciplina
se  abordan problemas  de
productividad agropecuaria por
medio del uso de tecnologias
apropiadas, para transformar las
tierras degradadas o improductivas
en recursos productivos, y de esta
forma obtener la eficiencia de uso
que permita ofrecer alimentos con
calidad y cantidad adecuada para la
poblacion del pais.

. Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.
-Aprobar 18

niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA EN
TELECOMUNICACIONES Y REDES

Descripcion de la Carrera:

La sociedad del conocimiento en la
que vivimos depende en gran medida

de los sistemas de informacion
y comunicacion para desarrollar
actividades laborales, econdmicas,

culturales, sociales y otras.

La infraestructura que hace posible
el buen funcionamiento de estos
sistemas es disefiada, implementada
y mantenida por los ingenieros en
este campo, quienes dan soporte
a actividades tan diversas como
servicios de telefonia, Internet,
interconexiéon de  organizaciones
y empresas, la programacién vy
administracion de viajes aéreos,

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o
Ingeniera en

Telecomunicaciones
y Redes.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afios, mas trabajo
de graduacion.

terrestres o maritimos, la disposicion
de sefales de television, radio e
internet, entre otras.

Este programa forma profesionales
capaces de implementar nuevos
sistemas de comunicaciones fijos
y moviles, aplicar tecnologias
emergentes, conocer las normativas,
estandares 'y mejores practicas
nacionales e internacionales en ese
campo, asicomo formulary desarrollar
proyectos de telecomunicaciones. Asi
mismo, se adquieren conocimientos
para  disefiar, implementar vy
administrar redes de computacion y
sistemas de transmision de datos,
segun estandares internacionales.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.
-(PLAN 2014)
Aprobar 10 niveles
de inglés.

-(PLAN 2021)
Aprobar 18 niveles
de inglés.

= Inversion por ciclo:
g -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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FACULTAD
DE CIENCIAS
EMPRESARIALES

EDIFICIO “A", SEGUNDO NIVEL
TEL: (503) 2484-0616
EMAIL:

empresariales@catolica.edu.sv




ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN
GASTRONOMIA Y HOSTELERIA

Descripcion de la Carrera:

La carrera forma profesionales
capaces de aplicar sus habilidades
culinariasy degestidonenrestaurantes,
hoteles y empresas de catering,
creando experiencias excepcionales
para los clientes.

Los egresados pueden emprender
sus propios negocios en el sector,
liderar  equipos y  desarrollar
estrategias de innovacion, marketing
y administraciéon. También tienen la
oportunidad deintegrarseenlagestion

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

b

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Gastronomiay
Hosteleria

Modalidad y Duracion de
la Carrera: Presencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

&l

turistica, colaborando en la promocién
del turismo, la planificacion de
destinos, la organizacién de eventos y
la difusion de la cultura gastronémica
local. En conjunto, su labor impulsa el
desarrollo econémico, la generacion
de empleo y la preservacion del
patrimonio gastronémico en un sector
turistico en constante evolucion.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-20 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

LICENCIATURA EN GESTION
DE NEGOCIOS DIGITALES
(NO PRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

Las redes sociales y el internet se han
vuelto fundamentales para muchas
empresas a la hora de promocionar
sus productos y servicios y tener
visibilidad para su publico potencial.
El comercio electrénico es una de
las posibilidades que ofrece internet
permitiendo acceder a millones de
clientes potenciales en un mercado
global; esto resulta interesante para
cualquier empresa, dandole la pauta
para cambiar la forma de hacer
negocios.

La Licenciatura en Gestion de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Gestion de Negocios
Digitales.

Modalidad y Duracién de
la Carrera: No presencial.
5 afos, mas trabajo de
graduacion.

Negocios Digitales tiene como
finalidad desarrollar las capacidades
en el manejo de tecnologias
web, la gestion administrativa vy
mercadolégica de manera efectiva
mediante el uso de herramientas
analiticas y tecnoldgicas, orientados
al desarrollo de negocios en Internet,
principalmente en la comercializacion
de bienesy servicios, lacomunicacién
con clientes y proveedores para
enfrentar la nueva economia digital y
contribuir al desarrollo econémico y
social del pais.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

'LICENCIATURA EN
LOGISTICA Y OPERACIONES
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La logistica es el proceso de planificar,
implementar y controlar el flujo de
bienes, servicios e informacion desde
el punto de origen hasta el consumidor
final. Su objetivo es asegurarse de que
los productos lleguen a su destino
de manera eficiente y oportuna,
optimizando recursos y costos. Esto
incluye actividades como el transporte,
el almacenamiento, la gestion de
inventario y la distribucion.

Su objetivo es satisfacer las
necesidades del cliente de la forma mas
efectiva posible, minimizando costos y
maximizando el valor.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada en
Logistica y Operaciones.

o

Modalidad y Duracion
de la Carrera:
Semipresencial.

5 afios, mas trabajo de
graduacion.

En resumen, la logistica se encarga de
que todo funcione bien en la cadena
de suministro.

La Licenciatura en
Operaciones tiene como finalidad
desarrollar las capacidades de
planificacion de las actividades,
personal y recursos de manera 6ptima,
mediante el uso de herramientas
analiticas y tecnoldgicas, para alcanzar
resultados en las empresas.

Logistica y

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

) TECNICO EN
GESTION DE VENTAS (NO PRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La implementacion de la carrera de Técnico
en Gestion de Ventas se fundamenta en la
necesidad de apoyar al sector comercial
de El Salvador el cual representa un 36.4%
de las transacciones del producto interno
bruto en el pais segun fuentes de la CEPAL
del afno 2018; por esta razon, se proveera de
técnicos capaces en desarrollar actividades
comerciales y de supervision en este sector
en general, a través del aseguramiento de
los métodos de trabajo mas adecuados
en términos de eficiencia y eficacia, el
uso correcto de estrategias de ventas, las
herramientas de trabajo, asi como el uso
de los recursos materiales en el sector del
retail comercial.

La Facultad de Ciencias Empresariales,
desea formar técnicos competentes y

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Técnico o Técnica en
Gestion de Ventas.

Bo

actualizados con las nuevas tendencias
modernas de gestion de las ventas vy
el marketing, para que dicho programa
académico fortalezca la gestion operativa
de las empresas del sector retail en nuestro
entorno comercial. El graduado como
Técnico en Gestidon de Ventas sera capaz
de desarrollar actividades laborales tales
como la venta misma, supervision de
operaciones comerciales, planificacion de
las compras institucionales, proyeccion del
rendimiento y rentabilidad del comercio,
entre otros.

La modalidad de ensefianza del técnico
serd no presencial, lo que permitir3, llegar a
mas estudiantes.

Modalidad y Duracion de
la Carrera: No presencial.
2 afos.

= Inversion por ciclo:
g -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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178

UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

TECNICO EN GESTION DE VENTAS MODALIDAD NO PRESENCIAL

Ciclo 1-2022 Ciclo 11-2023

Unid. Valorativas

B = Bachillerato

1 Il 11} v
1 VTDRO008 VMERO008 11 VEAV008 16 VPEMO008
Estadistica Planeacién
Técnicas de Retail Merchandising Aplicada a las Estrategica del
Ventas Marketing
4 B 4 B 4 3 4 15
2 VFDMO008 VECO008 12 VCCO0008 17 VPYP008
Fundamentos Estudio del . Publici
de Marketing Consumidor Comunlcaf:lon ubl 'C'de_’fi y
Corporativa Promocion
4 B 4 B 4 B 4 B
3 VFDV008 VTVNO008 13 VACV008 18 VGEMO008
- . e .z E
Filosofia de las Técnicas de Administracién y Gerencia de G
Ventay Control de las
Ventas Lo Marcas R
Negociacion Ventas
E
4 B 4 B 4 3 4 B s
4 VGDP108 VLYDO008 14 VCDCO008 19 VPRC008 °
Gestion de Logistica y Contabilidad de Presupuesto y
Personal Distribucion Costos Retorno Comercial
4 B 4 B 4 B 4 14
5 VTDR100 10 VDPE100 15 VSIG008 20 VETI100
Técnicas de Desarrollo Slstemas.fje .
— 9 — Informacién — Etica
Redaccion Personal R
Gerencial
cc cc cc
4 B 4 B 4 B 4 40 UV
20 20 20 20
INDICADOR
Nuamero correlativo 20 VETI100 l&——— Cadigo de la asignatura
Etica < Nombre de la asignatura
CC-Ciclo complementario > cc
_ » 4 40 U\g Prerrequisitos
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LICENCIATURA EN GESTION DE
NEGOCIOS DIGITALES

Descripcion de la Carrera:

Las redes sociales y el internet se han
vuelto fundamentales para muchas
empresas a la hora de promocionar sus
productos y servicios y tener visibilidad
para su publico potencial.

El comercio electrénico es una de
las posibilidades que ofrece internet
permitiendo acceder a millones de
clientes potenciales en un mercado
global; esto resulta interesante para
cualquier empresa, dandole la pauta
para cambiar la forma de hacer
negocios. La carrera proporciona al
estudiante formacion en tecnologias
web, conocimientos administrativos,
mercadoldgicos orientados al desarrollo
de negocios en Internet, principalmente
en la comercializacion de bienes y
servicios, la comunicacion con clientes
y proveedores con capacidad de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

b

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Gestion de Negocios
Digitales.

Modalidad y Duracion de
la Carrera: Presencial.

5 afios, mas trabajo de
graduacion.

&l

adaptar la institucion a los cambios
tecnoldgicos, econémicos y sociales de
su entorno.

El profesional de Negocios Digitales
tendra a su cargo no solo la creacion
e implementacion de campanas
destinadas al posicionamiento vy
promocién de productos y servicios, a
travésdelared, sinotambiénel comercio,
la distribucion y todo lo relacionado al
negocio de manera digital, gestionando
toda su cadena de valor. Los egresados
de la carrera estaran capacitados para
crear emprendimientos en Internet
desarrollandolos de principio a fin,
administrando empresas virtuales o
llevando al entorno virtual las empresas
convencionales, acompanando su
proceso de transformacion tecnoldgica.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN RELACIONES
INTERNACIONALES Y COMERCIO EXTERIOR

Descripcion de la Carrera:

Relaciones Internacionales hace referencia
a la disciplina académica que trata sobre
el estudio de los asuntos extranjeros y
de las grandes cuestiones del Sistema
Internacional en materia politica,
econdmica, juridica y diplomatica; el papel
de los Estados, el de las organizaciones
internacionales, el de las organizaciones
no gubernamentales (ONG), y el de las
empresas multinacionales. Las Relaciones
Internacionales (RRIl) son una joven
disciplina académica del campo de la
ciencia politica, pero con un fuerte caracter
interdisciplinario y, como ciencia, tiene
objeto y método propios.

Su objeto es el amplio campo de los
fenédmenos sociales que trascienden
las fronteras estatales y su método
puede ser el propio de las ciencias
sociales  (dialéctico, histérico, etc)

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada en
Relaciones Internacionales
y Comercio Exterior.

Modalidad y Duracion de
la Carrera: Presencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

&l

y/o el experimental. El alto grado de
abstraccién alcanzado se manifiesta en
un cuerpo tedrico (realismo, idealismo,
estructuralismo, interdependencia
compleja, etc) y la comprobacion
se sirve de un amplio instrumental:
modelos, simulaciones, estadisticas, etc.
La interdisciplinariedad significa que el
objeto puede y debe ser abordado desde
distintas materias: la historia, el derecho,
la economia, la sociologia, psicologia, etc.

El comercio exterior también prepara al
estudiante a estar pendiente y expectante
de las oportunidades comerciales para
los Estados, empresas e individuos
en el intercambio internacional y sus
variaciones, con respecto a intereses y
estilos de vida y consumo tan cambiantes
en la realidad globalizadora mundial.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-20 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

Descripcion de la Carrera:

La carrera proporciona al estudiante los
conocimientos para formar en él, las
habilidades y destrezas que le permitiran
desenvolverse en el mundo empresarial,
tanto como emprendedor, al frente de
su propio negocio o laborando para una
institucion. La carrera se fundamenta en
los pilares de la administracion moderna,
en primer lugar, posiciona la Gestion de
personal, trabajando en los alumnos una
mente con un cambio actitudinal, que le
permita desarrollar habilidades directivas;
luego, la Gestion o administracion del
marketing, es la funcion de negocios que
se encarga de identificar las necesidades y
deseos del cliente o consumidor, determina
a cuales mercados meta puede servir la
organizacion, disefar productos, servicios o
programas apropiados para atenderlos.

En lo que concierne a la gestion financiera,
se desarrolla un enfoque estratégico de crear
valor dentro de un ambiente corporativo, sin
olvidar que ademas de crear riqueza para

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Administracion de
Empresas.

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

5 afios, mas trabajo de
graduacion.

los inversionistas no se debe de obviar la
responsabilidad social de éstas, mediante
la informacion clara y veraz de sus estados
financieros. Finalmente, se trabaja en
la administracion de la produccion que
conlleva el manejo integrado de los recursos
antes mencionados, inicia al ingresar los
insumos, y materiales y, los que pasan
por un sistema de planeacion y control
en el que se involucran plantas, personas,
area financiera, la maquinaria, equipo e
infraestructura, para poder ofrecer productos
y servicios con calidad total.

El campo de accion profesional es en
las areas de produccién, mercadeo,
finanzas, informatica, etc. Concretamente
las perspectivas de trabajo son como:
gerentes de empresas de servicios, gerentes
de instituciones financieras, gerentes
de personal, gerentes de mercadeo,
administradores de hospitales, entre otros.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de graduacion.
-Aprobar 18 niveles

de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

=9
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LICENCIATURA EN SISTEMAS INFORMATICOS
ADMINISTRATIVOS

Descripcion de la Carrera:

La informatica se ha convertido en
un elemento importante para las
organizaciones tanto publicas como
privadas; los avances en la tecnologia han
permitido acelerar su desarrollo acercando
alos consumidoresy proveedores de bienes
o servicios. Las organizaciones estan
requiriendo profesionales capacitados e
instruidos de manera que puedan aplicar
y desarrollar los nuevos y mejorados
sistemas informaticos que satisfagan las
necesidades de tratamiento de los datos.

En la carrera, el estudiante recibe formacion
en principios y valores morales, conoce
sobreel areaadministrativadeunaempresa;
y ademas, recibe conocimientos del area
informatica como: dominio de lenguajes de
programacion de mayor uso en el ambito
empresarial tanto local como para la web,

Generalidades:

Titulo a Otorgar:
go Licenciado o Licenciada
en Sistemas Informaticos
Administrativos.

=) Modalidad y Duracion de la
% Carrera: Presencial.
5 anos, mas trabajo de
graduacion.

manejo de bases de datos, administracion
de redes, gestion de proyectos de software,
entre otros; aportando soluciones a los
problemas actuales de las organizaciones a
través de la computacion y la tecnologia.

Los graduados de la carrera podran
ocupar empleos profesionales en las areas
que envuelven el analisis y disefio de
sistemas, desarrollo y administracion de
proyectos informaticos. Las oportunidades
potenciales de trabajo incluyen entre otras:
programador de computadoras, analista
de sistemas, analista programador, lider
de proyectos, administrador de redes
informaticas, consultor en informatica,
gerente de informatica.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de graduacion.
-Aprobar 18 niveles

de inglés

= Inversion por ciclo:
29 -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA

Descripcion de la Carrera:

La carrera de contaduria publica es
muy importante por cuanto cubre una
necesidad esencial en una empresa,
que es la de proporcionar informacion
financiera confiable para poder tomar
las decisiones mas acertadas acerca del
futuro de la empresa.

El profesional de contaduria esta
preparado para analizar, interpretar
y sugerir soluciones integrales a
problemas financieros y operativos
entre una inmensa gama de actividades
econdmicas como: desarrollo de
auditorias  contables,  financieras,
tributarias, operativas y de gestion en
toda naturaleza de entidad. Capacidad
de asesoria, elaboracion, analisis,

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada en
Contaduria Publica.

L

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

&l

proyeccion, revision e interpretacion de
informacion econdmica financiera de
una empresa.

Las areas de formacién que comprende
la carrera: auditoria externa financiera,
asesoria en impuestos tributarios,
consultoria contable y financiera,
organizacion y reorganizacion de
empresas, sistemas presupuestarios,
legislacion gubernamental, entre otras,
permite al profesional desempeiarse
como: contador general, auditor interno,
auditor fiscal, gerente financiero y otros
relacionados al area financiera.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $80.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES

Descripcion de la Carrera:

La carrera ofrece los elementos
mercadolégicos que ayudan a que
los profesionales egresados de
ella, posean conocimientos sobre
investigacion de mercados, elaborar
planes de marketing, disefiar sistemas
de logistica y distribucion comercial,
crear estrategias de publicidad en los
medios de comunicacion, desarrollar
nuevos productos y marketing de
servicios, desarrollar el departamento
de ventas dentro de las empresas,
tanto en el ambito nacional como a
nivel internacional, lo mismo que para
instituciones comerciales como para
el sector turistico y hotelero regional
centroamericano y salvadorefio.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Mercadeo y Negocios
Internacionales.

Bo

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

ﬁ

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV

La carrera promovera la formacion
en el educando, de bases
adecuadas y modernas sobre las
nuevas tendencias de marketing,
gerencia de marcasy la legislacion
de comercio internacional que
se demanda para la adecuada
direccion del mercadeo en
cualquier campo empresarial, lo
que permitira en el profesional
un amplio campo de trabajo,
entre otros: mercadeo, ventas,
publicidad, empresas comerciales,
desarrollo tecnoldgico, marcas,
direccion comercial de producto,
entre otros.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La carrera se ofrece en una modalidad
semipresencial, 75% de forma virtual y
Unicamente el 25% de forma presencial,
siendo una excelente oportunidad de
estudio para las personas que por
diferentes razones no pueden asistir a
clases de una manera presencial.

La carrera proporciona al estudiante
los conocimientos para formar en
él, las habilidades y destrezas que
le permitirdn desenvolverse en el
mundo empresarial, se fundamenta
en los pilares de la administracion
moderna, en primer lugar posiciona
la Gestion de personal, trabajando en
los alumnos una mente con un cambio
actitudinal, que le permita desarrollar
habilidades directivas; luego, la Gestidn
o administracion del marketing, es la
funcion de negocios que se encarga de
identificar las necesidades y deseos del
cliente o consumidor. Enlo que concierne

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Administracion de
Empresas.

L

==) Modalidad y Duracion de la
Carrera: Semipresencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

a la Gestion financiera, se desarrolla
un enfoque estratégico de crear valor
dentro de un ambiente corporativo, sin
olvidar que ademas de crear riqueza
para los inversionistas no se debe de
obviar la responsabilidad social de
éstas, laadministracion de la produccion
que conlleva el manejo integrado de
los recursos antes mencionados, inicia
al ingresar los insumos, materiales y
clientes, los que pasan por un sistema
de planeacién y control en el que se
involucran plantas, personas, area

financiera, la maquinaria, equipo e
infraestructura.

El campo de acciéon profesional,
en las 4areas de: produccion,

mercadeo, finanzas, informatica, etc.
Concretamente las perspectivas de
trabajo son como: Gerentes de empresas
de servicios, Gerentes de instituciones
financieras, Gerentes de personal,
Gerentes de mercadeo, Administradores
de hospitales, entre otros.

. Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

::=@

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN GE’STléN Y
DESARROLLO TURISTICO

Descripcion de la Carrera:

La carrera obedece a la necesidad
de formar (gestores que estén
completamente preparados para
ejercer las funciones de planeacién,
organizacion, integracion del talento
humano, direccién y control, aplicadas a
las areas de produccion, administracion
de personal, mercadeo y finanzas, en el
contexto de la actividad turistica de la
economia nacional.

La carrera proporciona formacion en
la planificacion de agencias de viajes
con un enfoque de destinos turisticos,
administracion de eventos y gestion de
empresas dedicadas a la gastronomia,
gestion eficiente de entidades hoteleras
y restaurantes, ofimatica turistica; y
demas que son de su competencia en
todoloantesenmarcado enlalegislacion
turistica del pais. Los profesionales

Generalidades:
£

=8

E4

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Gestion y Desarrollo
Turistico.

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

5 afios, mas trabajo de
graduacion.

de la carrera lograran realizar una
gestion de calidad en la atencién al
turista, promoviendo la imagen positiva
de El Salvador. La sdlida e integral
formacién faculta al profesional para
desempenarse eficazmente en distintos
sectores del pais: publico y privado.

Entre algunas éareas del campo de
accion en las que puede desempefarse
estan: gerente de proyectos de
turismo, consultor turistico, director
de agencia de viajes y tour operador,
director de mercadeo turistico, gerente
de empresas de servicio, gestor de
alimentos y bebidas, emprendedor
y gestor de negocios turisticos, guia
local de destinos y rutas turisticas,
coordinador de actividades vinculadas
al patrimonio cultural.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de
Graduacion.

-20 niveles de inglés.

Inversién por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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DOCTORADO EN DIRECCION
ESTRATEGICA DE EMPRESAS
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

El Doctorado en Direccion Estratégica de
Empresas ofrecera un proceso formativo
abierto y flexible, facilitara la movilidad
académica interna y externa, permitiendo
al doctorando elegir su trayectoria de
formacién, ademas de fortalecer los
vinculos de lageneracion del conocimiento
para aportar soluciones a problematicas
en el area empresarial que se suscitan en
la sociedad salvadorefa.

Los objetivos son:

«  Desarrollar investigaciones de
calidad acorde a la realidad de las
organizaciones y de su entorno a
fin de ampliar el conocimiento del
mundo empresarial, sus problemas y
alternativas de solucién.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Titulo de maestria

relacionada con la

Utilizar adecuadamente los
conceptos de globalizacion de los
distintos sectores de las empresas
y el caracter de interdisciplinariedad
que estan exigiendo las dinamicas
empresariales tanto en procesos
de investigacion como en casos
practicos con el propdsito de
mejorar las practicas empresariales
en la sociedad.

Generar conocimientos sobre
direccion estratégica a través del
desarrollo de capacidades para
la producciéon cientifica a nivel
internacional para proponer politicas
publicas que impacten el desarrollo
humano y empresarial.

Requisitos de
Graduacion:

especialidad en Direccion de Empresas;
maestria en otras especialidades del area
empresarial; maestria en otras areas del
conocimiento teniendo como titulo de pregrado
una especialidad de ciencias empresariales.

Titulo a Otorgar:
Doctor/a en Direccion
Estratégica de Empresas

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Semipresencial.
4 afos, 8 ciclos académicos.

=9

Trabajo de
graduacion.

Inversion por ciclo:
-1 Matricula: $150.00
-6 cuotas de $300.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV



UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

ESCUELA DE POSGRADOS
DOCTORADO EN DIRECCION ESTRATEGICA DE EMPRESAS
CICLO 1-2024 AL CICLO I1-2027
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

(<] o
c-1 c-n c-m c-1v Fyd
aiio
1 SFAN009 SGPH009 SMEI009 10 SPYA009
Gestion de Modelos Procesamiento
Fundamentos Personal y Estadisticos para JRT y
- Lo Analisis de
Antropologicos Desarrollo la Investigacion X
L Datos
Humano Cientifica
4 Titulo de grado Titulo de grado Titulo de grado 3 Titulo de grado
2 SACP009 SRDC009 SDET009 11 SPDG009
Analisis Proceso de Toma
Cienciométrico Redaccion Direccion de Decisiones y >
de la Produccion Cientifica Estratégica Gestion de =
Cientifica Riesgos F
4 Titulo de grado Titulo de grado Titulo de grado 3 Titulo de Grado
2]
2
3 SMPC009 SECI009 SIET009 12 SODO009 :
Enfoque <DC
Microeconomia Cualitativo y Innovacion y Protocolo g
para la Cuantitativo de Estrategias Doctoral m
Competitividad la Investigacion Tecnologicas &
Cientifica 2
>
3 Titulo de grado Titulo de grado Titulo de grado 3 Titulo de Grado S
—
Q
13 SSFI009 &
<
Suficiencia 4]
Investigadora A
6 49 UV
SAPT109 SAPT209 SAPT309 SAPT409
Anteproyecto de Anteproyecto de Anteproyecto de Anteproyecto de
Tesis 1 Tesis 11 Tesis 111 Tesis IV
7 Titulo de grado Ant. Proy. T. 1 Ant. Proy. T. II 6 Ant. Proy. T. III
17 17 15 21 40
INDICADOR
Nuamero correlativo  —p SFAN009 Codigo 110 [ TOTAL U.V.
Fundamentos Nombre de
Antropologicos Asignatura
Unidades valorativas —¥/| Titulo de grado Prerrequisito
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DOCTORADO EN
INGENIERIA AMBIENTAL
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

El programa de doctorado en Ingenieria
Ambiental tiene su principal justificacion
en el alto grado de deterioro ambiental,
tanto a nivel nacional como internacional.
Por lo cual el programa tiene por
objetivo principal el formar profesionales
investigadores  para dar  solucion
a los grandes desafios en materia
ambiental a través de la generacion de
tecnologias innovadoras de tratamiento y
minimizacién de residuos.

Los objetivos son:

+  Desarrollar procesos de
investigacion en el campo
ambiental mediante el analisis de
problematicas que se suscitan en
el pais para ser capaces de generar

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Titulo de maestria
relacionada con el area de
Ciencias Ambientales.

Ingenieria Ambiental

==) Modalidad y Duracion de la
Carrera: Semipresencial.

4 anos, 8 ciclos académicos.

Titulo a Otorgar: Doctor/a en

nuevo conocimiento, con amplio
sentido ético, critico e innovador.

Disenar sistemas de gestion y
tratamiento de residuos, tanto
liquidos como solidos, mediante
el andlisis de diversas técnicas
o tecnologias ambientales que
prevengan lageneracion deimpactos
negativos en el medio ambiente.

técnicas de
aprovechamiento energético
de residuos, por medio de la
valorizacion energética, a fin de
minimizar los gases de efecto
invernadero precursores del
calentamiento global asociado al
cambio climatico.

Desarrollar

Requisitos de
Graduacion:
Trabajo de
graduacion.

Inversion por ciclo:

===@ -1 Matricula: $150.00
-6 cuotas de $300.00
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

ESCUELA DE POSGRADOS

DOCTORADO EN INGENIERIA AMBIENTAL

CICLO 1-2024 AL CICLO 11-2027
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

o o
c-1 c-1 C-1I1 c-1v Fy4
aiio
SCAMO009 SRDC009 SECC009 SSFI009
Contaminacion Redaccion Ecologl'a y Suficiencia
: . Cambio .
Ambiental Cientifica S Investigadora
Climatico
Titulo de grado Titulo de grado Titulo de grado 52UV
>
STAG009 SGRS009 SDEX009 2
-+
Tratamiento de Gest;on de Disefio de
Aguas Residuos Experimentos 2
& Solidos P %
=
Titulo de grado Titulo de grado Titulo de grado g
<
%)
SACP009 SECI009 E
=3
Anélisis Enfoque o)
Cienciométrico Cualitativo y .
de la Cuantitativo de o
Produccion la Investigacion =
Cientifica Cientifica S
Titulo de grado Titulo de grado if‘
@
a
SAPT109 SAPT209 SAPT309 SAPT409
Anteproyecto Anteproyecto Anteproyecto Anteproyecto
de Tesis I de Tesis 11 de Tesis 11T de Tesis IV
Titulo de grado Ant. Proy. T. 1 Ant. Proy. T. Il Ant. Proy. T. Il
19 19 14 12 40
INDICADOR
Numero correlativo  — SCAMO009 Codigo TOTAL U.V.
Contaminacion Nombre de
Ambiental Asignatura
Unidades valorativas —» Titulo de grado Prerrequisito
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DOCTORADO EN EDUCACION
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

El Doctorado en Educacién busca el
desarrollointegralde susestudiantescomo
investigadores criticos y propositivos,
encaminados a la transformacién del
proceso educativo. Asimismo, se busca
que con el conocimiento y las habilidades
adquiridas sean capaces de disehar e
implementar soluciones educativas ante
problemas complejos del pais.

Los objetivos son:
« Formar investigadores en el campo
educativo, capaces de generar nuevo

conocimiento, con amplio sentido
ético, critico e innovador.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:

en diferentes

en educacion.
Titulo a Otorgar: Doctor o

Doctora en Educacion.

==) Modalidad y Duracioén de la
Carrera: Semipresencial.

4 anos, 8 ciclos académicos.

Titulo de maestria en Educacién
especialidades
o maestria en otro campo del
conocimiento, teniendo como
titulo de grado una especialidad

Vincular las tareas académicas de
docencia, investigacién, difusién
académica y proyeccion social, a
través de los cuerpos académicos
consolidados en los ambitos de
la teoria, metodologia, formacion
educativa y la formacion humana.

Favorecer el desarrollo, difusiéon vy
gestion del conocimiento original en
el ambito educativo que contribuya
al intercambio intelectual con
la comunidad de investigadores
en educacion a nivel nacional e
internacional.

Requisitos de
Graduacion:
Trabajo de
graduacion.

Inversion por ciclo:
-1 Matricula: $150.00
-6 cuotas de $300.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR
ESCUELA DE POSGRADOS
DOCTORADO EN EDUCACION
CICLO 1-2025 AL CICLO 11-2028
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

C-1 C-1I C-III C-1v 3%y 4° aio
SFFE009 SRDC009 7 SSFE009 SSFI009
F}Jndfimcntos Redaccion Sociedad, Familia Suficiencia
Filosoficos de L ., .
. Cientifica y Educacién Investigadora
Educacion
Titulo de Grado 1 4 Titulo de grado AP Tesis 1II
SFAP009 SFSA009 8 SIED009
Fundamentos Fundamentos Instituci
Antropologicos de Sociologicos de la nsitueiones
.. L Educativas
Educacion Accion Humana
Titulo de Grado Titulo de grado 4 Titulo de Grado

SACP009

SCCI1009

Analisis
Cienciométrico de
la Produccion
Cientifica

Enfoque
Cualitativo y
Cuantitativo de la
Investigacion
Cientifica

Titulo de Grado

Titulo de Grado

Desarrollo y Defensa de Tesis (40 Uvs)

SAPT109 SAPT209 SAPT309 SAPT409
Anteproyecto de Anteproyecto de Anteproyecto de Anteproyecto de
Tesis [ Tesis I Tesis 111 Tesis IV
Titulo de Grado Ant. Proy. T. 1 6 Ant. Proy. T. 11 Ant. Proy. T. III
19 19 14 12

INDICADOR
Numero o
correlativo SSFE009 Cédigo
funfialnentos Nombre de la
Fll‘])ss(;)ﬁc0§ fie la Asignatura 104
ueacion Total Uvs
Unidades <] Titulo de Grado |—p Prerrequisito

Valorativas
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MAESTRIA EN INVESTIGACION
EDUCATIVA (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La Maestria en Investigacion Educativa,
estd orientada a formar especialistas
en investigacion y educacion, pretende
consolidar la diversidad de enfoques
y aproximaciones, y el equilibrio entre
investigacion basicay aplicada, de manera
que sea posible una atmdsfera intelectual
abundante, condiciéon necesaria para la
calidad de la investigacion en educacion.
Esta maestria, sera concatenada con el
programa del Doctorado en Educacion, el
cual serd equivalente a los dos primeros
anos del Doctorado.

Objetivos:

habilidades de
investigacion para resolver
problemas  prioritarios a nivel
nacional e internacional con una
perspectiva de innovacion educativa.

+  Desarrollar

Generalidades:

Generar nuevo conocimiento a través
de la investigacion con un amplio
sentido ético, critico e innovador.

Vincular las tareas académicas de
docencia, investigacién, difusién
académica y proyecciéon social.

Desarrollar la habilidad de la gestién
del conocimiento original en el
ambito educativo que contribuya
al intercambio intelectual con
la comunidad de investigadores
en educacion a nivel nacional e
internacional.

Requisitos de Ingreso: Titulo de Maestria o de pregrado en Ciencias
de la Educacion en cualquiera de sus especialidades; poseer un titulo de
Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura, habiendo realizado otros estudios

relacionados con el campo educativo o poseer experiencia comprobable

en el campo de la educacion.
Titulo a Otorgar: Maestro/a

en Investigacion Educativa

Modalidad y Duracién de la
Carrera: Semipresencial.

2 anos, 4 ciclos académicos.

. Requisitos de
E@ Graduacion: Trabajo de

graduacion.

Inversion por ciclo:
29 -Matricula: $150.00
-6 cuotas de $300.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV



ESCUELA DE POSGRADOS

CICLO 1-2024 AL CICLO 11-2025
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

MAESTRIA EN INVESTIGACION EDUCATIVA

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

C-1 C-1I C-11I C-1v
1 SFFE009 SRDC009 7 SSFE009 9 SINE009
Fundamentos . e L
Filosoficos de Redaccion Cientifica Sociedad, Fgmllla Y Invest1g§010n
L Educacion Educativa
Educacion
4 Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
2 SFANO009 SFSA009 8 SIED009 10 SEVE009
Fundamentos Lo
Fundamentos C e Instituciones L .
- Sociolégicos de la . Evaluacion Educativa
Antropologicos ., Educativas
Accion Humana
4 Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
3 SACP009 SCCI009 11 SSIN009
Analisis Enfoque Cualitativo y
Cienciométrico de Cuantitativo de la Suficiencia
la Produccion Investigacion Investigadora
Cientifica Educativa
4 Titulo de Grado Titulo de Grado 6 Titulo de Grado
uv=12 uv=12 uv=g8 uv=14

Anteproyecto de Tesis I
(7uv’s)

Anteproyecto de
Tesis IT (7 uv’s)

Anteproyecto de
Tesis IIT (6 uv’s)

Anteproyecto de
Tesis IV (6 uv’s)

Titulo de Grado

Titulo de Grado

Titulo de Grado

Titulo de Grado

Numero correlativo >

Unidades
Valorativas

INDICADOR

SFFE009

Fundamentos
Filosoficos de
Educacion

Titulo de Grado

Codi
odigo

Nombre de la

< Asignatura

Prerrequisito
<« 4

72

Total, UV
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MAES’TRI'A EN SEGURIDAD
INFORMATICA (NO PRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La Maestria en Seguridad Informatica
capacita a profesionales para
proteger los datos y recursos de las
organizaciones frente a amenazas
cibernéticas en constante evolucion.
Los estudiantes aprenden aimplementar
soluciones de seguridad efectivas,
mantenerse actualizados sobre
nuevas vulnerabilidades y desarrollar
habilidades analiticas para mitigar
riesgos. La formacién abarca aspectos
técnicos, legales y éticos, preparando
a los egresados para asumir roles de
liderazgo en la gestion de la seguridad
de la informacion.

Objetivos:

« Implementar planes de seguridad
informatica en diferentes ambitos de
funcionamiento de una organizacion,

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Titulo de Licenciatura o de
Ingenieria en Informatica o
areas afines.

Titulo a Otorgar: Maestro/a
en Seguridad Informatica.

==) Modalidad y Duracion de la
Carrera: No presencial.

2 anos, 4 ciclos académicos.

considerando el tipo de tecnologias
utilizadas, con el fin de establecer
defensas robustas y adaptativas.

Comprender las actuales tendencias
de los ataques informaticos vy
los mecanismos de  mitigacion
correspondientes, permitiendo a los
estudiantes la anticipacion y respuesta
eficiente, para evitar las amenazas
emergentes en el entorno digital.

Utilizar herramientas de hardware y
software de vanguardia de manera
efectiva en la implementacion de
sistemas de seguridad informatica,
demostrando competencia en la
seleccién, configuracion y gestion de
dichas herramientas para garantizar la
proteccién adecuada de la informacién.

Requisitos de
Graduacion: Trabajo de
graduacion.

Inversion por ciclo:
29 -Matricula: $100.00
-6 cuotas de $200.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV



ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA EN SEGURIDAD INFORMATICA
CICLO 1-2025 AL CICLO 11-2026
MODALIDAD NO PRESENCIAL

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

C-1 C-11 C- 111 C-1v
VPYT009 VFRI009 9 VSRI009 13 VTYE009
P Fundamentos de Seguridad en T losi
Personay Redes Redes enologia y
cenologt Inalambricas Inalambricas ¢
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 5 4 Titulo de Grado
VFRD009 VSRC009 10 VGPS009 14 VSDRO009
Seouridad en Gestion de Sistemas de
Fundamentos de 5 Proyectos de Deteccion y
Redes de y 4
Redes de Datos C Seguridad Respuesta a O
omputadoras P R =
Informatica Ciberataques [3)
<
j]
Titulo de Grado 2 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado %
-4
]
m
VTIS009 VCNBO009 11 VSCN009 15 VRPE009 a
S
<
Tendencias en Cémputo en la Seguridad en Recopilacion y a
Informatica y Ilzlube Computo en la Procesamiento de §
Seguridad Nube Evidencia Digital =
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 7 4 Titulo de Grado
VISI009 VGRS009 12 VBMI009 16 VSINO09
Introduccion a la Bases
Seauridad Gestion de Redes Metodoldgicas de Seminario de
cgurica y Sistemas la Investigacion Investigacion
Informatica ;
Aplicada
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 12
UV =16 UV =16 UV =16 Uv=16
INDICADOR
Numero 4
correlativo SPYT009 | ¢——— Codigo 64
Total, UV
Persona Nombre de la
y Tecnologia Asignatura
Unidades . L
Valorativas Titulo de Grado <4+— Prerrequisito
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MAESTRIA EN ASESORIA
EDUCATIVA (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La Maestria en Asesoria Educativa
forma  profesionales  capaces de
disefiar e implementar estrategias
de acompafamiento y orientacién en
instituciones educativas. Los estudiantes
desarrollancompetencias paradiagnosticar
necesidades, brindar asesoria pedagdgica
adirectivos y familias. La formacién abarca
temas como innovacién curricular, gestion
escolar y el uso efectivo de las TIC en
los procesos de ensefanza-aprendizaje.
Los egresados estan preparados para
desempefiarse como asesores educativos,
coordinadores de proyectos y lideres de
innovacion en el ambito escolar.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Titulo de pregrado:

Arquitectura.

en Asesoria Educativa.

Bo

Carrera: Semipresencial.

&l

2 anos, 4 ciclos académicos.

Licenciatura, Ingenieria o

Titulo a Otorgar: Maestro/a

Modalidad y Duracion de la

Objetivos

Formar a los profesionales en
metodologias pedagdgicas innovadoras
mediante la comprensién de los procesos
de ensefianza y aprendizaje, a fin que se
adapten a las demandas de un entorno
educativo en constante cambio.

Capacitar a los profesionales con
habilidades técnicas a través de la
identificaciéon de las necesidades
educativas especificas de estudiantes
en diferentes niveles y contextos, a fin
de asegurar una educacion inclusiva y
equitativa.

Desarrollar habilidades técnicas pertinentes
mediante la practica de procesos de
planificacion, desarrollo y evaluacién, a fin
de beneficiar la educacion.

. Requisitos de
E@ Graduacion: Trabajo de

graduacion.

Inversion por ciclo:
29 -Matricula: $85.00
-6 cuotas de $140.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV



ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA EN ASESORIA EDUCATIVA

CICLO 1-2025 AL CICLO 2026
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

C-1 C-1I C- 111 C-1v
SINE109 SINE209 9 SINA009 13 SPES009
Investigacion Investigacion Investigacion Pedagosia Social
Educativa I Educativa IT Accion 808
Titulo de Grado 1 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
SFPP009 SADE009 10 SAGE009 14 SASP009
g
Fuentes: del Antropologia de la Asesor}a Asesoria —
Pensamiento L, Gerencial X @)
L Educacién . Profesional
Pedagogico Educativa «
a
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado é
&)
SGYE009 SEPC009 11 STIC009 15 SPEG009 g
=
Globalizacién y Educacién para la TICs en Pedagogia <
Educaciéon Ciudadania Educaciéon Familiar E
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado &=
SICU009 SDID009 12 SEVE009 16 SASE009
Innovacion Didcti Evaluacion Asesoria
Curricular 1dactica Educativa Educativa
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
uv=16 uv=16 uv=16 uv=16
INDICADOR
Numero
correlativo SINES501 < Codigo
Investigacion Nombre de la 64
Educativa I «—— Asignatura
Total, UV
Unidades

Valorativas

Titulo de Grado

4—— Prerrequisito
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MAESTRIA EN GERENCIA Y GESTION
AMBIENTAL (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La Maestria en Gerencia y Gestion Ambiental se
fundamentaenlanecesidadimperantederevertir
la contaminacion ambiental existente a través
de técnicas y procedimientos ambientalmente
adecuados. Asi también basa su importancia en
establecer técnicas de gerencia y gestion en la
prevencion de la contaminacion.

Objetivos:

«  Conocer los principales elementos
de la Gestion Ambiental a través de
la  comprensiéon de  procedimientos
metodoldgicos a fin de encontrar solucién
a diversas problematicas ambientales.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Titulo de pregrado:
Licenciatura, Ingenieria o
Arquitectura.

en Gerencia y Gestion

g Titulo a Otorgar: Maestro/a
v Ambiental.

x=-) Modalidad y Duracién de la
% Carrera: Semipresencial.

2 anos, 4 ciclos académicos.

Conocer los  principios  gerenciales
de planeacion estratégica ambiental
mediante la identificacion de proyectos
que contribuyan al desarrollo sostenible.

Conocer las diversas formas de manejo de
los recursos naturales mediante el andlisis
de proyectos a fin de prevenir y/o revertir la
contaminacion generada sobre ellos.

. Requisitos de
E@ Graduacion: Trabajo de

graduacion.

Inversion por ciclo:

=0 -Matricula: $95.00

-6 cuotas de $160.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV



UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA EN GERENCIA Y GESTION AMBIENTAL
CICLO 1-2024 AL CICLO I1-2025

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

C-1 c-11 C-111 C-1v
SEYMO009 SENS009 9 SDIE009 13 SEAMO009
Ecologla.y Medio Energia Sostenible Dl.s enos Etica Ambiental
Ambiente Experimentales
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
SSOA009 SGAE009 10 SERNO009 14 SPEF009
Sociologia Gerencia Ambiental Economia de los Planeacién y z
Ambiental Estratégica Recursos Naturales Evaluacién Financiera g
=)
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 2
&
SLEA009 SGIR009 11 SMIA009 15 SGCS009 a
- 1=
Legislacion Gestion Integral de Manejo Integral Confcersvt::ilé}rll del 3
Ambiental Residuos Sélidos del Agua :
Suelo =
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
SGEA009 SCIA009 12 SVACO009 16 SETIA009
Gestion Lo L. Vulnerabl'l l,dad Y Evaluacion de Impacto
. Ciencias Atmosféricas Adaptacion al .
Ambiental k . Ambiental
Cambio Climatico
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
uv=16 uv=16 Uv=16 Uuv=16
INDICADOR 64
Numero correlativo —p 1 SEYMO09 |¢—— Codigo TS‘\"}L
Ecologia y Medio .
Ambiente <—— Nombre de Asignatura
Unidades Valorativas —» 4 Titulo de Grado | €—— Prerrequisito
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MAESTRIA EN DIRECCION ESTRATEGICA DE
EMPRESAS (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La maestria tiene como propdsito
fundamental formar profesionales con el
enfoque de direccidn estratégica, es decir,
utilicen todas sus potencialidades para
transformar a las empresas en polos de
desarrollo que permitan un crecimiento y
desarrollo de la sociedad salvadorefia, en
forma integral (social, cultural, econémico,
financiero, educativo, etc.). Los maestros
aprenderan a solucionar los problemas
empresariales, utilizando el pensamiento
lateral (lateral thinking) como el divergente;
esto les dard competencias para ser
innovadores creativos, cambiando la
forma tradicional de hacerlo, es decir
utilizar el pensamiento inductivo mas que
el deductivo.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Titulo de pregrado:
Licenciatura, Ingenieria o
Arquitectura.

en Direccion Estratégica de

@ Titulo a Otorgar: Maestro/a
Empresas.

x=-) Modalidad y Duracién de la
% Carrera: Semipresencial.
2 anos, 4 ciclos académicos.

Objetivos:

«  Desarrollar el proceso de formacion
estratégica que facilite la
transformacion de las organizaciones
a corporaciones efectivas.

+  Evaluar las posiciones estratégicas de
las organizaciones que permitan crear
ventaja competitiva, posicionamiento
y calidad sostenibles en el largo plazo.

+  Ejecutar proyectos e investigaciones
que permita a las corporaciones
implementar estrategias de direccion
y administracion empresarial.

. Requisitos de
E@ Graduacion: Trabajo de

graduacion.

= fd Inversion por ciclo:
Hg -Matricula: $85.00
-6 cuotas de $140.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

ESCUELA DE POSGRADOS

MAESTRIA EN DIRECCION ESTRATEGICA DE EMPRESAS

CICLO 1-2024 AL CICLO I1-2025
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

C-1 c-1 C-m C-1v
SEEE009 SGEP009 9 SIGE009 13 SSEI009
Economia Gerencia Estratégica de Informatica Gerencial Sistemas Estratégicos
Estratégica Produccion Estratégica de Informacion
Empresarial
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
SAEE009 SGRH009 10 SMEI009 14 SGEGC009
Admmls}récmn Gerencia Estratégica de Marketing Estratégico Gerencia ]‘Evstrateglca
Estratégica . en Gestion de la
N los Recursos Humanos Internacional R
Empresarial Calidad z
=
z
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 2
o
=
SCGE009 SGEMO009 11 SFE009 15 SEGE009 g
=
<
]
Contabilidad Gerencial Gerencia Estratégica de Finanzas Estratégicas Etica Gerencial é
Estratégica Marketing Internacionales Estratégica
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 3 Titulo de Grado
SFM009 SGEF009 12 SDEE009 16 SCOE009
Fundamentos de Gerencia Estratégica de Derecho Empresarial o Creaciény “
Meétodos Cuantitativos Finanzas Estratégico rganizacion de
Empresas
Titulo de Grado Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
uv=16 V=16 uv=16 17 SGMA009
Gerencia Estratégica
del Medio Ambiente
3 Titulo de grado
INDICADOR UV=18
Numero correlativo SEEE009 Codigo
L <+— &
66
Economia Estratégica Nombre de la
Empresarial 4— Asignatura Total, UV

Unidades
Valorativas

Titulo de Grado

Prerrequisito

4_
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TECNICO EN LACTEOS Y CARNICOS

Descripcion de la Carrera:

La carrera de Técnico en Lacteos y
Carnicos tiene como objetivo formar
personas sensibles a la problematica
alimentaria, que se constituyan en
agentes de cambio para mejorar
las condiciones, los procesos y las
relaciones en el area de produccién
y conservacion de lacteos y carnicos
requerido para dinamizar el desarrollo
productivo nacional y regional,
mediante el desarrollo de: Saberes
cientificos, técnicos y humanos para
ser competentes en la conservacion
y procesamientos de alimentos
lacteos, Saberes cientificos, técnicos
y humanos para ser competentes en

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar: Técnico
en Lacteos y Carnicos.

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.
2 anos, 4 ciclos académicos.

la conservacion y procesamientos de
alimentos carnicos. La formacién de
una cultura que contribuya a mejorar
el nivel de calidad e inocuidad de la
produccion nacional de alimentos
lacteos y carnicos.

El desarrollo de iniciativas de
innovacion y emprendimiento en el
area de produccion de alimentos
lacteos y carnicos.

Requisitos de
Graduacion: Haber
cursado y aprobado
todos los mdédulos del
plan de estudios.

Inversion:

Beca académica
completa otorgada por
el MINEDUCYT, previo
cumplir requisitos.

il

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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12.2 Entrada B: Técnico en Lacteos y Carnicos modalidad no articulada.

12.2.1 Malla Curricular del Técnico no Articulado en Lacteos y Céarnicos.

Primer Aiio Segundo Aiio

TLYC P7 13 TLYC 4.7

TLYC P1 7 TLYC 4.1

218

Implementacion de Buenas
Pricticas de Manufactura

80 hrs (3 semanas)

Principios de Analisis
Microbiolégicos de Lacteos y
Carnicos

80 hrs (3 semanas)

‘Aplicacion de Principios
Antropolégicos para el
Desarrollo Personal

80 hrs (3 semanas)

Elaboracion de Productos
Carnicos Crudos

120 hrs (5 semanas)

4 ] Bachillerato. 4 ] TLYC P4 4] Bachillerato. [l TLYC P8, P11
TLYC P2 TLYC P§ 14 ] TLYC 42 TLYC 48
‘Aplicacion de Programas Conservacion de Alimentos Desarrollo de la Lectura y la Elaboracion de Productos

Prerrequisitos

80 hrs (3 semanas)

Lacteos y Carnicos

80 hrs (3 semanas)

Composicion

80 hrs (3 semanas)

Carnicos Cocidos

120 hrs (5 semanas)

4] TLYC P1, P2

4]

Bachillerato.

6 | TLYC P8, P11

4]

3] TLYC P3

TLYC P9

TLYC 4.3

21 TLYC 4.9

Inglés Técnico Basico

Gestion de la Calidad en la
Produccion de Lacteos y

Aplicacion de Analisis de
Peligros y Puntos Criticos de

Elaboracion de Planes de
Emprendedurismo Colaborativo

Carnicos Control
80 hrs (3 semanas) 80 hrs (3 semanas) 80 hrs (3 semanas) 80 hrs (3 semanas)
4] Bachillerato. 4] TLYC P4 4 TLYC P7, P10 4] TLYC P12
TLYC P4 10 I TLYC P10 TLYC 4.4 22 | TLYC 4.10

Aplicacion de Regulaciones en
la Industria Alimentaria

80 hrs (3 semanas)

Determinacion Basica de la
Composicion Quimica de
Lacteos y Carnicos

80 hrs (3 semanas)

Control de Calidad en la
Industria de Lécteos y Carnicos

80 hrs (3 semanas)

Implementacion de Proyectos de
Innovacion de Procesos y
Productos Lacteos y Carnicos

80 hrs (3 semanas)

4 ‘ Bachillerato.

4 { TLYC P4

4+ ]

TLYC P9

4] TLYC P12

5] TLYC P5

TLYCPI1

TLYC 4.5

23 | TLYC4.11

Investigacion Aplicada a la
Industria de Lacteos y Cérnicos

80 hrs (3 semanas)

Sacrificio y Despostado de
Animales de Abasto y Aves

80 hrs (3 semanas)

Elaboracion de Productos
Lacteos no Fermentados

120 hrs (5 semanas)

Administraciéon de Empresas de
Alimentos

80 hrs (3 semanas)

4] Bachillerato. 4] TLYC P1, P2 6 ] TLYC P§ 4 TLYCPI2
6 ] TLYC P6 2 TLYC P12 [ TLYC 4.6 25 horas semanales
Creacion de Empresas de Formulacion y Evaluacion de E de Productos

Alimentos

80 hrs (3 semanas)

Proyectos de Inversion.

80 hrs (3 semanas)

Lacteos Fermentados

120 hrs (5 semanas)

41 semanas

1 semana de induccion

4 Bachillerato. 4 TLYC P6 6 TLYC P8
TOTAL U.V: 52
Referencias del Area de Formacion
26 horas semanales Area General -
37 semanas
! semand de Area de Gestion Empresarial
induccion
TOTAL U.V: 4 c -
OTALU.V: 48 Area Especializada -
INDICADOR
100
Numero 12 ] TLYCP6 | g—— Codigo
i Creacion de Empresas de .
TOTAL DE UNIDADES correlativo Alimentos <«—— Modulo
VALORATIVAS DE LA CARRERA
80 hrs (3semanas) ¢ Duracion
Unidades — Ba 4—— Prerrequisito
Valorativas
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TECNICO EN LACTEOS Y CARNICOS
(MODALIDAD ARTICULADA)

Descripcion de la Carrera:

La carrera de Técnico en Lacteos y
Carnicos tiene como objetivo formar
personas sensibles a la problematica
alimentaria, que se constituyan en
agentes de cambio para mejorar
las condiciones, los procesos y las
relaciones en el area de produccién
y conservacion de lacteos y carnicos
requerido para dinamizar el desarrollo

productivo nacional y regional,
mediante el desarrollo de:
Saberes cientificos, técnicos y

humanos para ser competentes en
la conservacion y procesamientos
de alimentos lacteos; saberes

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su

equivalente obtenido en

el extranjero y reconocido
legalmente en el pais; estar
inscrito en el Bachillerato
Técnico en Conservacion y
Procesamiento de Alimentos en
la institucion articulada.

x=-) Modalidad y Duracién de la

% Carrera: Presencial.
Dos anos en Educacién
Media y dos afios en
Educacion Superior (se
articula el ultimo ano de
Educacion Media con el
Primero de Educacion
Superior).

cientificos, técnicos y humanos para
ser competentes en la conservacién
y procesamientos de alimentos
carnicos. La formacion de una cultura
que contribuya a mejorar el nivel de
calidad e inocuidad de la produccién
nacional de alimentos lacteos y
carnicos.

El desarrollo de iniciativas de
innovacion y emprendimiento en el
area de produccion de alimentos
lacteos y carnicos.

Titulo a Otorgar:
Técnico en Lacteos

y Cérnicos.

: Requisitos de
E@ Graduacion: Haber
cursado y aprobado

todos los mddulos del
plan de estudios.

Inversion:

Beca académica
completa otorgada por
el MINEDUCYT, previo
cumplir requisitos.

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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12.1.1 Malla Curricular del Técnico Articulado en Lacteos y Carnicos.

Educacion Media Educacién Superior

3er aiio

] BTVLYC 1.1

BTVLYC 2.1

15 ] TLYC3.1

23 TLYC 4.1

TLYC 4.7

Mancjo de Instrumentos de
Medicién en la Industria

Aplicacion de Regulaciones cn
la Industria Alimentaria

Aplicacion de Planes de Higiene
¥ Seguridad Ocupacional

Aplicacion de Principios
Antropologicos para el

Elaboracion de Productos
Cérnicos Crudos

Alimentaria Desarrollo Personal

72 hrs (4 semanas) 72 hrs (4 semanas) 90 hrs (3 semanas) 80 hrs (3 semanas) 120 hrs (5 semanas)
3] 9° Grado 3] BTVLYC 1.2y 1.4 4 BTVLYC 2.6 4 Bachillerato 6 [ TLYC3.5y3.6
2 BIVLYC 1.2 BIVLYC 2.2 TLYC32 2| TLYC42 B Trvcas

Andlisis Microbiologico de
Alimentos

126 hrs (7 semanas)

Implementacion de Buenas
Précticas de Manufactura

126 hrs (7 semanas)

Conservacion de Alimentos,
Lacteos

120 hrs (4 semanas)

Desarrollo de la Lectura y la
Composicién

80 hrs (3 semanas)

Elaboracion de Productos
Carnicos Cocidos

120 hrs (5 semanas)

[ 9° Grado

6 | BTVLYC 12y 1.3

6 BTVLYC22y23

4] Bachillerato

6 TLYC3.5y 3.6

3] BTVLYC 1.3

BTV3LYC 2.3

TLYC3.3

TLYC 4.3

3 TLYC 4.9

Determinacion de la
Composicion Quimica de los
Alimentos

144 hrs (8 semanas)

Aplicacion de Programas
Prerrequisitos

108 hrs (6 semanas)

Conservacion de Alimentos
Camicos

120 hrs (4 semanas)

Aplicacion de Andlisis de
Peligros y Puntos Criticos de
Control

80 hrs (3 semanas)

Elaboracion de Planes de
Emprendedurismo Colaborativo

80 hrs (3 semanas)

7] 9° Grado

5 BTVLYC 2.1

6 | BTVLYC 22y2.3

4 Bachillerato

4] TLYC 3.8

4 ‘ BTVLYC 1.4

BTVLYC 2.4

TLYC 3.4

TLYC 4.4

2] TLYC 4.10

Informatica Aplicada a la
Industria de Alimentos

90 hrs (5 semanas)

Gestion de la Calidad en la
Industria de los Alimentos

108 hrs (6 semanas)

Recepeion y Preparacion de
Leche para su Procesamiento

180 hrs (6 semanas)

Control de Calidad cn fa
Industria de Licteos y Cérnicos

80 hrs (3 semanas)

Implementacion de Proyectos de
Innovacién de Procesos y
Productos Licteos y Camicos

80 hirs (3 semanas)

4] 9° Grado

5] BTVLYC 1.2y 1.3

9 ] BTVLYC22y23

4] Bachillerato

4] TLYC 338

5] BTVLYC 1.5

12 ] BTVLYC 2.5

TLYC 3.5

TLYC 4.5

3 TLYC 4.1

Estadistica Aplicada a la
Produccion de Alimentos
Licteos y Camicos

Investigacion Aplicada a la
Industria de Licteos y Camicos

Inspeccion Ante-mortem y Post-
mortem de Animales de Abasto
¥ Aves

Elaboracion de Productos
Lécteos no Fermentados

‘Administracion de Empresas de
Alimentos

T
p
Técnica en el Idioma Inglés

72 hrs (4 semanas)

la Industria de los Alimentos

90 hrs (5 semanas)

Produccion en la Industria de Alimentos Animales de Abasto y Aves Lécteos Fermentados
Licteos y Carnicos
108 hrs (6 semanas) 90 hrs (5 semanas) 240 hrs (8 semanas) 120 hrs (5 semanas)
5] 9° Grado 4 BTVLYC 1.6 12 BTVLYC 2.2 6 TLYC34
7] BTVLYC 1.7 14 BTVLYC27 21 ] TLYC3.7
de Terminologi plicacion del Idioma Inglés en Aplicacion de Principios de

Innovacion de Procesos y
Productos Lacteos y Camnicos
150 horas (5 semanas)

108 hrs (6 semanas) 120 hrs (4 semanas) 120 hrs (Ssemanas) 80 hrs (3 semanas)
90 hrs (5 semanas) BTVLYC 1.5 BTVLYC 4
4 9° Grado
[ BTVLYC 1.6 [EN BTVLYC 2.6 TLYC 3.6 TLYC 4.6 25 horas semanales
Elaboracion de Costos de Creacion de Empresas de Sacrificio y Despostado de Elaboracion de Productos 41 semanas

1 semana de induccion
TOTAL DE U.V: 52

Referencias del Area de Formacion

3] 9° Grado 4 BTVLYC 1.7 7] BTVLYC 2.5
18 horas semanales 18 horas semanales 20 TLYC3§ Area General -
39 semanas 39 semanas Formulacion y Evaluacion de
1 semana de induccion 1 semana de induccion Proyectos de Inversion en la c .. .
TOTAL U.V:32 TOTAL U.V: 32 Industria de Licteos y Camnicos Area de Gestion Empresarial
150 hrs (5 semanas) |
7 BTVLYC 1.6y 2.6 Area Especializada -
30 horas semanales
39 semanas
1 semana de induccion
TOTAL U.V:57
INDICADOR
Numero —___y, BIVLYC36 lg— Codigo
correlativo
173 Sacrificio y Despostado d
actificio y Despostado de 4
‘Animales Abasto y Aves hd Médulo
TOTAL DE IDADES VALORATIVA 16
o UN S O S ) 240 hrs (8 semanas) (€ Duracion
DE LA CARRERA Unidades v
Valorativas BIVLYC2.| |g——— Prerrequisitos

Nota: Para el nivel superior lo médulos de 3er afio del 15 al 18 seran Ciclo I y del 19 al 22 corresponderan al Ciclo II.
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TECNICO EN GESTION Y
DESARROLLO TURISTICO

Descripcion de la Carrera:

Técnico en Gestion y Desarrollo
Turistico tendra la capacidad de
investigar, organizar 'y ejecutar
actividades turisticas que promuevan
el rescate de las costumbres vy
tradiciones de una localidad; contribuir
al mejoramiento de la productividad
en la empresa y desarrollo local; ser
competente en el montaje y servicio
de eventos y banquetes; ejecutar
recorridos guiados y protocolos de
servicio de guias: aplicar herramientas
tecnoldgicas para el disefio de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar: Técnico
o Técnica en Gestiéony
Desarrollo Turistico.

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.
2 anos, 4 ciclos académicos.

publicidad de productos y servicios
turisticos; desarrollar competencias
técnicas en el area de alojamiento;
implementar el ser emprendedor y la
gestionconempresasy organizaciones
turisticas; y administrar servicios de
alimentos y bebidas.

Requisitos de
Graduacion: Haber
cursado y aprobado
todos los mdédulos del
plan de estudios.

Inversion:

Beca académica
completa otorgada por
el MINEDUCYT, previo
cumplir requisitos.

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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12.2.1. Malla Curricular del Técnico en Gestion y Desarrollo Turistico
Facultad Multidisciplinaria, Centro Regional de Ilobasco, UNICAES (2020-2023).

Primer Afio Segundo afio
CICLOT CICLO TT CICLO IIT CICLO IV
1] GYDT-P.1 5] GYDT-P.5 10 | GYDT-4.1| |14 ] GYDT-4.5

Desarrolla la
Introduccion a la
Formacion por

Administra Servicios de
Alimentos y Bebidas

Aplica Principios
Antropologicos para el
Desarrollo Personal

Innova y Desarrolla
Servicios de Guia
Turistico

la Cultura Nacional

Eventos y Banquetes

Competencias
4] Bachillerato 4] Bachillerato 4 ] 1°afio Tec. GYDT 8 [ 1° afio Tec. GYDT
80 Hrs (4 semanas) 80 Hrs (4 semanas) 80 Hrs (4 semanas) 160 Hrs (8 semanas)
2] GYDT-P.2 6| GYDT-P.6 11 ] GYDT-42| [15 ] GYDT-4.6
Desarrolla el Turismo y Realiza Servicios de Desarrolla la Lectura y la Elabora Perfil de Negocios
su Legislacion Alojamiento Composicion en el Ambito de Hoteleria
4] Bachillerato 8 | Bachillerato 4 [ 1°afio Tec. GYDT 5 [ 1°afio Tec. GYDT
80 Hrs (4 semanas) 160 Hrs (8 semanas) 80 Hrs (4 semanas) 100 Hrs (5 semanas)
3] GYDT-P.3 7] GYDT-P.7 12 | GYDT-4.3 | [16] GYDT-4.7
Desarrolla el Turismo y Innova y Desarrolla Desarrtleilz(ljﬁll t"ll;;l:smo y Negfclii)bsoéfl ile Trilg?to de

Centroamericana

Gastronomia

de la Informacién y
Comunicacion TIC en la

Conversaciones Basicas
en Inglés en la Industria

4] Bachillerato 4] Bachillerato 5 | 1°afio Tec. GYDT 5 | 1°afio Tec. GYDT
80 Hrs (4 semanas) 80 Hrs (4 semanas) 100 Hrs (5 semanas) 100 Hrs (5 semanas)
4] GYDT-P4 8 ] GYDT-P.8 13 ] GYDT-4.4
Desarrolla
Aplica las Tecnologias Desarrolla Conversaciones

Avanzadas en inglés en la
Industria Turistica

TOTAL
20 Horas semanales
16 semanas.

1 semana de
induccion
Total, UV 16

TOTAL, UV 77
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Desarrolla la Gestion e
Intermediacion Turistica

4 | Bachillerato

80 Hrs (4 semanas)

TOTAL
20 Horas semanales
24 semanas.
1 semana de
induccion
Total, UV 24

Industria Turistica Turistica
4 | Bachillerato 4] Bachillerato 6 | 1°afo Tec. GYDT
80 Hrs (4 semanas) 80 Hrs (4 semanas) 120 Hrs (6 semanas)
9 GYDT-P.9

TOTAL
20 Horas semanales
19 semanas.

1 semana de
induccion
Total, UV 19

TOTAL
20 Horas semanales
18 semanas.

Total, UV 18

Referencia

Correlativo Cédigo

Nombre del médulo

v

Prerrequistto

Canfidad de Horas y semanas
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TECNICO EN GESTION Y

DESARROLLO TURISTICO
(MODALIDAD ARTICULADA)

Descripcion de la Carrera:

Técnico en Gestion y Desarrollo
Turistico tendrd la capacidad de
investigar, organizar y ejecutar
actividades turisticas que promuevan
el rescate de las costumbres vy
tradiciones de una localidad; contribuir
al mejoramiento de la productividad
en la empresa y desarrollo local; ser
competente en el montaje y servicio
de eventos y banquetes; ejecutar
recorridos guiados y protocolos de
servicio de guias: aplicar herramientas
tecnolégicas para el disefio de

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su

equivalente obtenido en

el extranjero y reconocido
legalmente en el pais; estar
inscrito en el bachillerato
técnico vocacional en Gestidon y
Desarrollo Turistico en alguna de
las Instituciones articuladas al
Programa MEGATEC.

=-) Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

Dos afios en Educacién
Media y dos anos en
Educacion Superior (se
articula el dltimo afio de
Educacién Media con el
Primero de Educacién
Superior).

publicidad de productos y servicios
turisticos; desarrollar competencias
técnicas en el area de alojamiento;
implementar el ser emprendedor y la
gestion conempresasyorganizaciones
turisticas; y administrar servicios de
alimentos y bebidas.

Titulo a Otorgar:
Técnico o Técnica en
Gestiéon y Desarrollo
Turistico.

%

Requisitos de
Graduacion: Haber
cursado y aprobado
todos los modulos del

plan de estudios.

Inversion:

Beca académica
completa otorgada por
el MINEDUCYT, previo
cumplir requisitos.

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV

223



ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

12.1.1 Malla Curricular del Técnico en Gestion y Desarrollo Turistico. Facultad
Multidisciplinaria Centro Regional de Ilobasco, UNICAES (2020-2023)

Educaciéon Media

Educacion Superior

ANO 1 [ ] ANO2 ANO 3 ANO 4 CICLO I
1] GYDT-L.1| | 7 GYDT-2.1 13 ] GYDT3.1| | 18 ] GYDT-4.1
Desarrolla el Turismo y su Desarrolla la Gestion de Gestiona Destinos Turisticos Aplica Principios
Legislacion Bodegas de Cocinas Antropolégicos para el
Desarrollo Personal
4 9° Grado 5 1° afio Bach. Téc. 12 | Bach. Gral. Con 4 | Bach. Tec. Voc. en
‘ ‘ GYDT ’ Dipl. en GYDT ‘ GYDT
90 Hrs (5 semanas) [ 108 Hrs (6 semanas) 240 Hrs (8 semanas) 80 Hrs (4 semanas)
2] GYDT-12] [ 8] GYDT-2.2 14 ] GYDT-32 19 GYDT-4.2
Desarrolla Servicios de Administra Servicios de Organiza Actividades en Desarrolla la Lectura y la
Primera Linea ‘ ’ Alimentos Destinos Turisticos Composicion
7 9° Grado 5 1° afio Bach. Téc. 12 | Bach. Gral. Con 4 | Bach. Tec. Voc. en
‘ ‘ ‘ ‘ GYDT Dipl. en GYDT ‘ GYDT
144 Hrs (8 semanas) [ I 108 Hrs (6 semanas) 240 Hrs. (8 semanas) 80 Hrs (4 semanas)
3] GYDT-1.3 WEl GYDT-2.3 15 ] GYDT-33| [20 ] GYDT-4.3
Desarrolla el Turismo y ‘ ‘ Administra Servicios de Desarrolla la Administracion Desarrolla el Turismo y la
Cultura Nacional Bebidas Turistica Cultura Centroamericana
5 9° Grado 4 1° afio Bach. Téc. 12 Bach. Gral. Con Bach. Tec. Voc. en
‘ ‘ ‘ ‘ GYDT ’ Dipl. en GYDT 5 GYDT.
108 Hrs (6 semanas) ‘ | 90 Hrs (5 semanas) 240 Hrs (8 semanas) 100 Hrs (5 semanas)
4 GYDT-1.4 10 GYDT-2.4 16 | Bach. Gral. 21 | GYDT-4.4
Realiza Servicios de Innova y Desarrolla Eventos Comercializa Servicios Desarrolla Conversaciones
Alojamiento y Banquetes Turisticos Avanzadas en Inglés en la
Industria Turistica.
7 ‘ 9° Grado 7 ‘ 1° afio Bach. Téc. 12 ’ Bach. Gral. Con 6 ‘ Bach. Tec. Voc. en
GYDT Dipl. en GYDT. GYDT.
144 Hrs (8 semanas) | | 144 Hrs (8 semanas) 240 Hrs (8 semanas) 120 Hrs (6 semanas)
[ [ [T [ CICLO II

5] GYDT-1.5

11 ] GYDT-2.5

17 | GYDT-3.5

22 | GYDT-4.5

Maneja Aplicaciones
Ofimaticas en Turismo

Aplica las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion
TIC en la Industria Turistica

Desarrolla Conversaciones
Basicas en Inglés en la
Industria Turistica

Innova y Desarrolla Servicios
de Guia Turistico.

4 9° Grado

5 1° afio Bach. Téc.
GYDT

10 | Bach. Gral. Con
Dipl. en GYDT

8 | Bach. Tec. Voc. en
GYDT.

90 Hrs (5 semanas)

108 Hrs (6 semanas)

210 Hrs. (7 semanas)

160 Hrs (8 semanas)

|
|

6| GYDT-1.6

12 | GY DT-2.6

Elabora Terminologia
Técnica en el Idioma Inglés

Desarrolla la Lectura y
Escritura del Inglés en la
Industria Turistica

6 ‘ 9° Grado

7 1° afio Bach. Téc.
GYDT

126 Hrs (7 semanas)

144 Hrs (8 semanas)

-

TOTAL
18 Horas semanales
39 semanas.
1 semana de
induccion
Total, UV 33

TOTAL
18 Horas semanales
39 semanas.
Isemana de
induccion
Total, UV 33
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TOTAL A
30 Horas semanales
39 semanas.] semana
de induccion Total

23 | GYDT-4.6

Elabora Perfil de Negocios en
el Ambito de Hotelerfa.

5 ‘ Bach. Tec. Voc. en

UV 58 GYDT.
100 Hrs (5 semanas)
24 | GYDT-4.7
Elabora Perfil de Negocios en
TOTAL el Ambito de Gastronomia.

20 Horas semanales 37
semanas. 1 semana de

5 | Bach. Tec. Voc. en
GYDT.

induccioén Total UV 37 )

100 Hrs (5 semanas)

REFERENCIA

Correlative | Codigo

Nombre del médulo

uwv | Prerrequisito

Cantidad de Horas v semanas
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LICENCIATURA EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES

Descripcion de la Carrera:

La carrera de Licenciatura en Mercadeo
y Negocios Internacionales, se ofrece
como una oportunidad para formarse y
especializarse en el area del marketing,
desarrollara en el estudiante las
habilidades gerenciales para construir y
transformar estrategias para diferentes
unidades departamentales, tanto de
comercializacion y ventas, asi como
también la administracion, manejo de
personal humano, entre otros.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Mercadeo y Negocios
Internacionales.

Modalidad y Duracion de la
Carrera: Presencial.

5 anos, mas trabajo de
graduacion.

&l

Ademas, la carrera proporciona las
herramientas para formar la capacidad
de presentar proyectos comerciales a
las empresas que pretendan penetrar a
nuevos mercados.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.

-18 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Descripcion de la Carrera:

La enfermeria es una profesion de
servicio, dedicada a la prevencion,
alivio, recuperacion y rehabilitacion
en el proceso salud-enfermedad. En
otras palabras, la enfermeria aporta
la ayuda que la persona necesita
para que sean satisfechas en su
mayoria de las necesidades en salud
que ésta presenta.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
; equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais,
ademas, gozar de buena

salud fisica y mental.

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada en
Enfermeria.

HZO a

Modalidad y Duracion de

la Carrera: Presencial. 5
anos y 6 meses de servicio
social.

&l

La enfermeria es una ciencia y
un arte, que se fundamenta en
los conocimientos y avances
cientificos asi como en las
cualidades personales y técnicas de
enfermeria para ejercer la profesion
dignamente, se requiere calidad
humana y atender al paciente como
un ser integral.

. Requisitos de Graduacion:
-Haber completado su
plan de estudios, seis
meses de servicio social
obligatorio y trabajo de
investigacion.
-10 niveles de inglés.

= Inversion por ciclo:
555@ -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $80.00
-6 cuotas de practicas
de enfermeria: $15.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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TECNICO EN ENFERMERIA

Descripcion de la Carrera:

La enfermeria es una profesion de
servicio, dedicada a la prevencion,
alivio, recuperacion y rehabilitacion
en el proceso salud-enfermedad. En
otras palabras, la enfermeria aporta
la ayuda que la persona necesita
para que sean satisfechas en su
mayoria de las necesidades en salud
gue ésta presenta.

La enfermeria es una ciencia y
un arte, que se fundamenta en

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
- equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais,
ademas, gozar de buena

salud fisica y mental.

Titulo a Otorgar:
@Q Técnico o Técnica en

Enfermeria.

x=-) Modalidad y Duracion de
% la Carrera: Presencial.
2 anos, 4 ciclos
académicos, mas seis
meses de servicio social.

los conocimientos y avances
cientificos asi como en las
cualidades personales y técnicas de
enfermeria para ejercer la profesion
dignamente, se requiere calidad
humana y atender al paciente como
un ser integral.

. Requisitos de
Graduacion:
-Haber completado
su plan de estudios.
-Seis meses de servicio
social obligatorio.
-Aprobar 3 niveles de

inglés.

= Inversion por ciclo:
% -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $80.00

-6 cuotas de practicas
de enfermeria: $15.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

MALLA CURRICULAR TECNICO EN ENFEMERIA (PLAN 2024-2025)

*El Proceso de Graduacion se refiere solamente a procedimientos administrativos

C-1 c-l c-l CcC-IV
1 SOG005 7 EEP005 12 AAA005 15 AMN205
Elementos de Atencion al Atencién a la
Sociologia Epidermiologia Adolescente y al Mujer y a la Nifiez
CE P 9 Adulto I
3 Bach. 4 5 10 7,9y 10 10 12y 13
2 PSMO005 8 PFA005 13 AMN105 16 ESC005
Psicologia y Salud Principios Basicos de Atencion a la Mujer Enfermeria en
CE| Mental CE Farmacologia y ala Nifez | Salud Comunitaria
4 Bach. 3 Bach. 10 7,9y 10 10 12y 13
3 TEDO005 9 ELE005 14 TEO100 17 DPE100
Tecnolog|a Eticay Leg]slaglon Teologia | Desarrollo Personal
Educativa en Enfermeria = —=
CE CE
4 Bach. 4 1Y2 4 Bach. 10 Bach.
4 ANF005 10 FDEO005
Anatomia y Fundamentos de
Fisiologia Enfermeria
4 Bach. 8 3,4Y5
5 MPA005 11 TDR005
Microbiologia y Técnicas de
Parasitologia —— Redaccion
CE
4 Bach. 2 Bach.
6 INFO05
Informatica
CE
2 Bach.
21 21 24 24
INDICADOR
Namero correlato  —»{ 1 SOG005| «— Cadigo [ 90]TOTAL UV
Sociologia <— Nombre de
Ciclo extraordinario —{ CE Asignatura
Unidades Valorativas—»{ 3 Bach.| «— Prerrequisito

7
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INGENIERIA EN SISTEMAS
INFORMATICOS

Descripcion de la Carrera:

La carrera de Ingenieria en Sistemas
Informaticos busca formar profesionales
con altos estandares de calidad, que les
permita resolver problemas de tecnologias
de la informacidn, aplicando conocimientos
cientificos, técnicos y éticos en las
organizaciones, contribuyendo con ello al
desarrollo tecnolégico del pais. Adquiriendo
las competencias necesarias para:

1. Planificar, analizar, disefar, organizar,
producir, operar y mantener los sistemas
electronicos para el procesamiento de
datos y transmision de los mismos en redes
de computacién, sistemas para Internet
y dispositivos moviles de informacién,

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o Ingeniera
en Sistemas

Informaticos.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 anos, mas trabajo
de graduacion.

aplicando técnicas de programacién
actualizadas en el uso de lenguajes de
programacion cientificos y comerciales.

2. Investigar e introducir nuevas tecnologias
de computacioén, con conocimientos

sobre estandares internacionales en
auditoria y seguridad informatica.

3. Aplicar las normas vy estandares
internacionales de disefo, implantacion,
diagnostico y mantenimiento de redes
informaticas.

4. Interactuar con especialistas de otras
areas del conocimiento para generar
productos de alta calidad, con ética,
responsabilidad, vision global, actitud

de servicio y trabajo en equipo.

Requisitos de
Graduacion:
-Trabajo de
graduacion
-Aprobar 18 niveles
de inglés.

= Inversion por ciclo:
29 -Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA EN TECNOLOGIA Y
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
(SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

Con esta carrera se pretende
formar profesionales, para que se
conviertan en agentes de cambio,
que contribuyan a mejorar los
procesos de produccion, calidad,
inocuidad de los alimentos y con
ello dinamizar la innovacion y el
desarrollo productivo del pais.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjeroy
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
Ingenierio o Ingeniera
en Tecnologiay
Procesamiento de

Alimentos.
x=(>=) Modalidady
% Duracion de

la Carrera:

Semipresencial.
5 afos, mas trabajo
de graduacion.

El profesional graduado de esta
carrera mostrara una conducta
basada en valores morales y
cristianos buscando siempre la
verdad y el respeto a la persona
humana; ademas cumplira con
amplio perfil técnico dentro del area
de la tecnologia y procesamiento de
alimentos.

Requisitos de
Graduacion:

-Trabajo de
graduacion.

-10 niveles de inglés.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $95.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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INGENIERIA EN DESARROLLO
DE SOFTWARE

Descripcion de la Carrera:

Al estudiar Ingenieria en Desarrollo de
Software, aprendera a utilizar un enfoque
cientifico, moderno y estandarizado para
realizar todas las etapas del proceso de
Ingenieria de Software, con el propdsito
de disefar y desarrollar sistemas de
software complejos. Desarrollara las
habilidades que necesita para elaborar
software que pueda ser ejecutado
en diferentes sistemas operativos y
dispositivos, incluyendo las aplicaciones
de escritorio, aplicaciones  Web,
aplicaciones para sistemas electronicos
embebidos y aplicaciones mdviles
para Smartphone y Tablet. Utilizando
para ello, metodologias, lenguajes
de programacion, técnicas, entornos
de trabajo y herramientas de ultima
generacion parael desarrollo de software

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su
equivalente obtenido
en el extranjero y
reconocido legalmente
en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Ingeniero o Ingeniera

en Desarrollo de
Software.

x=-) Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial. 5
anos, mas trabajo de
graduacion.

de calidad y a gran escala, demandados
por la industria del software a nivel local
e internacional.

Trabajarda con una amplia gama de
sistemas de software, desde programas
de célculo, paginas Web, aplicaciones
de comercio electronico, sistemas
de gestion y administracion de la
informacion orientadas a Internet, bases
de datos transaccionales, programacion
de videojuegos, hasta aplicaciones
cientificas y de negocios. Desarrollara
estas aplicaciones para una gran
variedad de sectores, como: el industrial,
finanzas, agricola, salud, turismo,
entretenimiento, telecomunicaciones,
entre muchos otros.

. Requisitos de

Graduacion:
-Trabajo de
Graduacion.
-18 niveles de inglés.
-PLAN 2018: Nota de
aprobacioén 7.0
-PLAN 2024: Nota de
aprobacioén 6.0

= Inversion por ciclo:
E@ -Matricula: $65.00

-6 cuotas de $100.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA INGENIERIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE (PLAN 2018-2022)

CICLO I CICLO I CICLO III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX
1 [ pNaoos | [ 6] ppmoos | [ 1] pvaoos | [16] amnoos | [21] Pepoos | [26] atcoos |[31] mpsoos |[36] wsLoos |[41] Laioos
Desarrollo del ) Desarrollo del - Desarrollo del Aplicacion de ' )
Pensamiento Desartollo del Pensamiento Aplicacion de Pensamiento Aplicacién de Metodologias Agiles| | Desarrollo Web con Mancjo de a
" Pensamiento ! Meétodos Numéricos ) . Legislacion Aplicadal
Numérico y Matematico Matematico en la Computacion Estadistico y Técnicas Contables de Desarrollo de Software Libre 2 la Informética
Algebraico Avanzado P Probabilistico Software
4 B[ [ 4] 1 [4] o [ 4] ] [4] B| [ 4] B[ [ 4] 20| [ 4] 30 [ 4] 39 T
R
2 [ prcioo |[ 7] wrioo |[12] perioo | [17] porioo | [22] perioo | [27] pesioo | [32] peprioo | [37] cpioos | [42] pasoos A
Aplicacion de B
Desarrollo de la Aplicacion de Desarrollo del Principios Desarrollo del Aplicacion de Aplcacionde | [t Diseio de
Lectura y la Métodos y Técnicas bgicos para P Principios de la Etica| | Principios de la Etical '“I"f °,[“y°° S| Arquitectura de A
Composicion de Investigacion Teologico el Desarrollo Filossfico Social Profesional niormaticos Sistemas ]
Personal 0
4 B| [ 4] 2| [4] B| [ 4] B| [ 4] B| [ 4] Bl [ 4] wouv][4] 31 [ ] 40
3] pcioo |[8] peoo |[13] mepoos | [18] ppoos | [23] pepoos | [28] FBp0os | [33] amBoos | [38] amaoos | [43] Gpsoos
D
Desarrollo de la Desarrollo de la _ ) Desarrollo de Desarrollo de Desarrollo de Gestion de Empresas E
o -~ Manejo de Diseflo de Bases de | | Programacién de Funciones e y
Comunicacionen | | Comunicacion en Aplicaciones Aplicaciones de Desarrollo de
) N Estructuras de Datos. Datos Bases de Datos Avanzadas de Bases . . . N
Inglés 1 Inglés 11 Moviles Bisicas | | Méviles Avanzadas Software
de Datos
4] B|[ 4] 31 [4] 10] [4] 3] [4] 18] [4 ] 23| [4] 25| [4 ] 33 4] 39 G
R
4] asooos | [ 9] prroos |[14] crioos | [19] Gswoos |[24] psioos |[20] risoos | [34] Gesoos |[39] ssioos | [44] AFEoos A
D
P Aplicacion de Gestion de X U
Administracion de Descripeién de Configuracion de Gestion de A““]'Ss‘jjcf:jf"" de Técnicas de Gestion de la Seguridad en ’;’2‘;1‘;:‘;5
Sistemas Operativos Fenomenos Fisicos Redes Informaticas Servidores Web . Ingenieria de Calidad del Software! Sistemas A
Informaticos el Empresariales
Software Informiticos C
4 [ B[ 4] 1 [4] 4 [4] 14 [4] 15| 4 24 4] 20| [4] 34| | 4 40 !
[¢]
N
s | preoos | [10] Pesoos | [1s] Poooos |[20] pokoos | [25] ppwoos | [30] pwaoos | [35] pwaoos | [40] mawoos
. o v . . . N Desarrollo
Desarrollo de Logica Disefio de Paginas Disefio Web Desarrollo de Multiplataforma de
de Programacion Estructurada | | Orientada a Objetos | | Orientada a Eventos Web Adaptable Paginas Web Activas| | 1P
Aplicaciones Web
4] B[ 4] s| 4] 0] [4] 15] [4] 1s] [ 4] 25| [ 4] 30) [ 4] 30
20 20 20 20 20 20 20 20 16
Nimero INDICADOR Caodigo
comelativo —>[ 1] [4— del médulo 176
Desarrollo del
pensamiento Nombre del TOTAL DE UNIDADES
numérico y médulo VALORATIVAS
algebraico
Unidades DE LA CARRERA
Valorativas —| 4| B|€— Prerrequisito

(B Bachillerato)
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LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA ]
EDUCACION CON ESPECIALIDAD EN EDUCACION
BASICA (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

En nuestro pais cuyo ritmo de
desarrollo humano y econémico ha
sido relativamente favorable en los
ultimos afos, obligan a visualizar
las necesidades y tipo de educacién
que se debe atender a corto,
mediano y largo plazo; por ello
se debe proyectar una educacion
que favorezca el desarrollo de la
persona en su intelecto, la voluntad
y habilidades técnicas.

Generalidades:

Titulo a Otorgar:
Licenciado o Licenciada
en Ciencias de la
Educacioén con
Especialidad en
Educacion Basica.

= Modalidady
% Duracién de
la Carrera:

Semipresencial.
5 anos, mas trabajo
de graduacion.

Una educacion necesaria para
responder a estos desafios, obliga a
disponer de maestros y maestras de
Educacién Basica, con unaformacion
profesional actualizada, con una
motivacion de trabajo, con una
percepcion de la personas como su
fin; se necesita maestros y maestras
con una vision de desarrollo de la
persona fundamentada en la verdad
y el bien comun.

Requisitos de Graduacion:
-Trabajo de graduacion.
-10 niveles de Inglés para
nuevo ingreso.

-5 niveles de Inglés para
profesores de ingreso por
equivalencia.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON ESPECIALIDAD
EN IDIOMA INGLES

Descripcion de la Carrera:

Esta carrera tiene el propdsito
de formar educadores de
la especialidad del Idioma
Inglés, que se formen en las
areas pedagdgicas y de su
especialidad; para que luego
desarrollen un proceso educativo
donde puedan ensefar adecuada
y eficientemente este segundo
idioma; la educacion demanda
ser profesionales que actuen
siempre con un profundo sentido
profesional, ético y técnico. La
carrera permite obtener una

Generalidades:

Titulo a Otorgar:

gq Licenciado o Licenciada
en Ciencias de la
Educacion con

Especialidad en Idioma
Inglés.

Modalidad y
Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afos, mas trabajo
de graduacion.

&l

comprensién de las complejas
relaciones entre los procesos
educativos 'y el desarrollo
sociocultural, asi como fortalecer
las motivaciones y actitudes para
ejercer la docencia.

Sebuscadesarrollarunaformacion
integral de los profesionales de
la Especialidad en Idioma Inglés,
que les permita una ejercer una
docencia de calidad orientada
al servicio de los intereses de la
persona humana.

. Requisitos de

Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.
-Obtener un puntaje
minimo de 551
en el TOEFL o su
equivalente en el

TOEIC 760.

Inversion:

Inversién por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN IDIOMA INGLES

Descripcion de la Carrera:

Con esta carrera se brinda una
educacion acorde a las demandas
presentes y futuras de la sociedad
en el dominio de un segundo
idioma; en un ambiente dominado
por temas como globalizacion,
tecnologia, sociedad del
conocimiento, competitividad, etc.

El idioma inglés, es un elemento

trascendente en todo este entorno;
es por ello que la Universidad

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Eﬁ Bachillerato o su

equivalente obtenido
en el extranjero

y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:
go Licenciado o

Licenciada
Idioma Inglés.

x> Modalidady

% Duracion de la
Carrera: Presencial.
5 afos, mas trabajo
de graduacion.

ofrece esta carrera para formar
profesionales que sean capaces
de responder a las necesidad
comunicativas de este idioma,
de una forma eficaz y efectiva;
la misién de la Universidad en la
docencia es brindar un servicio de
calidad, lo cual se lograra mediante
la entrega efectiva, metodoldgica
y cientifica de las clases en un
entorno bilinglie desde el primero
al dltimo ciclo de estudio.

. Requisitos de

Graduacion:
-Trabajo de
graduacion.
-Obtener un puntaje
minimo de 551
en el TOEFL o su
equivalente en el

TOEIC 760.

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $90.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La carrera se ofrece en una modalidad
semipresencial, 75% de forma virtual y
Unicamente el 25% de forma presencial,
siendo una excelente oportunidad de
estudio para las personas que por
diferentes razones no pueden asistir a
clases de una manera presencial.

La carrera proporciona al estudiante
los conocimientos para formar en
él, las habilidades y destrezas que le
permitiran desenvolverse en el mundo
empresarial, se fundamenta en los
pilares de la administracion moderna,
en primer lugar posiciona la Gestién de
personal, trabajando en los alumnos una
mente con un cambio actitudinal, que le
permita acrisolar habilidades directivas;
luego, la Gestion o administracion del
marketing, es la funcion de negocios que
seencargadeidentificarlas necesidades
y deseos del cliente o consumidor. En lo

Generalidades:

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato o su

"~ equivalente obtenido en
el extranjero y reconocido
legalmente en el pais.

Titulo a Otorgar:

Licenciado o Licenciada
en Administracion de
Empresas.

x> Modalidad y Duracion de la
Carrera: Semipresencial.
5 afios, mas trabajo de
graduacion.

que concierne a la Gestion financiera,
se desarrolla un enfoque estratégico
de crear valor dentro de un ambiente
corporativo, sin olvidar que ademas de
crear riqueza para los inversionistas no
se debe de olvidar la responsabilidad
social de éstas, la administracion de
la produccion que conlleva el manejo
integrado de los recursos antes
mencionados, inicia al ingresar los
insumos, materiales y clientes, los que
pasan por un sistema de planeacion y
control en el que se involucran plantas,
personas, area financiera, la
magquinaria, equipo e infraestructura.

El campo de acciéon profesional,
en las 4areas de: produccion,
mercadeo, finanzas, informatica, etc.
Concretamente las perspectivas de
trabajo son como: Gerentes de empresas
de servicios, Gerentes de instituciones
financieras, Gerentes de personal,
Gerentes de mercadeo, Administradores
de hospitales, entre otros.
. Requisitos de

Graduacion:

-Trabajo de graduacion.
-18 niveles de inglés

Inversion por ciclo:
-Matricula: $65.00
-6 cuotas de $85.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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MAESTRIA EN ASESORIA
EDUCATIVA (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera: _ _ _ o
+  Definirlafinalidaddelainvestigacion

a través de la comprension de
las funciones de la investigacion
educativa a fin de aplicarlas en los
ambitos de la familia, instituciones
educativas y de la sociedad.

La Maestria en Investigacion Educativa,
estad orientada a formar especialistas
en investigacion y  educacion,
pretende consolidar la diversidad
de enfoques y aproximaciones, y el
equilibrio entre investigacion bdasica
y aplicada, de manera que sea posible
una atmosfera intelectual abundante,
condicion necesaria para la calidad
de la investigacion en educacion. Esta
maestria, serd concatenada con el
programa del Doctorado en Educacion,
el cual serd equivalente a los dos
primeros afos del Doctorado.

* Incrementar el  conocimiento
del proceso de investigacion
analizando cada uno de los
elementos que este tiene a fin de
que su aplicacién sea con un amplio
sentido ético, critico e innovador.

+ Desarrollar la habilidad de la
gestion del conocimiento original
en el ambito educativo mediante
la comprension del intercambio
intelectual con la comunidad de
investigadores a fin de mejorar la
investigacion en educacion a nivel
nacional e internacional.

Objetivos:

«  Desarrollar habilidades de
investigacion a través del andlisis
de problemas prioritarios a nivel
nacional e internacional a fin de
aplicar la innovacion educativa.

Generalidades:

Requisitos de Ingreso: . Requisitos de

Titulo de pregrado: Graduacion: Trabajo de
Licenciatura, Ingenieria o graduacion.
Arquitectura

Titulo a Otorgar: Maestro/a = Inversion por ciclo:
go en Asesoria Educativa. E@ -Matricula: $85.00

-6 cuotas de $140.00

x=(>=) Modalidad y Duracion de la
% Carrera: Semipresencial.
2 anos, 4 ciclos académicos.

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV 251
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR
ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA EN ASESORIA EDUCATIVA

CICLO 1-2025 AL CICLO 2026
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

C-1 C-11 C- 111 C-1v
SINE109 5 SINE209 9 SINA009 13 SPES009
Investigacion Investigacion Investigacion . .
Educativa I Educativa II Accion Pedagogia Social
Titulo de Grado 4 1 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
SFPP009 6 SADE009 10 SAGE009 14 SASP009
g
Fuentes. del Antropologia de la Asesor}a Asesoria —
Pensamiento L Gerencial - @]
o Educacion . Profesional
Pedagogico Educativa <
a
Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado <«
&
&)
SGYE009 7 SEPC009 11 STIC009 15 SPEG009 g
=
Globalizacion y Educacion para la TICs en Pedagogia <
Educacion Ciudadania Educacion Familiar i%
=4
Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado &=
SICU009 8 SDID009 12 SEVE009 16 SASE009
Innovacion Didéctica Evaluacion Asesoria
Curricular Educativa Educativa
Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
UV =16 UV =16 UV =16 UV =16
INDICADOR
Numero
correlativo 1 SINE501 < Codigo
Investigacion Nombre de la 64
Educativa I < Asignatura
Total, UV
Unidades . -
Valorativas 4 Titulo de Grado | q——— Prerrequisito
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MAESTRIA EN INVESTIGACION
EDUCATIVA (SEMIPRESENCIAL)

Descripcion de la Carrera:

La Maestria en Investigacion Educativa,
estd orientada a formar especialistas
en investigacién y educacion, pretende
consolidar la diversidad de enfoques
y aproximaciones, y el equilibrio entre
investigacion basicay aplicada, de manera
que sea posible una atmosfera intelectual
abundante, condicién necesaria para la
calidad de la investigacién en educacién.
Esta maestria, serd concatenada con el
programa del Doctorado en Educacion, el
cual sera equivalente a los dos primeros
anos del Doctorado.

Objetivos:

«  Desarrollar habilidades de
investigacion a través del analisis
de problemas prioritarios a nivel
nacional e internacional a fin de
aplicar la innovaciéon educativa.

Generalidades:

Definir la finalidad de la investigacion
a través de la comprension de
las funciones de la investigacion
educativa a fin de aplicarlas en los
ambitos de la familia, instituciones
educativas y de la sociedad.

Incrementar el conocimiento
del proceso de investigacion
analizando cada uno de los
elementos que este tiene a fin de
que su aplicacién sea con un amplio
sentido ético, critico e innovador.

Desarrollar la habilidad de la gestion
del conocimiento original en el ambito
educativo mediante la comprensién
del intercambio intelectual con Ia
comunidad de investigadores a fin de
mejorar la investigacion en educacion
a nivel nacional e internacional.

Requisitos de Ingreso: Titulo de Licenciado en Ciencias de la
Educacion en cualquiera de sus especialidades o poseer un titulo
de Ing. o Arg. junto a un titulo de profesorado o junto al curso de

formacion pedagdgica o experiencia comprobada en docencia.

Titulo a Otorgar: Maestro/a
en Investigacion Educativa

%

Modalidad y Duracién de la
Carrera: Semipresencial.

2 anos, 4 ciclos académicos.

. Requisitos de
E@ Graduacion: Trabajo de

graduacion.

= Inversion por ciclo:
g -Matricula: $150.00
-6 cuotas de $300.00

MAYOR INFORMACION WWW.CATOLICA.EDU.SV
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE EL SALVADOR
ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA EN INVESTIGACION EDUCATIVA
CICLO 1-2024 AL CICLO 11-2025

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

C-1I C-1I C-111 C-1v
1 SFFE009 4 SRDC009 7 SSFE009 9 SINE009
Fundamentos . - Lo
Filosoficos de Redaccion Cientifica Sociedad, Fi.“,mha N Investlgapwn
L Educacion Educativa
Educacion
4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
2 SFAN009 5 SFSA009 8 SIED009 10 SEVE009
Fundamentos F.um?ar.nentos Instituciones . .
.. Sociologicos de la . Evaluacion Educativa
Antropologicos L Educativas
Accién Humana
4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado
3 SACP009 6 SCCI009 11 SSIN009
Analisis Enfoque Cualitativo y
Cienciométrico de Cuantitativo de la Suficiencia
la Produccion Investigacion Investigadora
Cientifica Educativa
4 Titulo de Grado 4 Titulo de Grado 6 Titulo de Grado
Uuv=12 Uuv=12 Uv=38 Uv=14
Anteproyecto de Tesis I Anteproyecto de Anteproyecto de Anteproyecto de
(7uv’s) Tesis I1 (7 uv’s) Tesis I (6 uv’s) Tesis IV (6 uv’s)
Titulo de Grado Titulo de Grado Titulo de Grado Titulo de Grado
INDICADOR
Numero correlativo > 1 SFFE009 Codigo
Fu ndﬁ{nentos Nombre de la
Filosoficos de Asionatura 72
Educacion <+«
Total, UV
Unidades . L.
Valorativas 4 Titulo de Grado ¢ Prerrequisito
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LABORATORIO DE CULTIVO DE TEJIDOS VEGETALES

Y LABORATORIO DIDACTICO

El Laboratorio de Cultivo de Tejidos
Vegetales fue fundado en 1987 por
la Cooperacion ltaliana. Este espacio
permite que estudiantes de diversas
carreras realicen practicas didacticas,
en las areas de Biologia, Quimica,
Microbiologia, Medio Ambiente, etc, con
elequipoyreactivosnecesarios paraello.
Ademas, se realizan investigaciones y
micropropagacion comercial de cultivos
de importancia socioecondémica, como
musaceas, violetas africanas, pifas,
café, cacao, stevia, orquideas y vainilla.
Los estudiantes de agronomia también
pueden realizar su servicio social o
participar en proyectos de investigacion.

Tel: (503) 2484-0639

p—

LABORATORIO DE PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

La finalidad del laboratorio es
funcionarcomo lainfraestructura base
para el desarrollo de las habilidades
y competencias necesarias para los
alumnos delalngenieriaen Tecnologia
y Procesamiento de Alimentos.

Asi mismo, ser un eje de desarrollo
al brindar diversas capacitaciones
para MYPES y personas en general
sobre la correcta manipulacion de
alimentos y conocimiento y aplicacion
de las normas respectivas a la
transformacién de materias primas a
productos terminados.

Tel: (503) 2484-0639




TALLER INDUSTRIAL

En el taller industrial de Ingenieria
industrial, se ofrece desde 1999 los
servicios de ensefanza a estudiantes
de las carreras de ingenieria industrial
y carreras afines.

El area de soldaduras industriales
tales como: Soldadura de arco
eléctrico 'y electrodo revestido,
soldadura MIG-MAG, soldadura TIG y
soldadura oxiacetilénica necesarias
para la creacion de infraestructuras
e instalaciones industriales. Para el
area de maquinas herramientas se
brinda servicios de: Torno y fresadora,
las cuales permiten la creacion de
diversas piezas de indole industrial y
para el area de procesos de fundicion
de metales especificamente piezas
realizadas en aluminio y hierro de bajo
contenido de carbono.

Los estudiantes de esta manera tienen
a disposicion de equipos y maquinaria
necesarios para obtener los procesos
de aprendizajes necesarios para
su futuro desenvolvimiento en las
empresas que demanden mano de obra
calificada e integral.

LABORATORIO DE FiSICA

El Laboratorio de Fisica se encuentra
bajo la coordinaciéon de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura, y nace con el
objetivo de facilitar a los estudiantes la
comprension de aspectos tanto tedricos
como aplicados enlaciencia, através del
desarrollo de practicas y experimentos
vinculados a las tematicas impartidas
en las asignaturas: Fisica |, Il y Il

El Laboratorio de Fisica cuenta con
nuevas instalaciones. Actualmente se
encuentra ubicado en la planta baja del
edificio G.

Mayor informacion:
Correo: ingenieria@catolica.edu.sv
Teléfono: (503) 2484-0663

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Estamos ubicados contiguo a la entrada principal del campus
universitario frente a biblioteca Miguel de Cervantes, donde
seran atendidos cordialmente por el Ing. Rommel Raeder
Cortez, encargado de dicha unidad.

Mayor Informacion:

Correo:
rommel.cortez@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0664
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ACADEMIA DE REDES CISCO

La Academia de Redes Cisco de la
Universidad Catdlica de El Salvador,
desde el afio 2012, cuenta con la
infraestructura necesaria e instructores
certificados por CISCO, para impartir
el diplomando de mayor demanda en
el sector y vinculado a la certificacion
CCNA. Los requisitos de ingreso son:

-Conocimientos basicos de
computacion

-Uso de internet

-Habito de lectura

Horario:
Sabado de 8:00 a.m. a 12:00 m.

Du.racu')l,ﬁ: 1 afo _ Mayor informacion:
Ubicacion: laboratorio de redes, Correo: cisco@catolica.edu.sv

segundo nivel edificio “G" Tel: (503) 2484-0613

LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

El Laboratorio de Suelos y Materiales
esta vigente desde el afio 2000, bajo
la coordinacion de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura, brindando la
oportunidad, para que loTs estudiantes
tengan un mejor aprendizaje a través
de las practicas de campo y de
laboratorio, en lo relacionado a: la
Mecanica de los Suelos, Ingenieria de
Materiales, Construccion de Carreteras
y Topografia; pero a la vez, permite
formarlos para que estas practicas las
realicen bajo principios éticos, ya que
serdn los profesionales del manana.

Mayor informacion: Edificio H
Correo: luz.vanegas@catolica.edu.sv.
Tel: (503) 2484-0663
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LABORATORIO DE MACROANATOMIA Y MICROANATOMIA

El laboratorio de Anatomia es de uso
para la Facultad de Ciencias de la Salud.
Los estudiantes aprenden mediante el
estudio de las funciones de los diferentes
sistemas anatomicos, la articulacion
y desarticulacion de todas las partes
del cuerpo como los huesos, venas,
localizaciéon de 6rganos y sistemas, asi
como el estudio de piezas anatdmicas
especializadas que permiten realizar
revisiones especificas, ademas del
conocimiento basico del funcionamiento
del cuerpo, se estudia la relacion de los
musculos, huesos y nervios dentro del
contexto de trabajo de cada carrera,
permitiéndoles conocer especificidades
de lo que haran una vez graduados,
dandoles los parametros de aplicacion
de procesos e intervenciones.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0677

SALAS DE ARTE DE ENFERMERIA

La Escuela de Enfermeria de la
Universidad Catélica de El Salvador,
cuenta con tres salas de laboratorio,
en donde se realizan simulaciones
clinicas de las  asignaturas
especiales del curriculo de
Licenciaturay Técnico en Enfermeria
previo a realizar practica clinica en
hospitales y Unidad de Salud.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0659
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OFICINA DE ASESORIA LEGAL CATOLICA

La Oficina de Asesoria Legal Catdlica
(OFALCA) de la Universidad, brinda
servicios juridicos a personas de
escasos recursos economicos. Es
atendida por docentes y estudiantes
que realizan su servicio social, asi
como de graduados y egresados que
realizan su practica juridico procesal
como requisito para ser autorizados
por la Corte Suprema de Justicia para
el ejercicio de la abogacia.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0641

SALAS DE COMPUTO MAC

Se cuenta con dos salas equipadas con
ordenadores iMac preparadas para el
disefio digital y cuentan con la Suite
de Adobe Creative Cloud (Photoshop,
Illustrator, Audition, InDesign,
Dreamweaver, Premiere, After Effects,
Animate, entre otros), acceso a Internet
de banda anchay Smart TV.

El uso de estas salas se destina
especialmente a estudiantes y docentes
de las carreras de Lic. en Disefo Grafico
Publicitario y Lic. en Periodismo y
Comunicacion Audiovisual.

Y aparticipantes de los cursos de diseio
gréfico ofrecidos a la comunidad.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-064, (503) 2484-0649
y (503) 2484-0660
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LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD PARA LA INDUSTRIA
DEL CALZADO

El Laboratorio cuenta con un equipo
de analitica que permite determinar
y validar parametros de calidad en
materias primas, componentes y
producto terminado de la industria
del calzado y afines. Todas las
pruebas se realizan bajo normativa
nacional e internacional en beneficio
de proveedores, productores vy
consumidores.

La ubicacién del laboratorio es:
primera planta del edificio H, Campus
Universitario, Santa Ana.

Mayor informacion:

Correo:
laboratorio.calzado@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0697

Cel.: (503) 7744-7174

ENGLISH ACCESS

English Access es un proyecto
auspiciado por la Embajada de los
estados Unidos en El Salvador. Este
proyecto esta dirigido a jovenes de
escuelas publicas entre los trece a
los dieciocho afos de edad para que
aprendaninglés por dos afos. Ademas,
reciben clases de computacion y se
desarrollan en ellos valores como el
respeto, responsabilidad, honestidad y
la capacidad de liderazgo.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0683
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CAPELLANIA UNIVERSITARIA

La Capellania “Inmaculada
Concepcién de Maria" busca a través
de su acompanamiento en la fe, que
la comunidad educativa tenga un
encuentro con Jesucristo y participe
en las actividades educativas
pastorales que se celebran a lo largo
del ano. Nuestro capellan, Pbro. y
Dr. José Manuel Carranza, preside la
celebracion Eucaristica: de martes
a sabado 7:15 a.m. y domingos a
las 9:00 a.m. El horario de atencion
en la oficina de la Capellania para
confesion, guia espiritual y consejeria
es de martes a sabados de 8:30 a.m. a
12:00 m.d. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. y
domingos a las 8:30 a.m.

Mayor informacién: Tel. Ofl-cina del Qapel!én: (.503.) 2484—0-679
Tel. Capellania Universitaria: C(’)rreo. f:apelIar]|a.un|verS|tar|a@c.’atoI|ca.edu.sv
(503) 2484-0672 Parroco: Capellan: Pbro. y Dr. José Manuel Carranza

COLEGIO MADRE DE LA IGLESIA

Ofrece servicios con calidad educativa,
atendido por un excelente equipo
profesional comprometido con el
proposito de favorecer a los hijos de
estudiantes, catedraticos, empleados
de esta universidad y comunidades
aledanas.

Se atiende a ninos y nifas en el nivel
de parvularia desarrollandoles un
aprendizaje integral y dindmico con
introduccion a informatica, inglés vy
valores religiosos, en un horario de
7.00a.m.a11:30a.m.Estamosubicados
dentro del campo universitario.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0628



CLIiNICA UNIVERSITARIA

En el Campus Universitario por tener
una poblacion joven la mayoria de
personas son sanas, sin embargo
a lo largo de los afios se han dado
diversos tipos de emergencias;
entre lo mas frecuentes estan
desmayos, crisis de ansiedad, crisis
hipertensivas, diferentes tipos de
accidentes, heridas, convulsiones
entre otras. Por lo que desde el afo
2011 se aperturé la clinica, para
ofrecer un servicio inmediato a la
comunidad universitaria (docentes,
administrativos y alumnos).

Servicios que se ofrecen:
-Atencion de Fisioterapia
-Atencion de Enfermeria
-Consulta Médica General
-Consulta Oftalmoldgica
-Consulta Nutricional

AMERICAN SPACES

La Oficina de American Space es una
alianza entre la Oficina de Asuntos
Publicos de la Embajada de los Estados
Unidos y la Universidad Catdlica de El
Salvador (UNICAES). Ofrece acceso a
informacion confiable sobre EE. UU.
a través de libros, Internet y diversas
actividades académicas y culturales.
Algunos de sus proyectos incluyen el
Campamento de Ciencias para Seforitas,
el Programa de Emprendimiento para
mujeres, el Club de Conversacion en
inglés, talleres para profesores de
inglés, presentaciones académicas y
proyecciones de peliculas. La oficina
esta ubicada en la biblioteca Miguel de
Cervantes y esta abierta a la comunidad
académica de la UNICAES y al publico en
general, con todos los servicios gratuitos.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0668

Mayor informacion:
Correo: americanspace@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0683
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DEPARTAMENTO DE IDIOMAS

El Departamento de Idiomas de la
Universidad Catdlica de El Salvador
ofrece sus cursos libres de inglés
y francés para toda la comunidad
universitaria y publico en general.

~
4

Con mas de veinticinco afos de
experiencia en la ensefanza de
idiomas, nuestras clases estan
orientadas a desarrollar en nuestros
estudiantes las competencias
comunicativas; para ello empleamos
una metodologia participativa en
la cual los estudiantes practican
el idioma y desarrollan las cuatro
habilidades lingiiisticas como lo son
expresion oral, comprension auditiva,
expresion escrita y comprension
lectora. Ademads, contamos con un
programa de inglés para ninos de siete
a doce anos para que desde una edad
temprana empiecen a aprender un
segundo idioma.

Consulta por nuestros horarios
disponibles para los cursos en
modalidad intensiva y sabatina.

Mayor informacion:
Correo: idiomas@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0614
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DIRECCION DE SERVICIOS ESTUDIANTILES E INTERNACIONALIZACION

La Direccion de Servicios Estudiantiles
e Internacionalizacion, se especializa
en prestar una atencion personalizada
a la comunidad académica de la
UNICAES. Se brinda orientacion a los
estudiantes para trazar un plan de
carrera y asi vincularse en el mundo
laboral, realiza actividades formativas
enfocadas a la orientacion vocacional,
laboral y emprededurismo. Ademas,
genera oportunidades para acceder a
pasantias y empleos en empresas y
se ofrecen servicios de salud mental
a los wusuarios de la comunidad
universitaria para que pueden externar
diferentes situaciones emocionales
o de aprendizaje, por las que estén
cruzando actualmente.

En la Direccion de Servicios Estudiantiles
e Internacionalizacion, se promueven
actividades que contribuyan a la
formacion integral de todos los
miembros de la comunidad universitaria,
mediante la generacion de espacios de
reconocimiento, estimulo, integracion y
de apoyo al desarrollo humano en todas
las dimensiones.

La Oficina de Internacionalizacion
tiene el objetivo principal de favorecer
a la comunidad educativa en los
procesos de movilidad académica
y de investigacion y de esa forma
posicionarse a nivel internacional.
Se trabaja en la difusion, gestion y
coordinacion de los programas de
movilidad académica para estudiantes,
docentes y administrativos. Asi mismo,
se brinda acompafamiento a los
participantes durante su estancia en la
universidad en el extranjero.

ANUARIO ACADEMICO UNICAES 2026

Mayor informacion:

Correo:
direccion.serviciosestudiantiles@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0699
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BIBLIOTECA MIGUEL DE CERVANTES

La Biblioteca Miguel de Cervantes
ofrece los servicios de préstamo de
material bibliografico y documentos
digitales, salas de estudio grupal y
cubiculos individuales y acceso a
internet. La Universidad cuenta con la
Biblioteca Digital que ofrece acceso a
recursos digitales de calidad donde
se encuentran libros electronicos,
bases de datos digitales, articulos
arbitrados, entre otros. Algunos
recursos digitales con que cuenta
la Universidad son E-Libro Catedra,
McGraw Hill 7/24, EBSCO, Research
for Life, ACEPRENSA, Tirant Lo Blanch,
todos accesibles de manera gratuita
a estudiantes, docentes y personal
de la Universidad. La Biblioteca es
parte del Consorcio de Bibliotecas
Universitarias de El Salvador.

REGISTRO ACADEMICO

Es la instancia responsable del
mantenimiento, conservacion y
proteccion de los  expedientes
académicos de los estudiantes de
todas las carreras en la Universidad.
Asi mismo, actividades relacionadas a
la programacion académica, el registro
de las calificaciones en las asignaturas
y los procesos de graduacién son
desarrolladas por esta oficina.

Finalmente, eslaentidad responsable
de informar a los estudiantes sobre
la situacion académica de cada uno
de ellos.

Los horarios de atencion son
de: 7:00 am. a 1230 m. y de
1:30 p.m. a 6:00 p.m.

Mayor informacion:
Correo: biblio@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0657

A
i

Mayor informacion:
Correo:registro@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0623
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UNIDAD DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

Desde su fundacién, la Unidad de
Investigacion y Proyeccion Social
ha fomentado en la comunidad
académicalaculturadeinvestigacion
y de extension; generando vy
validando conocimiento para luego
transferirlo a la sociedad y crear asi
un proceso de desarrollo econémico,
social y ambiental.

Se realizan acciones como: La Semana
de Investigacion y el Congreso de
Proyeccion Social en el occidente del
pais, los cuales ayudan como institucion
en la consolidacion de la investigacion
cientifica y la proyeccion social.

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0630
Web: www.diyps.catolica.edu.sv

UNIDAD DE DESARROLLO INFORMATICO

Unidad que vela por el desarrollo
tecnoldgico de la Universidad.

SOPORTE TECNICO A ESTUDIANTES Y
DOCENTES:

Correo: soporte@catolica.edu.sv

Tel: (503) 2484-0671 /

(503) 2484-0660

Horario de atencion:

De lunes a viernes de 8:00 a.m.
a12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. 'y
sabado de 8:00 a.m. a 12:00 m.

Mayor informacion:
Correo: udi@catolica.edu.sv.
Coordinador: Ing. Giovanni Acosta
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LIBRERIA UNIVERSITARIA

La libreria Universitaria le atiende
con la venta de Libros de texto en
espanol e inglés, libros y articulos
religiosos, papaleria, Utiles, camisetas,
accesorios tecnoldgicos, articulos
para manualidades y bisuteria;
ademas le atendemos con un
servicio novedoso de sublimacion en
camisetas, tazas, llaveros, etc. con
disefhos personalizados.

El horario de atencién en ciclo

académico es de:

* Lunes a viernes de 7:00 a.m. a
12:00 m. y de 2:00 p.m. a 7:00 p.m.

+  Sabado de 7:00 a.m. a 12:00 m.

El horario en interciclo:

* Lunes a viernes de 8:00 a.m. a
12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.
Sabado de 8:00 a.m. a 12:00 m.

COLECTURIA

Sonlos encargados de recibir los pagos
de aranceles que no son matriculas
ni cuotas. Ademads, atienden a los
alumnos que necesitan Solvencia para
poder reingresar, constancias de
pago de aranceles de las carreras,
constancias de aranceles cancelados,
entre otros.

Los horarios de atencién son
de: 7:00 am. a 1230 m. y de
1:30 p.m. a 6:00 p.m.

Mayor informacion:

Correo: colecturia@catolica.edu.sv
Tel: (503) 2484-0626 y

(503) 2442-0621

Mayor informacion:
Tel: (503) 2484-0643




Universidad Catoélica de El Salvador

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS

CURSOS DE INGLES 2026 / SEDE SANTA ANA E ILOBASCO

MATUTINO: 10:15 a.m. a 11:50 a.m.

CURSO INTENSIVO VESPERTINO: 2:00 p.m. a 3:50 p.m.
NOCTURNO: 6:30 p.m. a 8:00 p.m.

ENTRADA MATRICULA INICIO FINALIZACION
1 Del 6 al 10 de enero 12 de enero 6 de febrero
2 Del 9 al 14 de febrero 16 de febrero 13 de marzo
3 Del 16 al 21 de marzo 23 de marzo 24 de abril
4 Z‘lezgedri::;" 4 de mayo 29 de mayo
5 Del 1 al 6 de junio 8 de junio 3 dejulio
6 Del 6 al 11 de julio 13 de julio 14 de agosto
7 Del 17 al 22 de agosto 24 de agosto 18 de septiembre
8 Del 21 al 26 de septiembre 28 de septiembre 23 de octubre
9 Del 26 al 31 de octubre 3 de noviembre 30 de noviembre

CURSOS SABATINO, NINOS Y FRANCES

ENTRADA MATRICULA INICIO FINALIZACION
1 Del 12 al 16 de enero 17 de enero 7 de marzo
2 Del 16 al 20 de marzo 21 de marzo 16 de mayo
3 Del 25 al 29 de mayo 30 de mayo 18 de julio
4 Del 10 al 14 de agosto 15 de agosto 3 de octubre
5 Del 12 al 16 de octubre 17 de octubre 5 de diciembre
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INDICADORES

Inicio de procesos académicos: cambio de carrera,
reingreso e ingreso por equivalencias

Cierre de instalaciones para actividades
académicas y administrativas.

Inscripcidn ordinaria

Ultimo dia de pago de cuota

Inscripcidn extraordinaria y adicion de materia

Solicitud de examenes complementarios

Inicio de clases

Examenes complementarios

Exéamenes parciales

Inscripcion de ciclo complementario

Solicitud de examenes diferidos

Inicio de ciclo complementario

Examenes diferidos

Entrega de notas finales de ciclo

Publicacion de informacion para graduacién

Ultimo dia para retirar materia

Graduacion

H
4"{ Entrega de notas de examen complementario

Ultimo dia de entrega de documentos para graduacion

Q\ Entrega de notas de ciclo complementario
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INDICADORES

Inicio de procesos académicos: cambio de carrera,
reingreso e ingreso por equivalencias

Cierre de instalaciones para actividades

académicas y administrativas.

Inscripcion ordinaria

Ultimo dia de pago de cuota

Inscripcion extraordinaria y adicion de materia

Solicitud de examenes complementarios

Inicio de clases

® Exdmenes complementarios

Examenes parciales

Inscripcion de ciclo complementario

Solicitud de exdmenes diferidos

Inicio de ciclo complementario

Examenes diferidos

Entrega de notas finales de ciclo

Publicacion de informacion para graduacién

W| Ultimo dia para retirar materia

Graduacion

” Entrega de notas de examen complementario

Ultimo dia de entrega de documentos para graduacion

| Entrega de notas de ciclo complementario




